REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu

Klasa: 115-01/07-01/2

Urbroj: 2163/1-09/2-07-1

Pula, 29. oZujka 2007.

PREDSJEDNIKU POGLAVARSTVA
ISTARSKE ZUPANIJE

putem Stru¢ne sluzbe za poslove
Skupstine i Poglavarstva

52000Pazin
DrSéevka 3

PREDMET: Prijedlog ZakljuCka o usvajanju elaborata Procjena opasnosti za
poslodavca ISTARSKA ZUPANIJA — REGIONE ISTRIANA

- dostavlja se

U prilogu vam dostavljamo predmetni akt na nadlezno postupanje.

PRILOG:

- odluka

- obrazlozZenje

- elaborat br.01/52/05-ZIK

PROCELNICA
Desa Sarvan, dipl. iur.

Dostaviti:
1. Naslovu
2. Arhiva



Na temelju ¢lanka 18. Zakona o zastiti na radu (,Narodne novine“ br. 59/96, 94/96,
114/03, 100/04), ¢lanka 3. stavak 3. Pravilnika o izradi procjene opasnosti (,Narodne
novine® br. 48/97, 114/02 i 126/03) te ¢lanka 59. i 77. Statuta Istarske Zupanije ("Sluzbene
novine Istarske zupanije" br.6/03 — prociséeni tekst, 10/04 i 13/05), Poglavarstvo Istarske
Zupanije na sjednici odrZzanoj 2007. g. donosi

ZAKLJUCAK

1. Usvaja se Procjena opasnosti za poslodavca — ISTARSKA ZUPANIJA- REGIONE
ISTRIANA-, izradena od t.d. Zastita, inzenjering, konzalting d.o.o. iz Rovinja (elaborat br.
01/52/05 — ZIK), koja je u prilogu ovog akta i €ini njegov sastavni dio.

2. Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donosenja.

Klasa:
Urbroj:
Pula,

ISTARSKA ZUPANIJA
POGLAVARSTVO

Predsjednik:
Ivan Jakov¢€i¢



Obrazlozenje

1. PRAVNI TEMELJ

Pravni temelj za donoSenje ovog akta je ¢lanka 18. Zakona o zaétiti na radu (,Narodne
novine® br. 59/96, 94/96, 114/03, 100/04) koji propisuje d je poslodavac duzan izraditi
procjenu opasnosti na temelju koje primjenjuje pravila kojima se na najmanju mogucu
mjeru smanjuju opasnosti i Stetnosti te u tu svrhu osigurava sva potrebna materijalna
sredstva.

Nadalje, ¢lankom 3. stavak 3. Pravilnika o izradi procjene opasnosti (,Narodne novine*
br. 48/97, 114/02 i 126/03) propisano je da obvezu izrade procjene opasnosti imaju i
poslodavci u slu€ajevima iz ¢lanka 20. stavak 4. i 21. stavak 4. Zakona o zastiti na radu
(,Narodne novine* br. 59/96, 94/96, 114/03, 100/04) odnosno poslodavci koji zaposljavaju
viSe od 50 radnika umjesto zapoSljavanja stru€njaka zastite na radu mogu zatraziti od
nadleznog ministra, a na temelju stanja zastite na radu i procjene opasnosti, dozvolu za
obavljanje poslova zastite na radu prema odredbama ¢lanka 19. istog Zakona — dakle,
putem ovlastenika ili ugovaranjem obavljanja poslova zastite na radu s ovlastenom
fizi€kom ili pravhom osobom, ustanovom ili trgovackim drustvom za poslove zastite na
radu.

Clankom 59. Statuta Istarske Zupanije ("Sluzbene novine Istarske Zupanije" br. br.6/03
— procicéeni tekst, 10/04, 13/05), propisana je nadleznost Poglavarstva kao izvrSenog tijela
Zupanije, a ¢lankom 77. utvrdene su vrste akata koje u svom radu to tijelo donosi.

2. OSNOVNA PITANJA KOJA SE UREBUJU OVIM AKTOM
| POSLJEDICE KOJE CE NASTATI NJEGOVIM DONOSENJEM
Ovom Odlukom prihvaca se elaborat procjene opasnosti za poslodavca Istarsku
Zupaniju , izraden od ovlastenog t.d. Zastita, inzenjering, konzalting d.o.o. iz Rovinja
(elaborat br. 01/52/05 — ZIK), koja je u prilogu ovog akta i €ini njegov sastavni dio.
Procjena opasnosti sadrZi sve podatke i priloge propisane posebnim zakonom,
kako slijedi:

1. Opci podaci

2. Podaci o postoje¢em stanju

3. Analiza i procjena prikupljenih podataka

4. Plan mjera za smanjivanje razine opasnosti

Elaborat procjene opasnosti je temeljni dokument kojim se utvrduju mjere i pravila
(osnovna i posebna) koja treba provoditi u oblasti zastite na radu s obzirom na prirodu
rizika koji su specifi¢ni u odnosu na djelatnost poslodavca.

S obzirom da djelatnost poslodavca ne spada u djelatnosti visokog rizika (osim u
odnosu na rad sa opremom sa zaslonima) procjena opasnosti dostavit ¢e se nadleznom
ministru gospodarstva rada i poduzetnistva radi izdavanja odobrenja za obavljanje poslova
zastite na radu pod povoljnijim uvjetima - temeljem &lanka 19. Zakona — putem
ovlastenika ili ugovaranjem sa ovlastenom pravnom ili fizickom osobom, umjesto po ¢lanku
20. istog Zakona (zapoSljavanjem stru¢njaka zastite na radu jer poslodavac zaposljava
vise od 50 radnika), §to je za Zupaniju primjerenije i jeftinije rjeSenje.

3. FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU OVE ODLUKE
Financijska sredstva za provedbu ove odluke osigurana su u Proradunu Istarske
Zupanije za 2007. g., R-2, POZ 81 -50.000,00 kn

4. PRIJEDLOG ODLUKE
Dostavlja se u prilogu.



