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REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb
Pula, Flanati¢ka 29, p.p. 198
tel.052/372-155, fax: 052/372-154

KLASA: 510-01/09-01/19
URBROJ: 2163/1-06/6-09-6
Pula, 19. studeni 2009.

ZUPANU

ISTARSKE ZUPANIJE
Putem

Strucne sluzbe za poslove
Skupstine i Poglavarstva

PREDMET: Prijedlog Zakljucka o davanju suglasnosti na Statut Opce bolnice
Pula
- dostavlja se

Postovani,

U privitku dopisa dostavljamo Vam prijedlog Zakljucka o davanju suglasnosti na
Statut Opée bolnice Pula na daljnje postupanje.

S postovanjem,

Procelnica
Sonja Grozi¢ — Zivoli¢



REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPAN

Klasa: 012-03/09-01/16
Urbroj: 2163/1-01/8-09-2
Pula, 24. studeni 2009.

SKUPSTINA ISTARSKE ZUPANIJE
N/r. predsjednika Dino Kozlevac
DrSéevka 3

52 000 PAZIN

PREDMET: Prijedlog Zaklju €ka o davanju suglasnosti na
Statut Op ée bolnice Pula

Na temelju Clanka 65. Statuta Istarske Zupanije (Sluzbene novine Istarske
Zupanije br. 10/09) Zupan Istarske Zupanije dana 24. studenog 2009. godine donosi

ZAKLJU CAK

1. Prihvac¢a se nacrt i utvrduje prijedlog ZakljuCka o davanju suglasnosti na Statut
Opce bolnice Pula broj: 159/4 od 06.08.2009. godine i Izmjene i dopune Statuta
Opce bolnice Pula broj: UV-163-3/09 od 11.11.2009. godine, a isti je sastavni dio
ovog Zakljucka.

2. Akt iz tocke 1. ovoga zakljucka dostavlja se Zupanijskoj skupstini radi razmatranja i
odlucivanja.

3. Zaizvjestitelja po tocki 1., a vezano za tocku 2. ovog Zakljucka odreduje se Sonja
Grozi¢ Zivoli¢ - pro€elnica Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske
Zupanije.

4. Ovaj zaklju€ak stupa na snagu danom donosenja.

Zupan
Ivan Jakov ¢i¢



Na temelju ¢lanka 58. stavak 1. alineja 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti
(Narodne novine br. 150/08) i ¢lanka 43. Statuta Istarske Zupanije (SluZzbene novine
Istarske Zupanije br. 10/09) Zupanijska skupétina Istarske Zupanije na sjednici odrzanoj
dana donosi

Zakljucdak

1. Daje se suglasnost na Statut Opce bolnice Pula broj: 159/4 od 06.08.2009.
godine i lzmjene i dopune Statuta Opce bolnice Pula broj: UV-163-3/09 od
11.11.2009. godine.

2. Prihvaca se prociSceni tekst Statuta Opcée bolnice Pula broj: UV-163-4/09 od
11.11.2009. godine.

3. Ovaj zakljuCak stupa na snagu u roku od osam dana od dana objave u
Sluzbenim novinama Istarske Zupanije.

Klasa:
Urbroj:
Pazin,
REPUBLIKA IjRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
PREDSJEDNIK
Dino Kozlevac
Dostaviti:

1. Opca bolnice Pula, Negrijeva 6, Pula
2. Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske Zupanije
3. Arhiva



Na temelju ¢lanka 58. Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine 150/08) i ¢lanka
54. Zakona o ustanovama (Narodne novine 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08), Upravno
vijece Opce bolnice Pula na 163. sjednici odrzanoj dana 11. studenog 2009. godine
donijelo je

STATUT
OPCE BOLNICE PULA

l. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom, sukladno zakonu poblize ureduje:
- status Bolnice,

- naziv, sjediste i djelatnost,

- pravni poloZaj, zastupanje i predstavljanje,

- ustrojstvo Bolnice,

- tijela Bolnice,

- opéi akti,

- imovina Bolnice,

- nadzor,

- javnost rada i poslovna i profesionalna tajna,
- ostala pitanja znaCajna za rad Bolnice.

Clanak 2.
Osniva¢ Bolnice je Istarska Zupanija, a prava i duznosti osnivaca Bolnice obavlja
ovlasteno tijelo osnivaca.
Bolnica, kao pravni sljednik “Medicinskog centra Pula” (osnovanog po Narodnom
odboru Opcine Pula 29.12.1961. godine, RjeSenjem broj 459/1-1, upisanog u sudski
registar kod Okruznog privrednog suda u Rijeci pod brojem | 796-00 ) stekla je status
opce bolnice u vlasniStvu Istarske Zupanije 21. kolovoza 1993. godine.

Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu i op¢im aktima koji se donose na temelju njega, a
koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu,
obuhvacaju na jednak nac¢in muski i Zenski rod.

. NAZIV, SJEDISTE | DJELATNOST

Clanak 4.

Bolnica je opéa javnha ustanova koja obavlja zdravstvenu djelatnost.

Naziv Bolnice je: Opca bolnica Pula - Ospedale Generale Pola, Pula Zagrebacka 30.
Naziv Bolnice ispisan je na plo¢i na objektima u kojima se obavlja zdravstvena
djelatnost Bolnice.

Clanak 5.
Sjediste Bolnice je u Puli, Zagrebacka 30.
Bolnica obavlja zdravstvenu djelatnost na lokalitetima Zagrebacka 30, Pula i Negrijeva
6, Pula.



O promjeni naziva i sjediSta Bolnice odlu€uje oshiva¢ na prijedlog Upravnog vijeéa
Bolnice.

Clanak 6.
Bolnica obavlja zdravstvenu djelatnost sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti i to:
- specijalisticko-konzilijarnu djelatnost,
- bolni¢ku djelatnost,
- nastavnu djelatnost,
- znanstveno-istraZzivacku djelatnost.
Djelatnost Bolnice upisuje se u sudski registar kod Trgovackog suda u Pazinu
Pored djelatnosti iz stavka 1. ovog Clanka Bolnica moZe obavljati i druge djelatnosti
koje sluZze obavljanju djelatnosti iz stavka 1., ako se one u manjem opsegu ili
uobicajeno obavljaju uz djelatnost upisanu u sudski registar.

Clanak 7.
Bolnica moZe promijeniti ili proSiriti djelatnost sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti
na nacin da Upravno vijece isto predloZi osnivacu.

Clanak 8.
Bolnica ima pecat okruglog oblika promjera 30 mm s tekstom: OPCA BOLNICA PULA
— OSPEDALE GENERALE POLA.
Stambilj Bolnice je &etvrtastog oblika 20x60 mm te sadrZi podatke o nazivu, sjedistu s
prostorom za upis evidencijskog broja i datuma primitka pismena.
Svaki pecat i Stambilj ima svoj redni broj.
Odlukom ravnatelja odreduje se broj pecata i Stambilja, nacin koriStenja te osobe
ovlaStene za njihovo Cuvanje.

Clanak 9.
Bolnica ima zastitni znak kojeg €ini elipsa omjera 1:1,2, zelene boje na baroknom Stitu
sivo-metalne boje. Unutar elipse je latinski kriz zlatno-Zute boje Ciji krakovi dodiruju rub
Stita.

lIl. PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE BOLNICE

Clanak 10.
Bolnica je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova.

Clanak 11.
Bolnica posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost radi koje je osnovana u skladu i
na nacin odreden Zakonom o zdravstvenoj zastiti, ovim Statutom, drugim op¢im aktima
i pravilima struke.

Clanak 12.
Bolnica moZe u pravhom prometu stjecati i preuzimati obveze, moze biti vlasnikom
pokretnih i nepokretnih stvari, te moZe biti strankom u postupcima pred sudovima,
drugim drzavnim organima i tijelima s javnim ovlastima sukladno zakonu i ovom
Statutu.
Bolnica ne moZe bez suglasnosti osnivaca:
- promijeniti ili proSiriti djelatnost,
- promijeniti naziv i sjediste,
- osnovati drugu pravnu osobu,
- stedi, opteretiti, otuditi ili raspolagati nekretninama,
- stedi, opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu Cija pojedinacna vrijednost prelazi kunsku
protuvrijednost od 400.000,00 kuna., bez poreza na dodanu vrijednost,
- odluciti o koridtenju zajmova i kredita za investicijska ulaganja,



- odluditi o uvjetima i nacinu ulaganja sredstava fizi¢kih i pravnih osoba iz zemlje i
inozemstva.

Clanak 13.
Za obveze preuzete u pravhom prometu Bolnica odgovara cjelokupnom imovinom.
Promet nov€anih sredstava obavlja se preko jedinstvenog Ziro-racuna.

Clanak 14.
Bolnicu predstavlja i zastupa ravnatel,.

Clanak 15.
Ravnatelj ima sva ovlaStenja u pravhom prometu u okviru djelatnosti upisane u sudski
registar, u skladu s ovim Statutom.

Clanak 16.

Ravnatelj Bolnice ovlasten je u ime i za racun Bolnice sklapati ugovore u pravnom

prometu osim zakljucivanja ugovora:

- s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje i Hrvatskim zavodom za zastitu
zdravlja i sigurnost na radu,

- 0 nabavi i prodaji osnovnih sredstava i izvodenju investicijskih radova,
investicijskog i tekuéeg odrZzavanja c¢ija pojedina¢na vrijednost prelazi kunsku
protuvrijednost 70.000,00 kuna, bez poreza na dodanu vrijednost,

- 0 zakupu poslovnog prostora.

Ravnatelj je ovlaSten zaklju€iti ugovore iz prethodnog stavka ako je prethodno odluku o

tome donijelo Upravno vije¢e Bolnice.

Clanak 17.
Ravnatelj moZe svoja ovlaStenja za zastupanje prenijeti na druge radnike Bolnice.
O prenoSenju ovlastenja iz stavka 1. ovog €lanka, u granicama svojih ovlasti, ravnatel]
izdaje pisanu punomoc.
U punomoéi se navode radnje odnosnho poslovi za koje je punomo¢ izdana.

Clanak 18.
Ravnatelj Bolnice odreduje radnike ovlaStene za potpisivanje financijske i druge
dokumentacije.

V. USTROJSTVO BOLNICE

Clanak 19.

Bolnica obavlja poslove iz svoje djelatnosti u slijede¢im organizacijskim jedinicama:
- Djelatnost za pedijatriju,

- Djelatnost za ginekologiju i porodnistvo,

- Djelatnost za unutarnje bolesti,

- Djelatnost za neurologiju,

- Djelatnost za infektologiju i febrilna stanja,

- Djelatnost za kirurSke bolesti,

- Djelatnost za o¢ne bolesti,

- Djelatnost za bolesti uha, nosa i grla,

- Djelatnost za psihijatriju,

- Djelatnost za anesteziju i intenzivno lijecenje,
- Djelatnost za radiologiju,

- Djelatnost za nuklearnu medicinu,

- Djelatnost za transfuziologiju,

- Djelatnost za laboratorijsku dijagnostiku,

- Djelatnost za patologiju i sudsku medicinu,



- Djelatnost za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju,
- Djelatnost za kliniCku citologiju,

- Djelatnost za kozZne i spolne bolesti,

- Djelatnost za kroni¢ne bolesti,

- Djelatnost za hitni bolni¢ki prijem,

- Djelatnost za urologiju,

- Bolni¢ka ljekarna.

Clanak 20.
U svrhu obavljanja znanstveno istrazivackog rada u Bolnici se organizira jedinica za
znanstveno-istrazivacku i nastavnu djelatnost.

Clanak 21.
Radi obavljanja stru¢no-administrativnih, tehni¢ko-usluznih i pomoénih poslova u
Bolnici se organiziraju ustrojbene jedinice za: opcée, pravne i kadrovske poslove,
ekonomsko - financijske poslove, plan, analizu i informatiCke poslove, nabavno-
skladiSne poslove, prehranu, tehnicke poslove, poslove zaStite na radu, protupozarnu
zastitu i ekologiju.

Clanak 22.
Bolnica je duZna na zahtjev osniva¢a aktivno sudjelovati u izradi i provedbi plana
zdravstvene zastite, planova promicanja zdravlja, prevencije te ranog otkrivanja bolesti
za podrucje Istarske Zupanije.

V. TIJELA BOLNICE
1. UPRAVNO VIJECE

Clanak 23.

Tijelo upravljanja Bolnicom je Upravno vijece.

Upravno vijece ima pet (5) ¢lanova.

U Upravno vije¢e imenuju se predstavnici:

- osnivaca (predsjednik i dva ¢lana),

- radnika Bolnice (dva Clana).

Jednog ¢lana Upravnog vije¢a iz Bolnice imenuje Radni¢ko vije¢e Bolnice, a jednog
¢lana Strucno vijeée Bolnice iz redova radnika Bolnice s visokom struénom spremom.
Clanovi Upravnog vijeéa moraju imati visoku struénu spremu.

Uvjet iz stavka 5. ovog €lanka ne odnosi se na €lana Upravnog vijeca kojeg imenuje
Radnic¢ko vijece Bolnice.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri (4) godine.

Visinu naknade za rad clanova Upravnog vijeca utvrduje ministar nadlezan za
zdravstvo, a isplaéuje se iz sredstava Bolnice.

Clanak 24.
Clanu Upravnog vije¢a prestaje mandat prije isteka vremena na koje je imenovan u
slijede¢im slu€ajevima:
- podnoSenja ostavke na funkciju ¢lana,
- opoziva,
- prestanka radnog odnosa za ¢lanove predstavnike radnika Bolnice.
O ostavci i prijedlogu za opoziv ¢lana Upravnog vijeéa odlucuje tijelo koje ga je
imenovalo.

Clanak 25.
Clan Upravnog vije¢a moZe biti opozvan na prijedlog osnivaca, tijela koje ga je
imenovalo i Upravnog vijeca u slu€ajevima:
- ako se ne pridrzava uputa i smjernica osnivaca,



- ako sudjeluje u donoSenju nezakonitih odluka ili odluka kojima se nanosi Steta
Bolnici (materijalna i nematerijalna), a na to je bio upozoren,
- ako zanemaruje obveze ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 26.
Upravno vijece Bolnice obavlja slijedece poslove:
1. donosi naprijedlog ravnatelja

2.

Statut Bolnice uz suglasnost Osnivaca,

opce akte Bolnice,

godisnji i trogodiSnji program rada i razvoja Bolnice i dostavlja ih osnivacu,
financijski plan i godiSnji obraéun,

plan investicija i nabave

odluke u drugom stupnju u predmetima u kojima se odluCuje o pojedinacnim
pravima radnika,

plan razvoja djelatnosti u Bolnice,

plan i program mjera zaStite na radu

godisnji plan investicijskog odrzavanja;

odlucuje

- 0 pojedinacnoj nabavci, odnosno prodaji osnovnih sredstava,

o0 izvodeniju investicijskih radova, investicijskog i tekuéeg odrzavanja €ija

pojedinac¢na vrijednost prelazi 70.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost, u
slu€aju ako o tome nije odlu¢eno godiSnjim planom investicija i nabave,

3.

o zakljucivanju ugovora o stjecanju i raspolaganju imovinom ¢ija je pojedina¢na
vrijednost ve¢a od 70.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost, a ne
prelazi iznos od 400.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost,

o zakljuCivanju ugovora o nabavi roba i usluga, o izvodenju investicijskih
radova, investicijskog i teku¢eg odrZzavanja Cija je pojedina¢na vrijednost veca
od 70.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost, a ne prelazi iznos od
400.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost,

o zakljucivanju godidnjih ugovora o pruzanju zdravstvene zastite sa Hrvatskim
zavodom za zdravstveno osiguranje (u daljinjem tekstu: HZZO) i Hrvatskim
zavodom za zaStitu zdravlja na radu (u daljnjem tekstu: HZZZR),

0 naknadama za zdravstvene usluge koje nisu obuhvac¢ene ugovorima s HZZO
i HZZZR, kao i naknadama za usluge pruzene gradanima koji nisu zdravstveni
osiguranici ili gradanima koji uslugu Zele platiti sami,

o0 zaklju€enju ugovora sa osiguravaju¢im drustvima,

i raspravlja o izvjeS¢ima ravnatelja o poslovanju Bolnice najmanje jednom
tromjesecno,

0 pojedinacnim pravima radnika u drugom stupnju,

sklapa ugovor o radu ili menadZerski ugovor s ravnateljem Bolnice,

0 uvjetima i nacinu ulaganja sredstava gradanskih i pravnih osoba iz zemlje i
inozemstva u ustanove

o davanju u zakup viSka poslovnog prostora sukladno zakonskim propisima,
obavlja i druge Statutom i drugim opc¢im aktima propisane poslove;

odlucuje uzsuglasnost Osnivaca
o zaklju€ivanju ugovora o nabavci odnosno prodaji osnovnih sredstava, o

izvodenju investicijskih radova, investicijskog i teku¢eg odrzavanja Cija
pojedinacna vrijednost prelazi 400. 000,00 kuna bez poreza na dodanu
vrijednost,

4,

o zaklju€ivanju ugovora o stjecanju i raspolaganju nekretninama;

analizira
financijsko poslovanje Bolnice najmanje jedanput mjesec¢no, te



u slu€aju gubitka u poslovanju, bez odlaganja, obavjeStava Osnivaca;

5. predlaze

- Osnivacu: - promjenu ili proSirenje djelatnosti,
- promjenu naziva i sjedista,

- nacin koriStenja ostvarenog viSka prihoda;

- Ravnatelju Bolnice: - prijedloge i miSljenje o pojedinim pitanjima znacajnim za
organizaciju rada i poslovanja Bolnice;

6. nadzire
- lzvr8enje programa rada Bolnice o ¢emu izvjeStava osnivaca,
- lzvr8enje planova razvoja Bolnice,

7.imenujeirazrjeSava
- ravnatelja i zamjenika ravnatelja na prijedlog ravnatelja,

Clanak 27.
Upravno vije¢e obavlja poslove iz svoje nadleZznosti na sjednicama.
Upravno vije¢e pravovaljano raspravlja i odluCuje kada je na sjednici nazo¢no vise od
polovice ukupnog broja ¢lanova.
Upravno vije¢e odluke donosi natpolovicnom veéinom ukupnog broja ¢lanova.
Upravno vije¢e donosi poslovnik o radu kojim se poblize ureduje nacin rada.

Clanak 28.
Upravno vijeée Bolnice podnosi osnivau izvjeS¢e o svom radu prema potrebi, a
najmanje jednom godisnje.

2. RAVNATELJ

Clanak 29.
Ravnatelj organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Bolnicu i odgovoran je za
zakonitost i strucni rad Bolnice.

Clanak 30.

Ravnatelj ima zamjenika ravnatelja, pomocnika ravnatelja za sestrinstvo i pomocnika
ravhatelja za kvalitetu.

Ravnatelja Bolnice bira, imenuje i razrjeSuje Upravno vijece.

Zamijenika ravnatelja imenuje i razrjeSuje Upravno vije¢e na prijedlog ravnatelja.
Pomocnike ravnatelja imenuje i razrjeSava ravnatelj Bolnice.

Clanak 31.
Za ravnatelja Bolnice moZe biti imenovana osoba koja osim uvjeta iz Zakona ispunjava
i slijedece uvjete:
- zavrSen sveucilidni diplomski studij,
- pet (5) godina radnog iskustva u struci,
- predloZen plan i program rada Bolnice.
Ako ravnatelj Bolnice nema zavrSen sveudiliSni diplomski studij zdravstvenog
usmjerenja, njegov zamjenik mora biti osoba sa zavrSenim sveuciliSnim diplomskim
studijem zdravstvenog usmjerenja i najmanje pet (5) godina radnog iskustva u struci.



Clanak 32.
Ravnatelj Bolnice imenuje se na temelju natjeCaja.
Mandat ravnatelja traje Cetiri (4) godine. Po isteku mandata ista osoba moZze, na
temelju natjecaja biti ponovno imenovana za ravnatelja.

Clanak 33.
Javni natje€aj za izbor ravnatelja raspisuje i provodi Upravno vijece.
Odluka o raspisivanju natjeCaja donosi se najkasnije tri mjeseca prije isteka tekuéeg
mandata ravnatelja.
U natjeCaju se objavljuju podaci o uvjetima utvrdeni Statutom, vrijeme trajanja
mandata, rok od 15 dana za podnosenje prijave na natje€aj, rok od 45 dana od dana
zakljuenja natjec€aja o obavjeScivanju kandidata ucesnika natjeaja o izboru.
Ukoliko se na raspisani natjeCaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne
bude izabran, natje¢aj ¢e se ponoviti.
Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natje€aja imenovat ¢e se vrsitelj
duznosti ravnatelja, ali najdulje do godinu dana.

Clanak 34.

Ravnatelj] moZe biti razrjeSen i prije isteka vremena na koje je imenovan sukladno

Zakonu o zdravstvenoj zastiti.

Upravno vije¢e duzno je razrjeSiti ravnatelja i prije isteka mandata za koji je izabran

ako:

- ravnatelj to osobno zahtijeva,

- nastane neki od razloga koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,

- ne izvrSava ugovorne obveze prema zavodu,

- ne provodi program rada i razvoja Bolnice koji je donijelo Upravno vijece,

- ako u obavljanju djelatnosti Bolnice nastane gubitak koji pokriva osnivac, osim u
slu€aju gubitka zbog kasnjenja u dinamici ostvarivanja planiranih prihoda,

- U svojem radu krSi propise i opée akte Bolnice ili neopravdano ne izvrSava odluke
Upravnog vijec¢a ili postupa u suprotnosti s njima,

- svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci Bolnici ve¢u Stetu, zanemaruje
ili nemarno obavlja svoju duznost tako da su nastale ili mogu nastati vece smetnje
u obavljanju djelatnosti Bolnice,

- ako je nalazom zdravstvene isnpekcije ustanovljena povreda propisa i opcih akata
Bolnice ili nepravilnost u radu ravnatelja.

Upravno vije¢e mora prije donoSenja odluke o razrjeSenju obavijestiti ravnatelja o

razlozima za razrjeSenje i dati mu moguénost da se o0 njima pisano izjasni.

Clanak 35.
U slu€aju razrjeSenja ravnatelja prije isteka mandata, imenovat ¢e se vrsitelj duznosti
ravnatelja, a Upravno vije¢e duzno je raspisati natjeCaj za ravnatelja u roku od 30 dana
od dana razrjeSenja ravnatelja.

Clanak 36.

Ravnatelj obavlja sljedece poslove:

- zastupa Bolnicu,

- donosi odluke vezane uz poslovanje, osim odluka iz nadleZznosti Upravnog vijeca,

- odlucCuje o nabavi i prodaji osnovnih sredstava te o izvodenju investicijskih radova,
investicijskog i tekuceg odrzavanja, osim o onima koji su u nadleZnosti Upravnog
vijeca,

- sklapa ugovore za koje ovim Statutom nije odredeno da ih sklapa po suglasnosti
Upravnog vijeca,



- sklapa ugovore s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje i Hrvatskim
zavodom za zastitu zdravlja i sigurnost na radu po prethodnoj odluci Upravnog
vijeéa,

- podnosi pisano izvjeS¢e o poslovanju Bolnice Upravnom vijeéu svaka tri mjeseca, a
po potrebi i svaki mjesec,

- sudjeluje u radu Upravnog vije¢a bez prava odlucivanja,

- provodi odluke Upravnog vijeca,

- predlaze Upravnom vijecu program rada i plan razvoja i odgovoran je za njihovo
provodenije,

- predlaze Upravnom vijecu plan nabavke opreme i plan investicija za teku¢u godinu,

- podnosi pisana izvjeS¢a Upravnom vije€u o investicijskom i teku¢em odrzavanju i
nabavi opreme,

- organizira strucni rad Bolnice i koordinira rad u medicinskim i ostalim djelatnostima
Bolnice,

- imenuje Stru¢no vijece i predsjednika Struénog vijeca,

- podnosi pisano izvjeS¢ée Upravnom vije¢u o radu Stru¢nog vijeca,

- predlaZze organizaciju Bolnice,

- podnosi jednom tromjesecno izvjeS¢e Ministarstvu zdravstva o broju umrlih u
Bolnici, te o broju izvrSenih obdukcija,

- bez odgadanja obavjeStava Ministarstvo zdravstva i Hrvatski zavod za javno
zdravstvo o izvanrednim okolnostima u Bolnici ako je ugroZen proces pruZzanja
zdravstvene zastite ili postoji neposredna opasnost po Zivot i zdravlje osoba,

- sklapa ugovore o radu s radnicima Bolnice,

- donosi odluke o pojedinaénim pravima radnika u slu€ajevima utvrdenim zakonom,

- izdaje radnicima Bolnice naloge za izvrSenje odredenih poslova i zadataka,

- imenuje po potrebi povjerenstva, radne grupe za izradu elaborata, analiza,
prijedloga i stru¢nih misljenja za potrebe Bolnice,

- obavlja i druge poslovodne funkcije u skladu sa zakonom, Statutom i drugim opéim
aktima.

3. STRUCNO VIJECE

Clanak 37.

Strucno vijeée Bolnice je savjetodavno tijelo ravnatelju.

Clanove Struénog vijeéa imenuje ravnatelj Bolnice.

Sastav Stru¢nog vijeca €ine:

- rukovoditelji ustrojbenih jedinica — djelatnosti Bolnice,

- zamjenik ravnatelja,

- pomocnik ravnatelja za kontrolu kvalitete.

U radu Struénog vijeca mogu sudjelovati i drugi zdravstveni radnici i zdravstveni
suradnici.

Clanak 38.
Predsjednika Stru¢nog vijeCa imenuje ravnatelj iz redova Clanova Stru¢nog vijeca.
Ravnatelj ne moze biti ¢lan niti predsjednik Struénog vijeca.
Predsjednik Stru¢nog vijeca obavlja slijedece poslove:
- priprema i saziva sjednicu Stru¢nog vijeca,
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice,
- vodi sjednicu,
- organizira vodenje zapisnika o radu Stru¢nog vijeca.
Strucno vijeée sastaje se najmanje jednom u 30 dana.
Predsjednik Stru¢nog vije¢a duzan je sazvati sjednicu u roku od dva dana na zahtjev
Upravnog vijeca ili ravnatelja Bolnice.



Clanak 39.

Stru¢no vijece obavlja slijedece poslove:

- raspravlja i odlu€uje o pitanjima iz podrucja stru¢nog rada Bolnice,

- predlaze stru€na rjeSenja u sklopu djelatnosti zdravstvene ustanove,

- predlaze struCne temelje za program rada i razvoja Bolnice,

- predlaze mjere za unapredenje kvalitete rada u Bolnici,

- daje Upravnhom vijeéu i ravnatelju misljenja i prijedloge glede organizacije rada i
uvjeta za razvoj zdravstvene djelatnosti,

- predlaze ravnatelju i Upravnom vijecu uskladenje struénog rada Bolnice s
financijskim mogucénostima,

- predlaze specijalisticko usavrSavanje zdravstvenih radnika te stru¢no usavrSavanje
iz podrucja uze specijalnosti zdravstvenih radnika za potrebe Bolnice,

- predlaze Upravnom vije¢u obavljanje poslova zdravstvenih radnika izvan punog
radnog vremena u slu€ajevima od posebnog interesa za gradene i rad Bolnice,

- skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora nad stru¢nim radom zdravstvenih radnika
Bolnice,

- raspravlja i odlu€uje o potrebi i stru¢noj opravdanosti uvodenja novih dijagnostickih
i terapijskih metoda u djelatnosti Bolnice,

- predlaze Upravnom vijecu i ravnatelju poduzimanje stru¢nih mjera radi poboljSanja
organizacije rada i uvjeta za razvoj djelatnosti,

- predlaze organizaciju i metode nadzora nad radom zdravstvenih radnika te mjere
za poboljSanje stru¢nog rada,

- raspravlja i donosi misljenja o stru¢nim pitanjima,

- daje misljenje i prijedloge glede godiSnjeg plana rada.

Stru€no vijece donosi Poslovnik o svom radu.

4. STRUCNI KOLEGIJ

Clanak 40.

Strucni kolegij je tijelo koje u svakoj djelatnosti Bolnice razmatra sva pitanja iz podrucja
njenog stru¢nog rada, a po potrebi svoje prijedloge i zakljucke podnosi Stru¢nom vijecu
i ravnatelju Bolnice.

Stru¢ni kolegij €ine radnici visoke struéne spreme i glavha medicinska sestra
djelatnosti, a njihovo djelovanje koordinira rukovoditelj djelatnosti.

5. ETICKO POVJERENSTVO

Clanak 41.

Eticko povjerenstvo je tijelo Bolnice koje osigurava obavljanje djelatnosti Bolnice na
nacelima medicinske etike i deontologije.

Predsjednika i ¢lanove Etickog povjerenstva i njihove zamjenike imenuje Upravno
vijeCe na prijedlog ravnatelja.

EtiCko povjerenstvo ima pet (5) ¢lanova, a Cine ga Cetiri (4) radnika Bolnice od kojih su
tri (3) medicinske struke i jedan (1) nemedicinske struke te jedan (1) vanjski Clan
(predstavnik vjerske zajednice, pravosudni duznosnik, znanstvenik ili javni radnik).
Sastav etickog povjerenstva mora biti zastupljen i s najmanje 40 % ¢lanova suprotnog
spola.

Eticko povjerenstvo donosi Poslovnik o svom radu.

6. POVJERENSTVO ZA NADZOR NAD BOLNICKIM INFEKCIJAMA

Clanak 42.



Povjerenstvo za nadzor nad bolni¢kim infekcijama tijelo je Bolnice koje provodi, prati i
nadzire mjere za sprecavanje i suzbijanje bolnickih infekcija.

Bolnicko povjerenstvo se osniva i obavlja poslove temeljem Pravilnika o mjerama za
sprjeCavanje i suzbijanje bolni¢kih infekcija kojeg donosi ministar nadlezan za
zdravstvo.

Povjerenstvo za nadzor nad bolni¢kim infekcijama donosi Poslovnik o svom radu.

7. POVJERENSTVO ZA LIJEKOVE

Clanak 43.

Povjerenstvo za lijekove Bolnice je tijelo koje osigurava provedbu svih aktivnosti
vezanih za primjenu lijekova i medicinskih proizvoda u Bolnici.

Povjerenstvo za lijekove ima sedam (7) Clanova, a predsjednika i ¢lanove imenuje i
razrjeSava Upravno vije¢e Bolnice na prijedlog ravnatelja.

Sastav Povjerenstva za lijekove Cine pet (5) lije¢nika specijalista medicine, jedan (1)
¢lan magistar farmacije i jedan (1) Clan je lijecnik specijalist klinicke farmakologije.

Clanak 44.

Povjerenstvo za lijekove:

- nadzire ispitivanje lijekova i medicinskih proizvoda u Bolnici,

- dostavlja Upravnom vijeéu i ravnatelju Bolnice tromjese¢no financijsko izvjeS¢e o
klinickim ispitivanjima lijekova koje se provode u Bolnici,

- koordinira aktivnosti vezano uz prijave nuspojava lijekova i medicinskih proizvoda
nadleznom tijelu,

- procjenjuje opravdanost koriStenja lijekova s posebnih listi lijekova Zavoda te
odobrava primjenu lijekova s posebne liste lijekova na prijedlog lijecnika
specijaliste,

- prati potrodnju lijekova i medicinskih proizvoda te predlaze mjere za racionalnu
uporabu lijekova i medicinskih proizvoda u Bolnici.

Povjerenstvo za lijekove donosi Poslovnik o svom radu.

8. POVJERENSTVO ZA KVALITETU

Clanak 45.

Povijerenstvo za kvalitetu Bolnice je tijelo koje osigurava kontrolu kvalitete zdravstvene
zaStite te osigurava provodenje propisa s podrucja kvalitete zdravstvene zastite.

U Povjerenstvu za kvalitetu zastupljene su s po jednim (1) ¢lanom sve djelatnosti
Bolnice.

Predsjednika i ¢lanove Povjerenstva za kvalitetu imenuje i razrjeSava Upravno vijece
na prijedlog ravnatelja.

Clanak 46.

Povjerenstvo za kvalitetu:

- obvezno jednom mjese¢no razmatra svu pristiglu medicinsku dokumentaciju,
miSljenja i nalaze o umrlim osobama u Bolnici dostavljene od Stru¢nih kolegija
djelatnosti i Povjerenstva za unutarnji nadzor, te zaklju¢no misljenje o smrti svake
osobe pojedina¢no dostavlja ministarstvu nadleznom za zdravstvo najkasnije do
konca mjeseca koji slijedi iza mjeseca u kojem je smrt nastupila,

- vodi registar Bolnice o umrlim pacijantima,

- vodi registar Bolnice o neZeljenim ishodima lijeCenja sukladno op¢im aktima
Agencije za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu,

- provodi kontrolu kvalitete medicinske dokumentacije Bolnice.

Povjerenstvo za kvalitetu donosi Poslovnik o svom radu.



9. KOLEGIJ SESTARA

Clanak 47.

Radi koordiniranja djelatnosti glavnih sestara i tehniCara ustrojbenih jedinica
medicinskih djelatnosti osniva se Kolegij sestara.

Kolegijem sestara rukovodi glavna sestra Bolnice.

U radu Kolegija sestara sudjeluju:

- glavna sestra Bolnice,

- glavne sestre i glavni tehnicari ustrojbenih jedinica medicinskih djelatnosti.

Na kolegiju sestara razmatraju se tekuca pitanja znaCajna za organizaciju rada
medicinskih sestara i pomoénog osoblja u ustrojbenim jedinicama medicinskih
djelatnosti.

Clanak 48.
U Bolnici se ustanavljaju i slijede¢a povjerenstva:
- Povjerenstvo za zastitu od ioniziraju¢eg zracenja,
- Povjerenstvo za transfuzijsko lijecenje,
- Povjerenstvo za unutarnji nadzor i
- Povjerenstvo za upravljanje klinickim rizicima i nepovoljnim dogadanjima.

VI. OPCI AKTI

Clanak 49.
Op¢i akti Bolnice su pravilnici, poslovnici i drugi akti kojima se na opc¢i nacin ureduju
pojedina podrucja djelatnosti Bolnice.

Clanak 50.

Upravno vijeée na prijedlog ravnatelja donosi Statut i druge opée akte:

- pravilnik o radu,

- pravilnik o unutarnjem redu,

- pravilnik o placama i drugim materijalnim pravima radnika,

- pravilnik o radnom vremenu,

- pravilnik o unutarnjem nadzoru nad radom ustrojbenih jedinica i zdravstvenih
radnika,

- pravilnik o uvjetima i nacinu obavljanja mjera za spre€avanje i suzbijanje bolnickih
infekcija,

- pravilnik o zastiti na radu,

- pravilnik o protupoZarnoj zastiti,

- pravilnik o kuénom redu,

- pravilnik o zastiti od ionizirajucih zraenja,

- druge opée akte utvdene zakonom i drugim propisima.

Clanak 51.

Izmjene i dopune opcih akata donose se po istom postupku propisanom za njihovo
donoSenje.

Opci akti stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Bolnice.

Clanak 52.
Op¢i akti moraju biti u suglasnosti sa zakonom i ovim Statutom.
Za tumacenje odredbi opcih akata nadlezno je tijelo koje je opci akt i donijelo.

VIl IMOVINA BOLNICE

Clanak 53.



Imovinu Bolnice &ine stvari, prava i nov€ana sredstva koja je na dan stupanja na snagu
Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 75/93) bila evidentirana kao druStvena sredstva na
kojima je Bolnica imala pravo raspolaganja, kao i ona imovina koju je Bolnica pribavila
ili stekla nakon stupanja na shagu tog Zakona.

Clanak 54.
Bolnica ima na uporabu i upravljanje nekretnine koje je dobila od osnivada na
koriStenje.
Poslovni prostor u okviru Bolnice bolnica daje u zakup u skladu sa Zakonom o zakupu
poslovnog prostora i Odlukom osnivaca o zakupu poslovnog prostora.

Clanak 55.

Imovinom Bolnice upravija i raspolaze Upravno vije¢e i ravnatelj u okviru svojih

nadleznosti.

Clanak 56.

Sredstva za rad i poslovanje Bolnica stjeCe:

- ugovaranjem i naplatom naknada za zdravstvene usluge pruZene osiguranicima
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje i Hrvatskog zavoda za zastitu zdravlja
i sugurnost na radu,

- ugovaranjem i naplatom naknada za zdravstvene usluge pruZene osiguranicima
dobrovoljnih osiguratelja,

- naplatom naknade za zdravstvene usluge koje nisu obuhvac¢ene ugovorima s
HZZO-om i HZZZR-om dobrovoljnim osigurateljima, a Bolnica ih je pruZila
gradanima,

- naplatom naknada za zdravstvene usluge pruzene gradanima koji nisu zdravstveno
osigurani,

- naplatom naknada za zdravstvene usluge pruzene drugim zdravstvenim
ustanovama, ostalim ustanovama, tvrtkama i drugim pravnim osobama,

- darovima od fizickih i pravnih osoba,

- iz zakupnine,

- iz sredstava osnivaca,

- iz drugih izvora.

Clanak 57.

Naknada za zdravstvene usluge pruzene osiguranicima HZZO-a i HZZZR-a ugovaraju
se i obraCunavaju primjenom cijena koje utvrduje nadlezno tijelo Zavoda, sukladno
odredbama zakona.

Naknada za zdravstvene usluge pruZzene osiguranicima dobrovoljnih osiguravatelja
obraCunava se primjenom ugovorenih cijena.

Clanak 58.
Naknada za zdravstvene usluge koje nisu obuhvaéene ugovorima zavoda niti
dobrovoljnih osiguratelja, kao i naknade za usluge pruzene gradanima koji nisu
zdravstveno osigurani obraCunavaju se primjenom cijena zdravstvenih usluga koje
utvrduje Upravno vije¢e Bolnice.

Clanak 59.
Naknada za usluge pruZzene drugim zdravstvenim ustanovama, ostalim ustanovama,
tvrtkama i drugim pravnim osobama obra¢unava se kako slijedi:
- za usluge koje su obuhvacene ugovorima s HZZO-om i HZZZR-om primjenom
cijena iz cjenika zavoda,
- za usluge koje nisu obuhvacene ugovorima s HZZO-om i HZZZR-om primjenom
cijena koje utvrduje Upravno vijece.

Clanak 60.



Provodenje zdravstvene djelatnosti i financijsko poslovanje utvrduju se obracunima
poslovanja te izvjeS¢ima ravnatelja i Upravnog vije¢a Bolnice.

ObraCuni poslovanja donose se za vremensko razdoblje utvrdeno odredbama
odgovarajucih zakona.

Nadzor i ocjenu poslovanja donosi Upravno vije¢e Bolnice.

IzvjeS¢a o poslovanju Bolnice za pojedina razdoblja izraduje i podnosi ravnatel], a
usvaja Upravno vijece Bolnice.

Izvie§¢e o poslovanju Upravno vije¢e Bolnice podnosi ovlastenom tijelu osnivaca
jednom godiSnje i Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje jednom mjesec¢no.
Uvjet za obnaSanje funkcije rukovoditelja djelatnosti je uspjeSno poslovanje
organizacijske jedinice kojom rukovodi, u struénom i organizacijskom smislu te u
okviru godiSnje odnosno mjesecno utvrdenih i ostvarenih planova rada odnosno
financijskih sredstava za tu organizacijsku jedinicu.

Clanak 61.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Bolnica ostvari dobit, ta se dobit prvenstveno
upotrebljava za obavljanje i razvoj djelatnosti Bolnice, o ¢emu odlucuje Upravno vijece
Bolnice, uz suglasnost ovlastenog tijela osnivaca.
Pod razvojem djelatnosti u smislu odredbe stavka 1. ovog Clanka podrazumijeva se
ulaganje sredstava u prostor i nabavu opreme za potrebe uvodenja novih preventivnih,
dijagnostickih i terapijskih metoda i postupaka te edukaciju kadrova.

VIIl. JAVNOST RADA

Clanak 62.
Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju o zdravstvenim
djelatnostima Bolnice glasilima javnog priop¢avanja daje ravnatelj ili radnik kojeg on
ovlasti.

IX. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAINA

Clanak 63.
Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci Cije bi priopcenje ili davanje na uvid
neovlastenim osobama bilo protivno poslovanju Bolnice ili bi Stetilo njezinom

poslovnom ugledu.

Poslovnu tajnu duzni su Cuvati €lanovi Upravnog vije¢a kao i svi radnici Bolnice koji na
bilo koji nacin saznaju za ispravu ili podatak koji se smatra poslovnom tajnom.
Nepostivanje obveze Cuvanja poslovne tajne teZa je povreda ugovora o radu.

O Cuvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatelj Bolnice.

Clanak 64.
Poslovnom tajnom smatraju se:
- dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,
- podaci koje nadlezno tijelo kao povjerljive priop¢i ustanovi,
- mijere i nacin postupanja u slu€aju nastanka izvanrednih okolnosti,
- dokumenti koji se odnose na obranu,
- druge isprave i podaci Cije bi priopavanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesu
Bolnice i njezinog osnivaca.

Clanak 65.
Isprave i podatke koji su poslovna tajna drugim osobama mogu priopciti samo ravnatelj
ili osoba koju on ovlasti.

Clanak 66.



Profesionalnom tajnom smatra se sve ono $to zdravstveni i ostali radnici Bolnice u
procesu rada saznaju o zdravstvenom stanju bolesnika, a Cije bi iznoSenje u javnost
moglo nanijeti Stetu bolesniku, Bolnici ili trecoj osobi

Povreda ¢uvanja profesionalne tajne predstavlja teZzu povredu ugovora o radu.

O Cuvaniju profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatel.

X. STATUSNE PROMJENE

Clanak 67.
O svim statusnim promjenama Bolnice odlucuje osniva¢ na prijedlog Upravnog vije¢a
Bolnice sukladno zakonu.

Clanak 68.
Bolnica prestaje postojati sukladno zakonu.

XI. NADZOR NAD RADOM BOLNICE

Clanak 69.

Nadzor nad radom Bolnice obuhva¢a unutarnji nadzor nad struénim radom
organizacijskih jedinica i zdravstvenih radnika Bolnice, stru¢ni nadzor nadleznih
komora i zdravstveno-inspekcijski nadzor.

Unutarnji nadzor nad struénim radom obavlja se na nacin propisan Pravilnikom o
unutarnjem nadzoru kojeg donosi Upravno vijeée Bolnice, te GodiSnjeg plana i
programa provedbe unutarnjeg nadzora kojeg je Bolnica obvezna dostaviti ministarstvu
nadleZznom za zdravstvo najkasnije do 31. prosinca tekuée godine za idu¢u godinu.

Clanak 70.
Unutarnji nadzor nad stru¢nim radom organizacijskih jedinica i zdravstvenih radnika
Bolnice provodi Povjerenstvo za unutarnji nadzor.
Povjerenstvo za unutarnji nadzor ima Sest (6) ¢lanova, a €ine ga pet (5) zdravstvenih
radnika Bolnice, od kojih je jedan (1) srednje ili viSe stru¢ne spreme te jedan (1)
predstavnik udruge pacijenata.
Predsjednik Povjerenstva je pomocnik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zastite i
nadzor.
Clanove Povjerenstva imenuje i razrje$uje ravnatelj.

Clanak 71.

Povjerenstvo za unutarnji nadzor obavlja slijedece poslove:

- provodi aktivnosti vezano za uspostavu sustava osiguranja i poboljSanja kvalitete
zdravstvene zastite,

- provodi aktivnosti vezano za uspostavu sustava sigurnosti pacijenta,

- zaprima medicinsku dokumentaciju i misljenja Stru¢nih kolegija djelatnosti za svaku
pojedinu umrlu osobu u Bolnici i svoja misljenje i medicinsku dokumentaciju
dostavlja Povjerenstvu za kvalitetu Bolnice,

- procjenjuje ispunjavanje standarda kvalitete zdravstvene zaStite u pojedinim
djelatnostima Bolnice,

- sudjeluje u vanjskim provjerama kvalitete,

- provodi aktivnosti vezano za priprema za akreditacijski postupak,

- predlaZe i sudjeluje u provedbi edukacije iz podrucja kvalitete zdravstvene zastite,

- suraduje s Agencijom za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu u provedbi plana i
programa mjera za osiguranje, unapredenje, promicanje i pracenje kvalitete
zdravstvene zastite.

Povjerenstvo za unutarnji nadzor obvezno je Agenciji polugodiSnje podnositi izvjeSce o

svome radu.
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Clanak 72.
Pitanja koja nisu uredena ovim Statutom ureduju se Zakonom o zdravstvenoj zastiti i
Zakonom o ustanovama i drugim propisima te op¢im aktima.

Clanak 73.
Svi opci akti Bolnice ostaju na snazi ukoliko nisu u suprotnosti s ovim Statutom.
Izmjene i dopune opc¢ih akata koji su u suprotnosti s ovim Statutom donijet ¢e se u roku
od 90 dana od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 74.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut Opce bolnice Pula
(procisceni tekst), donijet 22. oZujka 2007 godine kao i sve njegove izmjene i dopune.
Ovaj Statut stupa na snagu nakon davanja suglasnosti osniva¢a, danom objave na
oglasnoj ploci Bolnice.

Broj: UV — 163-4/09

Predsjednik Upravnog vije¢a
Valerio Drandi¢, dipl.oec.

Osnivac je dao suglasnot na ovaj Statut, Klasa:

Urbroj: od 2009. godine.
Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj plo¢i Bolnice dana 2009. godine.
Ravnatelj

Prim. Lems Jerin, dr.med.



OBRAZLOZENJE
|. PRAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Pravna osnova za donoSenje zaklju¢ka sadrzana je u odredbi &lanka 58. stavak
1. alineja 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine br. 150/08) kojom je
propisano da upravno vijeCe zdravstvene ustanove donosi statut uz suglasnost
osnivaca.
Odredbom ¢lanka 43. Statuta Istarske Zupanije (SluZzbene novine Istarske Zupanije br.
10/09) propisana je nadleznost Zupanijske skupstine za dono3enje predloZzenog
zakljucka.

Il. OCJENA STANJA | RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Zakon o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine br. 150/08) u ¢lanku 219.
propisao je obvezu zdravstvenih ustanova na uskladivanje statuta s odredbama
Clanaka 59. stavak 2. i Clanka 71. u roku od 6 mjeseci od stupanja na snagu Zakona.
Odredbom c¢lanka 59. stavak 2. propisano je da ravnatelj zdravstvene ustanove ima
zamjenika, u bolni¢kim zdravstvenim ustanovama i domovima zdravlja i pomoc¢nika za
sestrinstvo — glavnu sestru zdravstvene ustanove, a u klinickim zdravstvenim
ustanovama i pomoc¢nika za financijsko poslovanje.

Zakonom o kvaliteti zdravstvene zastite ( Narodne Novine 107/07) odreden je
pomocnik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zastite i nadzor, kao suradnik ravnatelja u
sustavu osiguranja i unapredenja kvalitete zdravstvene zaStite koji je ujedno i
odgovorna osoba za provodenje plana osiguranja, unapredenja, promicanja i pra¢enja
kvalitete zdravstvene zastite, te je ujedno i predsjednik Povjerenstva za unutarn;ji
nadzor. Clancima 70. i 71. prijedloga Statuta utvrdeno je Povjerenstvo za unutarnji
nadzor kao tijelo koje provodi aktivnosti na uspostavi sustava osiguranja i poboljSanja
kvalitete zdravstvene zastite, sustava sigurnosti pacijenata, provodi aktivnosti za
akreditaciju Bolnice Agenciji za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu.

Iz navedenih razloga predlaze se model prema kojemu ravnatelj ustanove ima
zamjenika, pomocnika za sestrinstvo i pomocnika za kvalitetu, sve sa ciliem uspjeSnog
poslovanja, odnosno postivanja svih pozitivnih propisa iz oblasti zdravstva.

Odredbom ¢&lanka 71. Zakona o zdravstvenoj zastiti predvideno je postojanje

Povijerenstva za kvalitetu kao tijela koje osigurava kontrolu kvalitete zdravstvene zastite
te osigurava provodenje propisa sa podrucja kvalitete zdravstvene zastite.
Nadalje, Statut Opc¢e bolnice Pula uvrStene su dvije nove organizacijske jedinice -
djelatnosti, Djelatnost za hitni bolni¢ki prijem i Djelatnost za urologiju, sve temeljem
donijetih odluka Upravnog vije¢a Opce bolnice Pula o proSirenju djelatnosti Bolnice sa
156. sjednice odrzane od 11. svibnja 2009. godine i sa 141. sjednice odrZzane 7. travnja
2008. godine.

U &lanku 3. prijedloga Statuta, sukladno odredbama Zakona o ravnopravnosti
spolova uvrStena je odredba da se svi izrazi koji se koriste u Statutu kao i u svim
drugim op¢im aktima Bolnice, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu,
obuhvacéaju na jednak nacin muski i Zenski rod.

Upravno vije¢e Opce bolnice Pula na sjednici odrzanoj dana 06. kolovoza 2009.
godine usvojilo je novi tekst Statuta Cije su odredbe u cijelosti uskladene sa pozitivnim
zakonskim propisima.

Sukladno Zakonu o podruc¢jima Zupanijama, gradova i opcina u Republici
Hrvatskoj (Narodne novine br. 86/06, 125/06 - ispravak) te Statutu Istarske Zupanije
bilo je potrebno u Statut Opée bolnice Pula uvrstiti naziv ustanove na talijanskom jeziku
na nacin da isti glasi: Ospedale Generale — Pola, Upravno vijeée Opce bolnice Pula na
sjednici odrzanoj dana 11.11.2009. godine donijelo je izmjene i dopune Statuta i
istovremeno izradilo prociSéeni tekst Statuta.



lIl. TEKST PRIJEDLOGA ZAKLJUCKA

Tekst prijedloga zaklju¢ka sastavni je dio ovoga obrazloZenja.



