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Župan
Presidente

KLASA/CLASSE: UP/I-112-02/26-01/10
URBROJ/N:PROT: 2163-02-22-26-1
Pula – Pola, 10. ožujka 2026.

Župan Istarske županije, OIB 90017522601, na temelju članka 5. stavka 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 
novine“, br. 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 17/25.) i članka 65. stavka 1. točke 6. Statuta 
Istarske županije („Službene novine Istarske županije“, br. 10/09., 4/13., 16/16., 1/17., 2/17., 
2/18., 10/20., 6/21., 20/22. i 12/25.), u postupku imenovanja pročelnika/ce putem javnog 
natječaja, donosi

RJEŠENJE
o imenovanju pročelnika

  Stručne službe Skupštine Istarske županije

1. Kandidat HRVOJE MARKULINČIĆ, VSS, diplomirani pravnik, OIB: 02630770030, 
imenuje se pročelnikom Stručne službe Skupštine Istarske županije s danom 1. svibnja 
2026. 

2. Danom donošenja ovog rješenja imenovani kandidat ima ukupno 20 (dvadeset) 
godina, 2 (dva) mjeseca i 0 (nula) dana radnog staža, od čega na odgovarajućim 
poslovima 20 (dvadeset) godina, 1 (jedan) mjesec i 20 (dvadeset) dana.

3. Imenovani je dužan položiti državni ispit II. razine u roku od godine dana od dana 
imenovanja na radno mjesto pročelnika Stručne službe Skupštine Istarske županije.

4. Imenovani se prima u službu na neodređeno vrijeme s punim radnim vremenom uz 
probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

5. Danom imenovanja službenik ostvaruje pravo na plaću koju čini umnožak koeficijenta 
složenosti poslova radnog mjesta 4,40 i osnovice za obračun plaće uvećan za 0,5% 
za svaku navršenu godinu radnog staža.

Obrazloženje

Župan Istarske županije raspisao je Javni natječaj za imenovanje pročelnika/ce 
Stručne službe Skupštine KLASA/CLASSE: 112-01/25-02/29 URBROJ/N:PROT: 2163-02-22-
25- 1 od 19. prosinca 2026., koji je objavljen u službenom glasniku „Narodne novine“ br. 
3/2026,  na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Istarske županije.  Rok 
za podnošenje prijava bio je 8 dana od dana objave natječaja. Datum tiskanog izdanja 
službenog glasila „Narodne novine“ i objave na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje i Istarske županije bio je 9. siječnja 2026. 
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Sukladno članku 20. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, br. 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 17/25.; dalje: 
ZSNLP(R)S), Rješenjem župana Istarske županije KLASA: 112-01/25-02/29 URBROJ: 2163-
02-22-25-2 od 19. prosinca 2025. imenovano Povjerenstvo za provedbu natječaja za 
imenovanje pročelnika/ce Stručne službe Skupštine Istarske županije (dalje: Povjerenstvo), 
utvrdilo je da je na natječaju zaprimljeno četiri prijave, od kojih su sve ujedno i pravovremene. 

Povjerenstvo je nadalje utvrdilo da kandidatkinja pod rednim brojem 1. nije podnijela 
urednu prijavu odnosno prijavu sa svim prilozima navedenim u javnom natječaju s obzirom na 
to da nije dostavila preslike potvrda ranijeg poslodavca odnosno druge isprave iz kojih je 
vidljivo u kojoj je struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju stekla radno iskustvo kao dokaz 
da zadovoljava poseban uvjet natječaja od najmanje 5 godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima. Predmetna je kandidatkinja, sukladno odredbi članka 21. 
ZSNLP(R)S, pisano obavještena o razlozima radi kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.

Obavijesti i upute kandidatima prijavljenim na Javni natječaj za imenovanje 
pročelnika/ce Stručne službe Skupštine, mjesto rada Pazin – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme s punim radnim vremenom, uz obvezni probni rad u trajanju od 3 mjeseca 
KLASA/CLASSE: 112-01/25-02/29, URBROJ: 2163-02-22-26-17 objavljene su na mrežnim 
stranicama Istarske županije istog dana kada su i donesene, 6. veljače 2026. Povjerenstvo je 
utvrdilo da je putem objave naprijed navedene Obavijesti i uputa kandidatima na mrežnim 
stranicama Istarske županije i putem elektroničke pošte od dana 6. veljače 2026., na 
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti pozvano tri kandidata/kinja čije su prijave utvrđene 
kao pravovremene i uredne te koji ispunjavaju sve formalne uvjete natječaja. Pozivu 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti odazvao se kandidat pod rednim brojem 2. Hrvoje 
Markulinčić i kandidatkinja pod rednim brojem 3. Kandidat pod rednim brojem 4. nije pristupio 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, te se sukladno odredbi članka 22. stavka 2. 
ZSNLP(R)S smatra da je time povukao prijavu na javni natječaj.

Nakon što je uvidom u osobnu iskaznicu utvrđen identitet kandidata pod rednim brojem 
2. Hrvoja Markulinčića i kandidatkinje pod rednim brojem 3. koji su pristupili prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti i nakon su kandidati potpisali suglasnost za obradu osobnih podataka u 
svrhu provedbe natječajnog postupka i dostavu pismena elektroničkim putem, upoznati su od 
strane Povjerenstva s načinom provedbe testiranja, odnosno:     

- da se pisani test sastoji od provjere znanja iz područja navedenih kao u Obavijesti i 
uputama kandidatima

- da se pisani test sastoji od 10 pitanja, da se svako pitanje boduje sa 0,5 ili 1 bodom i  
da je maksimalno ostvariv broj bodova na pisanom testiranju 10

- da će pisana provjera trajati maksimalno 60 minuta, nakon čega će Povjerenstvo 
prekontrolirati i bodovati test 

- da se intervju provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz  
pisanog testa

- da tijekom razgovora Povjerenstvo postavlja 10 pitanja, da se svako pitanje boduje sa 
0,5 ili 1 bodom te da je maksimalno ostvariv broj bodova na intervjuu 10

- da kandidat u prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti može maksimalno ostvariti 
sveukupno 20 bodova (pisani test + intervjuu).

Na pisanom testiranju kandidat Hrvoje Markulinčić je od mogućih 10 ostvario 9 bodova, 
dok je kandidatkinja pod rednim broj 3. ostvarila 4 boda. Time potonja, s obzirom na to da je 
ostvarila manje od 50% bodova na pisanom testiranju, sukladno odredbi članka 22. stavka 5. 
ZSNLP(R)S, nije ostvarila pravo pristupa intervjuu s Povjerenstvom. 
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Naime, nakon što je prekontroliralo pisane testove kandidata, Povjerenstvo je pozvalo 
kandidate i omogućilo im uvid u ostvarene rezultate i broj bodova ostvaren na pisanom 
testiranju. 

Kandidatkinja pod rednim brojem 3. imala je primjedbu da joj nije jasno 4. pitanje testa 
koje glasi: “Koji uvjeti moraju biti zadovoljeni da bi službenik unutar iste lokalne jedinice mogao 
napredovati rasporedom na nerukovodeće radno mjesto za koje je propisana viša razina 
obrazovanja, a koji pritom nema potrebnog radnog iskustva na odgovarajućim poslovima koje 
je uvjet za raspored na radno mjesto na koje napreduje?“ iz razloga što i takav službenik mora 
imati potrebnu za to radno mjesto stručnu spremu da bi mogao biti raspoređen 
napredovanjem. Kandidatkinji je pojašnjeno da se pitanje odnosi na iznimku koju predviđa 
odredba članka 102. stavka 2. ZSNLP(R)S koja propisuje da službenik može napredovati na 
nerukovodeće radno mjesto za koje je propisana viša razina obrazovanja ako su ispunjeni 
uvjeti iz stavka 1. navedenog članka, dakle da postoji slobodno radno mjesto propisano 
pravilnikom o unutarnjem redu na koje se napredovanjem raspoređuje, da je za prethodnu 
kalendarsku godinu ocijenjen ocjenom „dobar“ ili višom ocjenom i da ispunjava uvjete za 
raspored na radno mjesto, dakle da nesporno mora posjedovati potrebnu stručnu spremu za 
(nerukovodeće) radno mjesto na koje napreduje, no da ne mora imati i potrebno radno 
iskustvo na odgovarajućim poslovima koje je uvjet za to radno mjesto ukoliko na poslovima 
niže razine obrazovanja u upravnim tijelima lokalnih jedinica ima dvostruko više radnog 
iskustva od radnog iskustva propisanog kao uvjet za raspored na radno mjesto na koje se 
napredovanjem raspoređuje te ako u upravnom tijelu lokalne jedinice u kojoj je zaposlen radi 
neprekidno najmanje dvije godine. Nadalje, kandidatkinja je postavila pitanje zašto nije 
ostvarila bodove na 6. pitanju testa koje glasi: „6. U kojim slučajevima čelnik tijela može izuzeti 
službenu osobu od vođenja postupka, odnosno rješavanja o upravnoj stvari:
a) ako je službena osoba sa strankom u gospodarskom ili drugom poslovnom odnosu
b) ako je službena osoba s osobom ovlaštenom za zastupanje stranke bila u braku
c) ako je službenik sudjelovao u prvostupanjskom postupku, a po žalbi mu je predmet 
dodijeljen u rad za vođenje drugostupanjskog postupka
d) ako službena osoba prema stranci postupa diskriminirajuće“,
s obzirom da je zaokružila kao točne sve odgovore od a) do d). Kandidatkinji je pojašnjeno da 
su sukladno članku 24. Zakona o općem upravnom postupku („Narodne novine“ broj: 47/09. i 
110/21.) točni odgovori samo pod a) i d). U konačnici, kandidatkinja je dala primjedbu da je 
pisani test neuobičajeno kompliciran te je sve stranice istoga, zajedno s njenim odgovorima 
na postavljena pitanja, poslikala mobilnim uređajem. Predsjednica Povjerenstva je 
kandidatkinju upitala želi li da joj Povjerenstvo da pojašnjenje za svako pojedino pitanje iz 
testa, što je kandidatkinja odbila. 

Po izvršenom uvidu u svoj test, kandidat Hrvoje Markulinčić nije imao primjedbi. 

Po gore navedenim zaprimljenim primjedbama kandidatkinje pod rednim brojem 3., 
Povjerenstvo zaključuje kako su pitanja koja su postavljena u pisanom testu primjerena razini 
stupnja složenosti poslova i stručnog znanja koje se očekuje da posjeduje pročelnik upravnog 
tijela kao glavni rukovoditelj. Pitanja (izuzev onog koji se odnosi na Ustav Republike Hrvatske) 
su koncipirana na način da se odnose upravo na djelokrug poslova Stručne službe Skupštine, 
odnosno koje ista valja rješavati u svom redovnom radu.

Kako je kandidat Hrvoje Markulinčić zadovoljio na pisanoj provjeri znanja i sposobnosti 
te ostvario pravo na pristup intervjuu, to mu je kroz razgovor postavljeno ukupno 10 pitanja za 
koja je bilo moguće ostvariti maksimalno 10 bodova. Svaki član Povjerenstva je pojedinačno 
ocijenio svaki odgovor kandidata s 0,5 ili 1 bodom. Nakon pojedinačnog ocjenjivanja, 
Povjerenstvo je konsenzusom utvrdilo zajedničku ocjenu za svako pojedino pitanje te potom 
zbrajanjem pojedinačnih bodova utvrdilo da je kandidat na intervjuu ostvario 7 od mogućih 
ukupno 10 bodova. 
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Na temelju ukupno utvrđenog broja bodova, Povjerenstvo je sastavilo rang listu 
kandidata kako slijedi:

1. Hrvoje Markulinčić 16/20 bodova.

Izvješće o provedenom postupku Povjerenstvo je sukladno odredbi članka 23. b 
ZSNLP(R)S dostavilo županu Istarske županije na nadležno postupanje prema odredbama 
Zakona. Sastavni dio Izvješća čine podaci o kandidatima koji su pristupili prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, suglasnost kandidata za obradu osobnih podataka i suglasnost za 
dostavu pismena elektroničkim putem, ocijenjeni pisani testovi kandidata, pitanja za intervju 
(pojedinačne i zbirna tablica) s ostvarenim brojem bodova te konačna rang lista kandidata.

Na temelju uvida u natječajnu dokumentaciju, izvješće Povjerenstva za provedbu 
natječaja o provedenom postupku i dostavljenu rang listu kandidata koja čini njegov sastavni 
dio, donio sam odluku da se Hrvoje Markulinčić imenuje pročelnikom Stručne službe 
Skupštine Istarske županije. Naime, osim što isti ispunjava sve propisane formalne uvjete, na 
pisanom testiranju pokazao je da je upoznat sa stručnom materijom iz djelokrugu rada Stručne 
službe Skupštine, dok je na intervjuu, kroz cjelovite i detaljne odgovore iz oblasti navedene 
Službe, pokazao inicijativu, promišljanje, jasnu viziju smjera u kojem se navedena Služba 
može razvijati i napredovati. 

Dakle, kandidat Hrvoje Markulinčić ima visoku stručnu spremu – diplomirani pravnik, 
te ima radnog iskustva na odgovarajućim poslovima odnosno radnog staža u struci na dan 
donošenja ovog rješenja u trajanju od 20 godina, 1 mjesec i 20 dana. Posjeduje organizacijske 
sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za uspješno upravljanje Stručnom službom 
Skupštine, koje je prethodno stekao dugogodišnjim radom na rukovodećim pozicijama u 
privatnom sektoru. Također, ispunjava i uvjet poznavanja rada na osobnom računalu i 
talijanskog jezika, a što je dokazao vlastoručno potpisanom izjavom ovjerenom po javnom 
bilježniku Marini Paić Čerin broj: OV-2003/2026 od 6. ožujka 2026.

Izabrani kandidat je po pozivu, a sukladno odredbi čl. 23.c ZSNLP(R)S, dostavio 
uvjerenje Općinskog kaznenog suda u Zagrebu posl. br.: Su-Ukpe-75010/2026 od 5. ožujka 
2026. da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje Specijalističke ordinacije 
medicine rada Helena Blažić, dr. med., broj: 021/0168505/2026/18 od 5. ožujka 2026., o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta. Također, isti je dostavio na 
uvid izvornik dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, a koji izvornik 
prethodno nije dostavio uz svoju prijavu već samo u preslici kako je u natječaju i traženo 
(Diploma Pravnog fakulteta u Rijeci broj: 2547 od 21. prosinca 2007.).

Prije donošenja ovog Rješenja zatraženo je od Ministarstva pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije, Uprave za kazneno pravo, Odjela za kaznenu evidenciju izdavanje 
uvjerenja iz kaznene evidencije u svrhu utvrđivanja uvjeta iz članka 15. stavka 1. ZSNLP(R)S. 
Iz uvjerenja Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne transformacije Klasa: 740-02/26-
03/82589, Urudžbeni broj: 514-05-02-01-01/333-26-02 razvidno je da Hrvoje Markulinčić s 
danom provjere 4. ožujka 2026. nije kazneno osuđivan. S obzirom na to da kandidat prethodno 
nije bio zaposlenik u tijelima lokalne samouprave, to je bilo bespredmetno utvrđivati postoje li 
kod istoga zapreke za prijam u službu iz članka 16. ZSNLP(R)S.

Budući da imenovani nije položio državni ispit bilo je potrebno utvrditi mu, sukladno 
člancima 14. i 89. ZSNLP(R)S, obvezu polaganja državnog ispita II. razine u roku od godine 
dana od dana imenovanja na radno mjesto pročelnika Stručne službe Skupštine. U 
protivnome, sukladno odredbi članka 115. stavka 1. točka h) ZSNLP(R)S prestaje mu služba 
istekom roka u kojem je bio obvezan položiti državni ispit, osim ako Zakonom nije drukčije 
propisano.

Probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca utvrđen je sukladno članku 26. ZSNLP(R)S.
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Plaća imenovanog utvrđena je sukladno članku 8. Zakona o plaćama u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi  („Narodne novine“, br. 28/10. i 10/23.) u visini umnoška 
koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta na koje je imenovan i osnovice za obračun 
plaće, uvećanog za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. Koeficijent složenosti 
poslova radnog mjesta pročelnika upravnog odjela, sukladno Odluci o mjerilima za 
određivanje plaće župana i zamjenika župana, te službenika i namještenika u upravnim 
tijelima Istarske županije („Službene novine Istarske županije“, br. 10/10., 8/14., 11/15., 
26/19., 29/21. i 37/22.) iznosi 4,40. Odredbom članka 2. Aneksa br. 11 Kolektivnog ugovora 
za zaposlene u jedinicama lokalne samouprave i upravnim odjelima Istarske županije KLASA: 
110-01/16-01/2, URBROJ: 2163-02/22-26-62 od 19. siječnja 2026. utvrđena je osnovica za 
obračun plaće službenika i namještenika u upravnim tijelima Istarske županije koja iznosi 
935,00 eura bruto.

Sukladno odredbi članka 24.a stavaka 1. i 2. ZSNLP(R)S ovo rješenje dostavlja se 
javnom objavom na mrežnim stranicama Istarske županije www.istra-istria.hr te se dostava 
svim kandidatima smatra obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave rješenja na 
mrežnim stranicama Istarske županije.

Slijedom navedenog, riješeno je kao u izreci ovog Rješenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rješenja žalba nije dopuštena, ali se može pokrenuti upravni spor tužbom 
pred Upravnim sudom u Rijeci u roku od 30 (trideset) dana od dana primitka ovog rješenja.

Tužba se predaje Sudu neposredno u pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili se šalje 
poštom odnosno dostavlja u elektroničkom obliku putem informacijskog sustava (članak 41. 
stavak 1. Zakona o upravnim sporovima („Narodne novine“ broj: 36/24.)).

ŽUPAN
                                                                              Boris Miletić

DOSTAVITI:
1. Javnom objavom na mrežnim stranicama Istarske županije,
2. Stručna služba Skupštine, Odsjek za pravne poslove i upravljanje ljudskim resursima
3. Upravni odjel za proračun i financije
4. Upravni odjel župana, Odsjek za informatizaciju i digitalizaciju
5. Arhiva

http://www.istra-istria.hr/


 

Skeniranjem ovog QR koda, sustav 
će vas preusmjeriti na stranice 
izvornika ovog dokumenta, kako 
biste mogli provjeriti njegovu 
autentičnost i vjerodostojnost.
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