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ISTARSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za odrzivi razvoj

Odsjek za pomorstvo, promet i veze
Pazin, M. B. RaSana 2/4
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ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
Predsjednik Ivan Jakov ¢&ié

putem
Stru €éne sluzbe za poslove
Skupstine i Poglavarstva

Predmet: Prijedlog Zaklju €ka o davanju suglasnosti Lu €koj upravi Rovinj na
Pravilnik o unutarnjem ustroju i sustavnhomra  zvrstaju radnih mjesta
(sistematizacija)

U prilogu dopisa dostavljamo predmetni akt s molbom da isti uvrstite na dnevni red
naredne sjednice Zupanijskog poglavarstva.

Sa Stovanjem,

PROCELNIK
Josip Zidari¢, dipl.ing.arh.

Privitak:

1.Prijedlog Zakljucka,

2.0ObrazloZenje,

3.0dluka Upravnog vijeca Lucke uprave Rovinj o izmjeni Pravilnika o unutarnjem
ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta (sistematizacija)

4.0brazloZenje Lucke uprave Rovinj,

5.Pravilnik o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta
Lucke uprave Rovin;.
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Na temelju ¢lanka 59. i 77. Statuta Istarske Zupanije (“Sluzbene novine Istarske
zupanije”, br. 9/06 - drugi procCiSceni tekst i 14/06) i ¢lanka 52. Statuta LucCke uprave
Rovinj, Poglavarstvo Istarske Zupanije na sjednici odrzanoj dana .................... 2008. godine
donosi sliededi

ZAKLJU CAK

1. Daje se suglasnost Luckoj upravi Rovinj na Pravilnik o unutarnjem ustroju i
sustavnom razvrstaju radnih mjesta, usvojen na sjednici Upravnog vije¢a od 19. veljace
20086. godine.

2. Akt iz to¢ke 1. ovog ZakljuCka sastavni je dio istog.

3. Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donosenja.

Klasa:
Urbroj:
Pula,
REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
POGLAVARSTVO

Predsjednik

Ivan Jakov ¢i¢
Dostaviti:

1. LuCka uprava Rovinj, Rovinj
2. Upravni odjel za odrzivi razvoj I1Z,

- Odsjek za pomorstvo, promet i veze 1Z,
3. Pismohrana, ovdje



OBRAZLOZENJE

| PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Pravni temelj za donoSenje ovog Zakljuka jesu €lanci 59. i 77. Statuta Istarske
Zupanije (“Sluzbene novine Istarske Zupanije”, br. 9/06 - drugi prociS¢eni tekst i 14/06) i
Clanak 52. Statuta Lu¢ke uprave Rovinj kojim je propisano da Upravno vije¢e donosi opce i
druge akte Lucke uprave, od kojih se Pravilnik o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju
radnih mjesta donosi uz prethodnu suglasnost Zupanijskog poglavarstva.

Il OSNOVNA PITANJA KOJA SE RIESAVAJU OVIM ZAKLJUCKOM
Ovim Zaklju¢kom Poglavarstvo Istarske zupanije daje suglasnost Luckoj upravi
Rovinj na Pravilnik o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta.

Il TEKST PRIJEDLOGA ZAKLJUCKA S OBRAZLOZENJEM

Temeljem Statutarnih obaveza, Upravno vije€e Luke uprave na svojoj sjednici od
19. veljaCe 2008. godine donijelo je novi Pravilnik o unutarnjem ustroju i sustavnom
razvrstaju radnih mjesta.

Ovim se Pravilnikom ureduje unutarnji ustroj i sistematizacija radnih mjesta u
Luckoj upravi Rovinj, posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa, nazivi radnih mjesta,
broj izvrsitelja te opis i popis poslova pojedinog radnog mjesta.

Sa ciljem boljeg i profesionalnijeg buduc¢eg razvoja Lucke uprave Rovinj, Upravno
vijeCe definiralo je kadrovske potrebe Lucke uprave Rovinj novim Pravilnikom u vidu
povecanja broja izvrSitelja na radnim mjestima lu¢kog nadzornika i redara obale, na nacin
da se umjesto jednog predvidaju dva izvrSitelja.

Sukladno ¢lanku 52. Statuta Lucke uprave, Zupanijsko poglavarstvo daje
suglasnost na Pravilnik o unutarnjem ustroju i sustavhom razvrstaju radnih mjesta kojeg je
donijelo Upravno vijece.

Temeljem navedenog, predlaze se Poglavarstvu Istarske Zupanije davanje
suglasnosti na Pravilnik o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta Lucke
uprave Rovinj.

Tekst Pravilnika o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta i tekst
Prijedloga Zaklju€ka dostavljen je u privitku.
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UPRAVNO VUECE
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Klasa — Classe: 342-01/08-01/20
Ur.broj — No. prot.: 2163/1-15-08-1
Rovinj — Rovigno, 19.02.2008.

Na temelju ¢lanka 52. tocke 1. Statuta Lucke uprave Rovinj, Upravno vijee Lucke
uprave Rovinj na svojoj sjednici odrzanoj 19. Veljace 2008., donijelo je

ODLUKU
o izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta
(sistematizacija)

¢lanak 1.

Pravilnik o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta (sistematizacija)
Lucke uprave Rovinj od 14. prosinca 2006. godine, mijenja se na nacin da se:
- u €lanku 6. tocka 3. rijedi »Broj izvritelja: 1« zamjenjuju se rijeima »Broj izvrSitelja: 2«;
- u €lanak 6. to¢ka 4. rijei »Broj izvrsitelja: 1« zamjenjuju se rije€ima »Broj izvriitelja: 2«;
- u ¢lanak 6. tocka 4. u dijelu opisa poslova dodaje se alineja: »- odrzavanje podgradnje i
nadgradnje lu¢kog podrudja, ¢iséenje luke«.

¢lanak 2.

Ova Odluka donosi se uz suglasnost Zupanijskog Poglavarstva, a stupa na snagu
osmog dana nakon objave na oglasnoj plo¢i Lucke uprave.

Predsjednik
Upravnog vijeca
vlilan Mihovilovié

~




LUCKA UPRAVA — ROVINJ
AUTORITA PORTUALE — ROVIGNO
PORT AUTHORITY - ROVINJ

Obala/Riva Aldo Rismondo 18 Tel: +385 (052) 814166
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Klasa — Classe: 342-01/08-01/22
Ur.broj — No. prot.: 2163/1-15-08-1
Rovinj — Rovigno, 19.02.2008.
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Predmet: Prijedlog Pravilnika o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih
mjesta (sistematizacija)

t Urugiben

UvoD

Na temelju ¢lanka 26. st. 1. to¢ka 1. Statuta Lu¢ke uprave Rovinj — Autorita' portuale
di Rovigno Upravno vijeée Lucke uprave Rovinj predlaze Pravilnik o unutarnjem ustroju i
sustavnom razvrstaju radnih mjesta (sistematizacija).

PRIJEDLOG UPRAVNOG VIJECA LUCKE UPRAVE

Predsjednik Upravnog vijeCa Lucke uprave na sjednici Upravnog vije¢a odrZanog
dana 19.02.2008. god. PredloZio je slijedeéi Pravilnik o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju
radnih mjesta (sistematizacija). (prilog I).

SMIERNICE

Temeljem smjernica i prijedloga Sistematizacije Luckih uprava istarske Zupanije i na
bazi smjernica i ciljeva koje Upravno vijece Lucke uprave Rovinj si je postavilo sukladno
nadelima programa rada, definirale su se kadrovske potrebe za bolji, profesionalniji buduci
razvoj Lucke uprave Rovinj - Autorita' portuale di Rovigno.

Glavne smjernice:

- problematika i razvo] JuZne luke i proSirenje sjevernog lu¢kog podrudja,
promoviranje luke Rovinj kao destinaciju za cruising brodove i cruising turizam.




Sastavljanji Pravilnik o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta (sistematizacija)
dostavljamo Vam kao prilog.

PRILOG I

Temeljem sakupljenih informacija, smjernica i sugestija sastavili smo prijedlog
Pravilnika o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta (sistematizacija) Lucke uprave
Rovinj - Autorita portuale Rovigno.

ZAKLIUCAK

Uvidom u prija$njim i u novom programu rada, jasno je vidljivo da Lucka uprava
Rovinj - Autorita portuale Rovigno potrebuje za (sada$njim) kadrovskim prosirenjem. S toga
predlaze da se u Pravilnika o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta
(sistematizacija) Lucke uprave Rovinj od 14. prosinca 2006. godine, izvrSe izmjene na naéin
da se:

- u &lanku 6. togka 3. rije¢i »Broj izvriitelja: 1« zamjenjuju se rije¢ima »Broj izvrSitelja: 2«;
- u &lanak 6. to¢ka 4. rijeti »Broj izvrSitelja: 1« zamjenjuju se rije¢ima »Broj izvrSitelja: 2«;
- u &lanak 6. to¢ka 4. u dijelu opisa poslova dodaje se alineja: »- odrZavanje podgradnje i
nadgradnje lu¢kog podrudja, iscenje luke«.

Privitak:
- (prijedlog) Pravilnika o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta (sistematizacija) Lucke
uprave Rovinj
- Odluka upravnog vijeéa Lucke uprave Rovinj
Dostaviti:
() Istarska Zupanija, Upravni odjel za odrZivi razvoj, Odsjek za promet, pomorstvo i veze, M.B.Radana
2/1V, Pazin
-  Pismohrana, ovdje




Na temelju &lanka 52. togke 1. Statuta Ludke uprave Rovinj — Autoritad portuale Rovigno,
Upravno vijeée Lu¢ke uprave Rovinj, na sjednici odrzanoj 19.veljate 2008. godine, donijelo
e

PRAVILNIK O UNUTARNJEM USTROJU I SUSTAVNOM
RAZVRSTAJU RADNIH MJESTA
(SISTEMATIZACIJA)

1 OPCE ODREDBE )
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta (u
daljnjem tekstu: (Pravilnik) ureduje se unutarnji ustroj i sistematizacija radnih mjesta u
Lu&koj upravi Rovinj - Autorita portuale Rovigno (u daljnjem tekstu: Poslodavac), posebni
uvjeti za zasnivanje radnog odnosa, nazivi radnih mjesta, broj izvrSitelja te opis i popis
poslova pojedinog radnog mjesta.

Clanak 2.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa te prava, obveze i odgovornosti radnika ureduju
se¢ Pravilnikom o radu i odlukama Upravnog vije¢a i Ravnatelja, u skladu s vaZeéim
propisima.

II UNUTARNJI USTROJ :
Clanak 3.

Unutarnji ustroj Lucke uprave temelji se na interakcijskoj i funkcijskoj povezanosti
razli¢itih organizacijskih i funkcijskih cjelina.

Radom Lucke uprave Rovinj upravlja ravnatelj.

Ravnatelj ima jednog pomo¢nika koji mu pomaze u radu i obavlja druge poslove po
nalogu ravnatelja i Upravnog vijeca.

Clanak 4.

Radna mjesta, pored ravnatelja, u lu¢koj upravi razvrstana su na slijede¢i naéin:
- pomoénik ravnatelja

- nadzornik luke

- redar obale



I1II SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 5.

Poslovi iz djelokruga Lucke uprave ovinj sistematizirani su po nazivima radnih mjesta,
posebnim uvjetima za zasnivanje radnog odnosa, broju izvrSitelja te opisu i popisu poslova
pojedinog radnog mjesta.

Clanak 6.

Sistematizacija radnih mjesta u Lu¢koj upravi Rovinj - Autorita portuale Rovigno je
slijedec¢a:

1. RAVNATELJ

Broj izvrsitelja: 1
Koeficijent sloZzenosti 3,40

Uvjeti, poslovi i zadaci odredeni su Zakonom o pomorskom dobru i morskim lukama te
Statutom Lucke uprave

2. POMOCNIK RAVNATELJA

Broj izvrsitelja: 1
Koeficijent sloZenosti: 3,20

Uvjeti:
- VI ili VI stupanj obrazovanja pomorskog, ekonomskog, organizacijskog ili
drugog drudtvenog usmjerenja;
- aktivno znanje jednog svjetskog jezika;
- najmanje 5 godina radnog iskustva na rukovode¢im i sli€nim poslovima.

Opis i popis poslova:

- pomaze ravnatelju u radu i obavlja pripreme za ravnatelja;

- predlaZe ravnatelju dono%enje op¢ih i drugih akata iz njegove nadleznosti;

- predlaZe ravnatelju unutarnje ustrojstvo, potreban broj i sastav stru¢no-tehnickog
osoblja;

- savjetuje ravnatelja o pravima i obvezama radnika;

- redovito izvje$¢uje ravnatelja o stanju u luci, lu€kim kapacitetima, stanju
podgradnje i nadgradnje kao i o obavljanju djelatnosti pod koncesijom;

- izvriava odluke ravnatelja i za svoje poslovanje odgovara ravnatelju;

- obavlja pripreme za godi¥nji program rada i razvoja luke i financijski plan luke;

- predlaZe zaklju€ivanje ugovora o koncesijama ili oduzimanju koncesija;

- predlaZe cjenik (tarifu) za pruzanje usluga na lu¢kom podrucju;

- koordinira i kontrolira rad voditelja po nalogu ravnatelja, te ostalih po nalogu
ravnatelja;

- obavljai druge poslove vezane uz rad lutke uprave, po nalogu ravnatelja.




3. NADZORNIK LUKE

Broj izvrsitelja: 2
Koeficijent sloZenosti: 2,15

Uvijeti:
— VSS, 888
— poznavanje talijanskog i jednog svjetskog jezika

Opis i popis poslova:

— upoznaje vlasnika/korisnika brodice sa Pravilnikom o redu u luci i uzancama;

— uskladu s vaZe¢im cjenikom Lucke uprave, vrii naplate;

— obavlja dio ratunovodstvenih poslova, u suradnji sa ratunovodstvom;

— u skladu s Pravilnikom o redu u lukama, osigurava dio obale koji ¢e biti slobodan
za jednokratni vez ribarica (npr. ako dolaze iz drugih gradova) te za ostale dnevne
potrebe luke i lucica;

— na traZenje broda ili ribarica, izdaje vodu uz naplatu po vaZe¢em cjeniku;

- vodi ratuna o pajetama te o problemima vezanim uz iste informira rukovoditelja;

- odgovara za svoje poslove nadredenom;

— odgovara za rad redara;

— obavlja i druge posiove vezane uz rad lucke uprave, po nalogu nadredenog.

4, REDAR OBALE

Broj izvrsitelja: 2
Koeficijent sloZenosti: 1,20

Uvjeti:
- VKV,KV, SSS
- poznavanje talijanskog i jednog svjetskog jezika

OPIS POSLOVA:

- pomazZe nadzorniku luke u odrZzavanju reda u luci

- rasporeduje plovila prilikom jednokratnog priveza

- vodi evidenciju o uplovu i isplovu izletnic¢kih brodova

- pomazZe kod pristajanja brodova i brodica

- odrzavanje podgradnje i nadgradnje lu¢kog podrucja, ¢iS¢enje luke

- obavlja ostale poslove vezane uz opisane i po nalogu ravnatelja i nadzornika obale.

IV PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 7.
Postojeéi ugovori o radu kod poslodavca uskladit ¢e se s odredbama ovog Pravilnika,
na nadin da ¢e se radnicima koji se na dan stupanja na snagu ovoga Pravilnika nalaze u

radnom odnosu kod poslodavca otkazati ugovori o radu i predloZiti sklapanje ugovora o radu
pod izmijenjenim uvjetima (otkaz s ponudom izmijenjenog ugovora).



Clanak 8.

Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrSe se po postupku predvidenom za njegovo
donosenje.

Clanak 9.

Po dobivanju suglasnosti osnivata ovaj Pravilnik objavljuje se na oglasnoj ploci poslodavca, a
stupa na snagu osmog dana od dana objave.

Klasa — Classe: 342-01/08-01/21
Ur.broj — No. prot.: 2163/1-15-08-1
Rovinj — Rovigno, 19.veljace 2008.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i Lucke uprave dana ___/__ /2008, te je stupio

nasnagu /  /2008. godine.



