| ELEKTRONICKA ISPRAVA |

Na temelju ¢lanka 4. stavak 3. Zakona o sluzbenicima i namje&tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ RH br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), ¢lanka 65.
stavak 1. to¢. 20. Statuta Istarske zupanije (,Sluzbene novine Istarske zupanije" br. 10/09,
4/13,2/18 i 30/18 — procisceni tekst ) i ¢lanak 33. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih
tijela Istarske Zupanije (,Sluzbene novine Istarske Zupanije" br. 26/19), Zamjenik Zupana koji
obna$a duznost Zupana Istarske Zupanije, na prijedlog sluzbenice koja priviemeno obavlja
poslove proCelnice Upravnog odjela za talijansku nacionalnu zajednicu i druge etnic¢ke skupine
Istarske Zupanije dana 14. sije¢nja 2020. godine donosi

ISPRAVAK
PRAVNILNIKA O UNUTARNJEM REDU
UPRAVNOG ODJELA ZA TALIJANSKU NACIONALNU ZAJEDNICU | DRUGE
ETNICKE SKUPINE

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za talijansku nacionalnu zajednicu i druge
etniCke skupine Klasa: 023-01/19-01/80, Urbroj: 2163/1-01/8-19-2 od 27. prosinca 2019.
godine u ¢l. 11. st. 1. ispravlja tekst u potrebnom broju radnih mjesta gdje umjesto ,7“ radnih
mjesta ispravno treba stajati ,,8" i potrebnom broju izvrsitelja u upravnom tijelu gdje umjesto
.7 ispravno treba stajati , 8"

U tabelarnom prikazu se dodaje Redni broj mjesta 3.3. koji glasi:

Red. Naziv radnog | Kategori | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Broj
br.mjesta | mjesta ja potkat | rang izvrsitelja
egorije
3.3. Visi referent za | Il Visi referent | _ 9. 1
talijansku

nacionalnu
zajednicu i druge
etnicke skupine

Clanak 2.
Iza ¢l. 14.b dodaje se €lanak 14.c. koji glasi:

VISI REFERENT ZA TALIJANSKU NACIONALNU ZAJEDNICU | DRUGE ETNICKE
SKUPINE

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija: Ill.

Potkategorija radnog mjesta: visi referent
Razina potkategorije: -

Klasifikacijski rang: 9.

Opis poslova radnog mjesta:

- obavlja jednostavne rutinske upravne, stru¢ne i administrativhe poslove,

- vodi evidencije i registre propisane zakonskim i podzakonskim propisima,

- obavlja izriCito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnih i precizno
utvrdenih postupaka , metoda rada i stru¢ne tehnike

- prati zakonske propise iz djelokruga svoga rada uz obvezu trajne edukacije radi
usvajanja novih znanja i kvalitetnog izvrSenja poslova i zadataka

- obavlja i ostale poslove po nalogu procelnika ili drugog pretpostavljenog sluzbenika,.
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Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnog mjesta

-—

. Potrebno struéno znanje
sveuCilisni prvostupnik struke ili strucni prvostupnik struke najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
polozen drzavni struéni ispit
poznavanje rada na osobnom racunalu
poznavanje talijanskog jezika

N

. Slozenost poslova
uklju€uje izriCito odredene poslove, koji zahtijevaju primjenu jednostavnih i precizno
utvrdenih postupaka , metoda rada i stru¢ne tehnike;

3. Samostalnost u radu
- stupanj samostalnosti koji uklju€uje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove
upute za rjeSavanje relativno slozenih struénih predmeta,

4. Stupanj odgovornosti i utjecaja na donosenje odluka
- koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu
propisanih postupaka, metoda rada i stru€nih tehnika,

5. Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama
- stupanj struéne komunikacije koji uklju€uje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica

Clanak 3.
U ostalom dijelu Pravilnik o unutarnjem redu Upravnog odjela za talijansku nacionalnu
zajednicu i druge etnicke skupine Klasa: 023-01/19-01/80, Urbroj: 2163/1-01/8-19-02 od 27.
prosinca 2019. godine ostaje neizmijenjen.

KLASA: 023-01/20-01/01
URBROJ: 2163/1-01/8-20-02
Pula, 14. sijeénja 2020.

REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

Zamjenik zupana koji
obnasa duznost Zupana
Fabrizio Radin

Dostaviti:

1. Upravni odjel za prostorno uredenje i gradnju, Pula-Pola
2. Struéna sluzba Skupstine — Kadrovska evidencija, Pazin
3. Pismohrana, ovdje
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