IZVJESCE O RADU - Sluzba za unutarnju reviziju ZA GODINU 2016.
1. OCJENA CELNIKA/CELNICE O RADU UPRAVNOG ODJELA

U postupku izvr$enja Programa rada SluZbe za unutarnju reviziju Istarske Zupanije za 2016. godinu u izvjestajnom su razdoblju zadaci, ciljevi i
aktivnosti ostvarivani tijekom izvjestajnog razdoblja na zakonit, pravilan, uginkovit i djelotvoran naéin. Provedene su &etiri unutarnje revizije, planiranje je
provedeno sukladno novom, izuzetno sloZzenom pristupu utvrdenom novim naputkom u skladu s vazecim propisima i to pravovremeno, pa su Godi$niji i
Strateski plan Sluzbe za unutarnju reviziju Istarske Zupanije upuéeni Zupanu u zakonom propisanom roku. Slijedom odredbi Zakona o sustavu
unutarnjih kontrola u javnom sektoru ("Narodne novine" broj 78/2015) zapocelo se provodenjem aktivnosti sukladno provedbenim propisima iz
izvjestajne, 2016. godine, a pri SluZbi je provedena i provjera aktivnosti od strane Ministarstva financija Republike Hrvatske - Sredidnje harmonizacijske
jedinice. Obzirom na okolnosti u kojima je djelovala Sluzba, ocjena njenog rada moze se ocijeniti vrlo zadovoljavaju¢om. Ciljevi i zadaci Sluzbe,
planirani Programom rada SluZbe za unutarnju reviziju za 2016. godinu, provedeni su sukladno realnim dosezima trenutnog potencijala ovog tijela.
Uzimajuéi u obzir raspoloZive resurse Sluzbe, provedbu veceg broja revizija tijekom izvjestajnog razdoblja, velik broj novih, propisanih obveza i
neplaniranih aktivnosti koje su uspje$no provodene u realnim rokovima, ocjenjujem da su u izvjestajnom razdoblju programski ciljevi ostvareni na
zakonit nacin i u zadovoljavaju¢em opsegu u odnosu na potrebne i o¢ekivane rezultate djelovanja ovog Zupanijskog tijela.

v.d. voditelja Sluzbe za unutarnju reviziju

mr. sc. Davor Debeljuh

2. ORGANIZACIJSKA | FUNKCIONALNA STRUKTURA

IME PREZIME FUNKCIJA
DAVOR DEBELJUH v.d. VODITELJA SLUZBE
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3. ADMINISTRATIVNI POKAZATELJI y
3.1. ZAPRIMLJENI PREDMETI, ARHIVIRANI | RIJESENI PREDMETI

Klasifikacijska oznaka
Neupravni
008-01/16-01/ - DRUSTVENO INFORMIRANJE-OPCENITO
011-01/16-01/ - DONOSENJE | OBJAVLJIVANJE PROPISA
023-01/16-01/ - OPCENITO
030-01/16-01/ - OPCENITO O UPR. POSLOVANJU
036-02/16-01/ - POSTUPAK ARHIVIRANJA PREDMETA | AKATA
041-01/16-01/ - NAD ZAKONITOSCU RADA - OPCENITO
041-02/16-01/ - POJEDINACNI PREDMETI
043-01/16-01/ - UPRAVNA INSPEKCIJA - OPCENITO
100-01/16-01/ - OPCENITO
113-04/16-01/ - PLACENI DOPUSTI
115-01/16-01/ - OPCENITO
121-02/16-01/ - OPCENITO
130-01/16-01/ - OPCENITO
130-06/16-01/ - STRUCNO USAVRSAVANJE-OSTALO
133-02/16-01/ - STRUCNI ISPITI
400-01/16-01/ - OPCENITO
400-06/16-01/ - PRORACUN
400-08/16-01/ - FINANCIJE-OPCENITO
406-01/16-01/ - OPCENITO
406-01/16-02/ - GODISNJI PLAN NABAVE
406-08/16-01/ - POPIS SREDSTAVA
430-01/16-01/ - OPCENITO
940-01/16-01/ - EVIDENCIJE NEKRETNINA U DRUSTVENOM VLASNISTVU - OP
Ukupno za Neupravni
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U izvjeStajnom razdoblju pravovremeno su
arhivirana 64 od ukupno od 66 predmeta.
Prikazano broj¢ano stanje od 53 arhivirana
predmeta ne odgovara stanju sa 31. prosincem
2016. godine; digitalno izvjesce izradeno je 17.
sije€nja 2017. kad su u toj godini ve¢ bile u tijeku
planirane nastavne aktivnosti Sluzbe.

4. REALIZACIJA NEPOSREDNIH ZADATAKA/OCJENA PROVEDENIH PLANIRANIH AKTIVNOSTI

CILJ / ZADATAK

A.Pravovremeno strateSko i godis$nje planiranje provedbe unutarnjih revizija unutar institucije i u instituciijama iz nadleznosti Sluzbe za
unutarnju reviziju

1.AZurirati postojedi Strateski plan Sluzbe za naredno trogodi$nje
razdoblje, izraditi nacrt godiSnjeg plana Sluzbe za unutarnju reviziju za
2017. godinu, te iste uputiti Zupanu na kontrolu i ovjeru, uz pravovremenu
dostavu donesenih planskih akata Ministarstvu financija

Od rujna 2016. na snazi je Uputa ministra financija RH kojom je zna¢ajno izmijenjen dosadasnji sustav prikupljanja, obrade i
sistematiziranja podataka izrade prijedloga Strateskog plana Sluzbe za unutarnju reviziju. Prijedlog dokumenta izraden je u suradnji sa
dijelom rukovoditelja iz Zupanije i institucija iz nadleznosti, u izuzetno kompleksnom postupku obrade te prikaza strateskih broj¢anih
pokazatelja, tabelarnih prikaza i sistematiziranja subjekata iz nadleznosti. Znacajan dio Strate$kog plana SluZbe za unutarnju reviziju za
2017.-2019. Cini popis poslovnih procesa, te procjena rizika koja na zbirnoj Zupanijskoj razini nije bila uginjena. Plan je potrebno
kontinuirano nadogradivati u dogovoru s rukovodstvom 91 subjekta iz nadleznosti. Izravnu operativnu izvedenicu iz Strate$kog plana &ini
Godignji plan SluZbe za unutarnju reviziju za 2017. godinu. Prijedlozi su uskladeni i raspravljeni sa Zupanom u propisanom postupku, te
su po dono$enju pravovremeno upuceni Ministarstvu financija.

B.Kontinuirano podizanje razine zastite Zupanijske imovine i informacija te poticanje unapredenja poslovanja u revidiranim subjektima kroz
neovisnu, objektivnu, stru¢nu ocjenu i pracenje djelotvornosti sustava unutarnjih kontrola u revidiranim poslovnim procesima, odnosno
subjektima unutar institucije i u institucijama iz nadleznosti, te pruzanje savjetodavnih usluga Zupanu sukladno vazeéim propisima

1.Struéno provodenje unutarnjih revizija sukladno godi$njem planu,
nalogu Zupana, odnosno planu i programu pojedinaéne revizije,
pravovremena izrada konacnih izvjesc¢a sa strucnim i kvalitetnim
nalazima, misljenjem i preporukama za pobolj$anje uéinkovitosti,
djelotvornosti i ekonomiénosti unutar revidiranih poslovnih procesa;
zakonom propisano poduzimanje radnji u slu¢aju uoéavanja
nezakonitosti odnosno nepravilnosti u radu korisnika Zupanijskog
proracuna te stalno pracenje provedbe preporuka upucenih revidiranim
subjektima; pruzanje savjetodavnih usluga Zupanu sukladno vazeéim
propisima.

Realiziran: U potpunosti

Realiziran: U potpunosti
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U 2016. okonéana je ranije zapoceta revizija financijskih izviestaja, potraZivanja i obveza Agencije za ruralni razvoj Istre sa stanjem na
dan 31.12.2014., te su zapocete i provedene daljnje tri revizije - procesa financiranja i kontrole provedbe aktivnosti programa
.ProtupoZarna zastita“ u 2015. godini pri Upravnom odjelu za odrZivi razvoj Istarske Zupanije, zatim procesa koristenja poslovnih
prostora u vlasnistvu tre¢ih osoba od strane upravnih tijela Istarske Zupanije te naposljetku i uskladenosti procesa prikupljanja i kontrole
podataka s odredbama Zakona o fiskalnoj odgovornosti za 2015. godinu za Srednju $kolu Mate Blazine Labin. U izvijed¢ima je utvrdeno
ukupno 27 preporuka. Trajno je pra¢ena i evidentirana provedba preporuka tekuceg i prethodnog razdceblja, te je isto navedenoiu
misljenju unutarnje revizije uz Izjavu o fiskalnoj odgovornosti; Zupanu je s tim u vezi podnesen poseban izvjestaj u svibnju izvjestajnog
razdoblja. Savjetodavna uloga izvrSavana je sukladno propisima.

C.Organiziran rad SluZbe za unutarnju reviziju Istarske Zupanije sukladno zakonu i drugim propisima koji utvrduju pretpostavke za djelovanje
jedinice za unutarnju reviziju u Zupaniji kao jedinici podruéne samouprave

1.Sukladno uputama i u dogovoru sa Zupanom, osigurati pretpostavke za
nastavak rada revizorskog tima sa dva vanjska suradnika - ovlastena
unutarnja revizora, odnosno realizirati raspored dva sluzbenika iz
upravnih tijela/sluzbi Zupanije na predvidena radna mjesta unutarnjih
revizora. Organizirati djelotvoran i uéinkovit rad tima i Sluzbe tijekom
planiranog razdoblja u skladu s vazeéim propisima i pravilima struke

U izvjestajnom razdoblju nastavljena je ugovorna suradnja s vanjskim suradnicima - ovlastenim unutarnjim revizorima, koja je inicirana
od strane SluZbe uz odobrenje Zupana, a vecinu postupka bagatelne (sada: jednostavne) nabave, provelo je tijelo nadleZno za odnosno
podrucje.

Po okonéanju propisanih postupaka nabave izvr$en je odabir Udruge racunoveoda i financijskih djelatnika Istre koja, zbog nedovoljne
kadrovske ekipiranosti Sluzbe za unutarnju reviziju, ovom tijelu pruza struénu pomoc¢ u provedbi opseZnih revizija.

D.Odrzavanije relacija Sluzbe za unutarnju reviziju Istarske Zupanije s drugim tijelima i institucijama

Realiziran: U potpunosti

1.lzvijestiti Ministarstvo financija - SrediSnju harmonizacijsku jedinicu o

kontinuiranom struénom usavrsavanju unutarnjeg revizora za prethodnu Realiziran: U potpunosti

godinu

Izraden je i kontinuirano provoden Plan usavravanja te su izradena i dostavljena e-izvje$¢a o struénom usavrSavanju unutarnjeg
revizora. Usavr§avanje je, sukladno propisanim obvezama, provodeno tijekom cijelog izvjestajnog razdoblja prisustvom na &etiri
radionice i jednom sastanku u organizaciji SrediSnje harmonizacijske jedinice Ministarstva financija u Zagrebu.

2.Na zahtjev Drzavnog ureda za reviziju te drugih ovlastenih tijela, uz
suglasnost zupana dostavljati podatke koje ova tijela zatraze sukladno
zakonom propisanim obvezama jedinica za unutarnju reviziju Realiziran: U potpunosti

Na traZzenje Drzavnog ureda za reviziju dostavljena su uz propisanu suglasnost Zupana konaéna revizorska izvjesca Sluzbe iz dvije
provedene revizije u 2015. godini, a tom tijelu dostavljeni su trazeni podaci i akti o Sluzbi, te zaposlenom unutarnjem revizoru. U vezi s
provedbom preporuka drZzavne revizije koncipirana je i tema, te je provedena unutarnja revizija koja se odnosi na koristenje poslovnih
prostora u vlasnistvu trecih osoba sa strane Istarske Zupanije.
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3.1zvijestiti Ministarstvo financija o obavljenim revizijama i aktivhostima
unutarnje revizije na godiSnjoj razini sukladno propisima kojima se Realiziran: U potpunosti
ureduje davanje Izjave o fiskalnoj odgovornosti

U potpunosti su i pravovremeno predani trazeni obrasci s podacima relevantnim za samoprocjenu u kontekstu propisa o fiskalnoj
odgovornosti, te je pravovremeno i ha propisan naéin dano Misljenje unutarnje revizije o revizijama koje su bile provedene u
izvjestajnom razdoblju. U provedbi sadrzajno istih obveza putem izdvojene e-aplikacije, Ministarstvo financija - Sredisnja
harmonizacijska jedinica pravovremeno je i cjelovito izvijeSteno o obavljenim revizijama i aktivhostima unutarnje revizije na godi$njoj
razini.
E.lzrada i podno$enje programa rada i izvje$éa u radu SluZbe sukladno opéim propisima, odnosno izrada i podnoSenje izvjeS¢a koje zupan
zatrazi u vezi s funkcioniranjem Sluzbe za unutarnju reviziju, te azuriranje i izrada svih trazenih podataka i izvjeS¢a potrebnih za formiranje
prorac¢unskih dokumenata sukladno zakonu, podzakonskim aktima, procedurama i nalozima zupana

1.Planiranje rada Sluzbe za unutarnju reviziju za narednu proracunsku
godinu prema opéim propisima i usvojenim standardima.

Planiranje rada u okviru opcih propisa za 2016. dostupno je putem e-aplikacije te je neposredno vezano i za ovo lzvjeSée o radu Sluzbe.

Realiziran: U potpunosti

2.Kontinuirano izvjeséivanje nadleznih subjekata o radu Sluzbe. Realiziran: U potpunosti

Kako je u ovom lzvjestaju ve¢ navedeno, u vise oblika i u izvje$tajnom razdoblju o radu Sluzbe pravovremeno su izvjeStavani Zupan
Istarske Zupanije, Ministarstvo financija - Sredi$nja harmonizacijska jedinica, Drzavni ured za reviziju - Podru¢ni ured Pazin, Skupstina
Istarske Zupanije a putem izvjes¢a predstavnickom tijelu i postojecih e-aplikacija, javnosti je osiguran uvid u rad ove Sluzbe.

3.Sudjelovanje u izradi prijedloga plana proracuna te njegovih izmjena i
dopuna za razdjel 013 - Sluzba za unutarnju reviziju.

Pravovremeno su nadleznom Zupanijskom upravnom tijelu za financije dostaviljani podaci, izvjes¢a, financijski izracuni i planovi, po
programima i aktivnostima pri stvaranju plana Proracuna i godi$njeg izvjestaja o izvrSenju Proraduna Istarske Zupanije.

F.Kontinuirana edukacija zaposlenika Sluzbe sukladno obvezama iz vaze¢ih propisa te slijedom zahtjeva struke i sloZzenosti aktivnosti
unutarnje revizije u javnom sektoru

1.Stjecanje znanja i prenesenih iskustava tuzemnih i inozemnih

predavaca, informacija iz strucne literature i vlastitih iskustava u funkciji

podizanja kvalitete rada Sluzbe za unutarnju reviziju te strucne provedbe Realiziran: U potpunosti
aktivnosti unutarnje revizije pri institucijama iz nadleznosti

Realiziran: U potpunosti

Izraden je i provoden Plan usavr§avanja te su izradena i dostavljena e-izvjesca o stru¢nom usavr8avanju unutarnjeg revizora koje je
sukladno propisanim obvezama, provodeno tijekom cijelog izvjestajnog razdoblja prisustvom na &etiri radionice i jedno sastanku u
organizaciji Sredisnje harmonizacijske jedinice Ministarstva financija u Zagrebu.

5/13




CiLJ

Pravovremeno
stratesko i godiSnje
planiranje provedbe

unutarnjih revizija
unutar institucije i u
instituciijama iz
nadleznosti Sluzbe za
unutarnju reviziju

Kontinuirano
podizanje razine
zastite zupanijske
imovine i informacija
te poticanje
unapredenja
poslovanja u
revidiranim subjektima
kroz neovisnu,
objektivnu, struénu
ocjenu i praéenje
djelotvornosti sustava
unutarnjih kontrola u
revidiranim poslovnim
procesima, odnosno
subjektima unutar
institucije i u
institucijama iz
nadleznosti, te
pruzanje
savjetodavnih usluga
zupanu sukladno
vazeéim propisima

5. REALIZACIJA POSTAVLJENIH CILJEVA

Poveznica na strateski
dokument

OCJENA

Zadovoljava

Uspjesno

OBRAZLOZENJE

Sukladno opisanome, strate$ko planiranje provedeno je u vremenskim
okvirima determiniranim novim provedbenim propisima Ministarstva financija a
u skladu s inputima SrediSnje harmonizacijske jedinice Ministarstva financija
RH iz listopada 2016. Vodeci ratuna o tome da je u istom mjesecu od strane
toga tijela provedena i planirana kontrola aktivnosti pri Sluzbi, te da su se
paralelno odvijale i aktivnosti prikupljanja i objedinjavanja podataka, kontakti i
intenzivna obrada podataka, izrada popisa poslovnih procesa te revizorska
procjena rizika na razini Zupanije, ocjena 'zadovoljava' primjerena je izuzetno
kratkom raspolozivom roku, samo jednom zaposlenom revizoru i izuzetno
velikom opsegu planiranih i neplaniranih aktivnosti koje su pri Sluzbi odradene
u 2016. godini i opisane su u ovom lzvjestaju. U Strateskom planu SluZbe za
unutarnju reviziju 2017.-2019. stvorena je izuzetno kvalitetna osnova za daljnju
dogradnju i usavr§avanje ovog znacajnog revizorskog, Zupanijskog
dokumenta.

U 2016. godini dovrdena je revizija financijskih izvjestaja, potrazivanja i obveza
Agencije za ruralni razvoj Istre sa stanjem na dan 31.12.2014., zapo&eta
prema GodiSnjem planu unutarnje revizije Istarske Zupanije za 2015. godinu.
Do podnosenja ovog izvjestaja provedene su sve preporuke iz izvjesca,
odnosno pripadajuceg Plana djelovanja. Sukladno Godignjem planu unutarnje
revizije za 2016. godinu, uspjesno su provedene naprijed elaborirane revizije te
je uspjesdno i kontinuirano pracena provedba preporuka tekuceg i prethodnog
razdoblja. Skup planiranih i ostvarenih aktivnosti na provodenju revizija u 2016.
mogu se ocijeniti iznimno uspjesnima.
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Organiziran rad Sluzbe
za unutarnju reviziju
Istarske zupanije
sukladno zakonu i
drugim propisima koji
utvrduju pretpostavke
za djelovanje jedinice
za unutarnju reviziju u
Zupaniji kao jedinici
podru¢ne samouprave

Uspjesno

Odrzavanije relacija
Sluzbe za unutarnju
reviziju Istarske Uspjesno
Zupanije s drugim
tijelima i institucijama

Dosadasnjom organizacijom aktivnosti Sluzbe za unutarnju reviziju postigla se

usteda u dijelu koji se odnosi na place i ostala materijalna prava zaposlenika, a
sve u kontekstu zakonom utvrdenih ograni€enja u pogledu mase placa jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave. Postoje¢u organizaciju provedbe

planiranih aktivnosti u Sluzbi trenutno omogucuje vazedi Pravilnik o unutarnjoj

reviziji u javnom sektoru kao podzakonski akt ministra financija RH.

Na traZzenje Drzavnog ureda za reviziju dostavljena su uz propisanu suglasnost
Zupana konacna revizorska izvje$ca iz dvije provedene revizije u 2015. godini,
a tom tijelu dostavljeni su traZzeni podaci i akti o Sluzbi, te zaposlenom
unutarnjem revizoru, a suradnja je s navedenim tijelom takoder ostvarena i u
provedbi preporuka drzavne revizije. Nadalje, u pripremi prijedloga Strateskog
plana suradivalo se s viSe subjekata iz nadleznosti, aok je kod pripreme
materijala za osnivanje Zajednicke jedinice za unutarnju reviziju suradivala s
zupanijskim Upravnim odjelom za zdravstvo i socijalnu skrb, ustanovama u
Zupanijskom zdravstvu, a posebno s Opéom bolnicom Pula. Sredisnja
harmonizacijska jedinica Ministarstva financija predstavlja tijelo s kojim je i u
2016. ostvaren najveci broj kontakata, uklju€ujuéi i vanjsko vrednovanje
provedeno pri Sluzbi od 21. listopada 2016. do okoncanja u prosincu. Trajna
kvalitetna suradnja odvija se unutar Zupanije s Upravnim odjelom za prora&un i
financije.
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lzrada i podnosenje
programa rada i
izvjesSéa u radu Sluzbe
sukladno opéim
propisima, odnosno
izrada i podnosenje
izvjes¢éa koje zupan
zatrazi u vezi s
funkcioniranjem
Sluzbe za unutarnju
E reviziju, te azuriranje i
izrada svih trazenih
podataka i izvjeSéa
potrebnih za
formiranje
proraéunskih
dokumenata sukladno
zakonu,
podzakonskim aktima,
procedurama i
nalozima zupana

Kontinuirana
edukacija zaposlenika
Sluzbe sukladno
obvezama iz vazecéih
F propisa te slijedom
zahtjeva struke i
slozenosti aktivnosti
unutarnje revizije u
javnom sektoru

Pravovremeno provedeno u cijelosti.

Uspjesno

Pravovremeno provedeno u cijelosti.

Uspjesno

6. NEPLANIRANE A REALIZIRANE AKTIVNOSTI

AKTIVNOSTI

Uz suglasnost zupana
Istarske zupanije, u
posljednjem kvartalu
2016. u suradnji s
nadleznim Upravnim
odjelom za zdravstvo i
socijalnu skrb
prikupljeni su podaci te
je pri Sluzbi izraden

OCJENA

OBRAZLOZENJE

Pravovremeno provedeno u cijelosti
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nacrt akta o utvrdivanju
prijedloga za osnivanje
Zajednicke jedinice za
unutarnju reviziju u
sektoru zdravstva
Istarske Zupanije. Ta
Jedinica trebala bi se,
po suglasnosti ministra
financija RH, formirati
pri zupanijskoj Opcoj
bolnici Pula, a bila bi
nadlezna za provodenje
unutarnje revizije i u 5
daljnjih subjekata iz
sektora zdravstva
Istarske zupanije:
Bolnicu za ortopediju i
rehabilitaciju Prim. dr.
Martin Horvat u Rovinju,
Istarske domove
zdravlja, Zavod za javno
zdravstvo, Zavod za
hitnu medicinu i
Istarske ljekarne. S tim
u vezi provedeno je viSe
konsultacija s
pomoénicima
Ravnateljice Opc¢e
bolnice Pula, sve u cilju
usuglasenog djelovanja
pri ustrojavanju
unutarnje revizije u
sustavu zupanijskog
zdravstva. Nacrt
zakljucka s prijedlogom
Odluke o osnivanju ove
Jedinice upuéen je
Zupanu na razmatra

Uspjesno
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Od listopada do Priprema svih trazenih podataka i dokumentacije te davanje informacija provedeni su uspjesno te je
prosinca 2016. godine dobivena i zadovoljavajuéa ocjena Ministarstva financija - Sredi$nje harmonizacijske jedinice.
provedeno je vanjsko

vrednovanje rada

Sluzbe od strane

ovlastenih osoba
Ministarstva financija -
Sredisnje
harmonizacijske
jedinice.
lzvr$eno je uskladivanje Uspje$no provedeno.
prijedloga Pravilnika o
unutarnjem redu Sluzbe
s novim provedbenim,
podzakonskim
propisima ministra
financija RH, donesenim
u 2016. godini sukladno
odredbama Zakona o
sustavu unutarnjih
kontrola u javhom
sektoru.

Prema obvezama Uspjes$no provedeno.
propisanim Programom
rada Sluzbe za 2016.
godinu, kao i vazecem
Programu osiguranja
kvalitete i unaprjedenja Uspjesno
iz 2015. godine, u Sluzbi
je provedeno unutarnje
vrednovanje, o cemu je
Zupan izvijeSten u
pisanom obliku.

Uspjesno

Uspjesno
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Sukladno Kontinuirano u provedbi.
Medunarodnim

standardima za
provodenje unutarnje
revizije donesene su
potrebne procedure i to
Radni postupci za
provodenje aktivnosti
unutarnje revizije te -
Procedurla arhiviranja i Uspjesno
c¢uvanja revizorske
radne dokumentacije
Sluzbe za unutarnju
reviziju Istarske
Zupanije. Po navedenim
je procedurama
postupanje kontinuirano

u tijeku.
Proveden je postupak Uspjesno provedeno, osoba na struénom osposobljavanju takoder uspjedno je u 2016. provodila
odabira kandidata za dodijeljene zadatke.

radno mjesto
administrativhog
tajnika/tajnice (osobe na
struénom
osposobljavanju za rad
bez zasnivanja radnog
odnosa), te je s
Hrvatskim zavodom za
zaposSljavanje potpisan
Ugovor o medusobnim
pravima i obvezama u
vezi struénog
osposobljavanja za rad
bez zasnivanja radnog
odnosa s djelatnicom,
uz kontinuirano
mentoriranje sa strane
v.d. voditelja Sluzbe.

Uspje$no
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SrediSnjoj Uspjes$no provedeno.
harmonizacijskoj
jedinici Ministarstva
financija dostavljeni su
propisani podaci o
Sluzbi putem e-
aplikacije ,,Registar
jedinica za unutarnju
reviziju“, a navedenom Uspjesno
je tijelu na zahtjev
dostavljen i poseban
izvjestaj o preporukama
iz izvjeSéa Sluzbe koje
imaju utjecaj na
prihode, rashode,
obveze i evidencije
materijalne imovine.

Slijedom odredbi novih Uspjesno provedeno.
provedbenih propisa,
pripremljen je i
realiziran raskid
Sporazuma o obavljanju
poslova unutarnje Pog
revizije u Istarskim Uspjesno
domovima zdravlja koji
je akt sklopljen u smislu
podzakonskih akata koji
su u 2016. stavljeni van

snage.
Sukladno odredbama Dorada i upucivanje u postupak ovisi o predstojecoj objavi novog Medunarodnog standarda u tijeku
novih provedbenih 2017. godine.

propisa, obavljena je i
priprema prijedloga
Internog pravilnika o Uspjesno
unutarnjoj reviziji u
Istarskoj zupaniji.
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7. OCJENA FINANCIJSKOG POSLOVANJA PO PROGRAMIMA | AKTIVNOSTIMA

PLANIRANA UTROSENA OBRAZLOZENJE
SREDSTVA SREDSTVA

Tijekom 2016. godine nije provedeno zaposljavanje dva unutarnja revizora u Sluzbi, kako je to bilo predvideno
Izmjenama i dopunama Proracuna Istarske Zupanije u srpnju 2016. godine. Predmetne Izmjene i dopune nisu

430.225,00 319.204,76 bile generirane sa strane Sluzbe zbog bolesti voditelja; slijedom navedenog, utrogeno je 74,19 % proradunskih
sredstava planiranih za provedbu Programa "Javna uprava i administracija" razdjela 013 Proraéuna Istarske
Zupanije za 2016. godinu.

8. ZAKLJUCAK / REZIME

Tijekom 2016. godine, SluZba za unutarnju reviziju izvr$avala je svoje zadatke utvrdene Programom rada ovog tijela za izvjestajnu godinu zakonito,
ucinkovito, struéno i djelotvorno. U odnosu na velik opseg provedenih aktivnosti, s posebnim naglaskom na samo jednog zaposlenog ovlastenog
unutarnjeg revizora u Sluzbi, prikazani rezultati planiranih i neplaniranih aktivnosti Sluzbe mogu se i u izvjestajnoj godini, kako je ocijenjeno i za
prethodna dva izvjestajna razdoblja ocijeniti iznimno zadovoljavaju¢ima. Zakljuéno je za naglasiti da su u izvjestajnom razdoblju uspje$no provodene
planirane aktivnosti, ali je realno ocekivati i da se u 2017. konaéno stvore i objektivni uvjeti za popunjavanje planiranih radnih mjesta unutarnjih revizora
u Sluzbi. Time bi se i trenutno preopterecenje u radu Sluzbe za unutarnju reviziju svelo na prihvatljiviju razinu.
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