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PREDMET: Prijedlog Zaklju č
razvoja ljudskih potencijala 

   -  dostavlja se  
 
 
 Poštovani,  
 
 priloženo Vam dostavljamo predmetni akt na nadležno postupanje i odlu
 
 
 S poštovanjem, 
 
 
 
     
     
 
 
 
 
 
 
 
 
Privitak: 
 

1. Prijedlog Zaključka o prihva
potencijala Istarske županije 

2. Strategija razvoja ljudskih potencijala Istarske županije 2016.

REPUBLIKA HRVATSKA  
ISTARSKA ŽUPANIJA  
Upravni odjel za gospodarstvo  

ka 29, 52100 Pula, p.p. 198 
3;  fax. (0)52 352-172 

        ŽUPANU ISTARSKE ŽUPANIJE
      

    STRUČNE SLUŽBE SKUPŠTINE

      

Zaklju čka o prihva ćanju informacije o usvajanju 
razvoja ljudskih potencijala Istarske županije 2016.- 2020.

 

priloženo Vam dostavljamo predmetni akt na nadležno postupanje i odlu

                v.d. proč
                   mr.sc. Lorena Brgi

prihvaćanju informacije o usvajanju Strategije razvoja ljudskih 
Istarske županije 2016.-2020. 

Strategija razvoja ljudskih potencijala Istarske županije 2016.-2020.

 
ŽUPANU ISTARSKE ŽUPANIJE  

  putem 
ČNE SLUŽBE SKUPŠTINE  

 
Dršćevka 3, Pazin 

informacije o usvajanju Strategije 
2020. 

priloženo Vam dostavljamo predmetni akt na nadležno postupanje i odlučivanje. 

v.d. pročelnice 
mr.sc. Lorena Brgić 

Strategije razvoja ljudskih 

2020. 



Temeljem članka 44. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12), članaka 65. i 85. 
Statuta Istarske županije („Službene novine Istarske županije“ br. 10/09, 04/13 Župan 
Istarske županije dana 11. svibnja 2016. godine donosi 
 
 

 
 

Z A K L J U Č A K 
o prihva ćanju informacije o usvajanju Strategije razvoja lju dskih potencijala  

Istarske županije 2016.-2020. 
 

 
 
1. Prihvaća se informacija o usvajanju Strategije razvoja ljudskih potencijala Istarske 

županije 2016.-2020. 
 
 

2. Tekst Strategije se nalazi se u privitku akta i čini njegov sastavni dio. 
 
 

3. Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 
 

 
 
KLASA: 100-01/16-01/02 
URBROJ: 2163/1-01/8-16-2 
Pula, 11. svibnja 2016. 
 
 
 

REPUBLIKA HRVATSKA 
ISTARSKA ŽUPANIJA 

 
 
 

 
         ŽUPAN 
mr. sc. Valter Flego  

 
Dostaviti: 
1. Upravnim odjelima u Istarskoj županiji  
2. Skupštini Istarske županije 
3. Pismohrana, ovdje 
 
  



OBRAZLOŽENJE 
 

1.   PRAVNI TEMELJ  
 
Pravni temelj za donošenje ovog akta sadržan je u članku 44. Zakona o lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 
150/11, 144/12, 19/13, 137/15) kojim je propisano da izvršne poslove obavlja u općini 
općinski načelnik, u gradu gradonačelnik i u županiji župan, u člancima 65. i 85. Statuta 
Istarske županije ("Službene novine Istarske županije" br. 10/09, 4/13) kojima su propisane 
ovlasti župana Istarske županije, te vrste akata koje župan donosi u poslovima iz svog 
samoupravnog djelokruga. 

 
 

2. OSNOVNA PITANJA KOJA SE RJEŠAVAJU OVIM AKTOM I P OSLJEDICE KOJE 
ĆE NASTUPITI NJEGOVIM DONOŠENJEM 

 
Ovim aktom prihvaća se informacija o usvajanju Strategije razvoja ljudskih potencijala 
Istarske županije 2016.-2020., koja je 8. travnja 2016. godine usvojena od strane Skupštine 
Vijeća tržišta rada, te se  prosljeđuje članovima Skupštine Istarske županije na znanje. 
 
Strategija razvoja ljudskih potencijala Istarske županije 2016.-2020. je dokument kojim se 
definiraju ciljevi i mjere politike zapošljavanja, obrazovanja i socijalnog uključivanja ljudskog 
potencijala županije. Strategija je izrađena u sklopu provedbe EU projekta REI – Raising 
employment in Istria, a rezultat je rada i suradnje svih ključnih dionika Vijeća tržišta rada. 
Daljnjom suradnjom i radom na realizaciji postavljenih ciljeva i mjera doprinijet će se 
unaprjeđenju fleksibilnosti, kompetencije i zapošljivosti radne snage; a obrazovni, 
gospodarski, javni i civilni sektor zajedno će djelovati na  povećanje konkurentnosti i razvoja 
istarskog gospodarstva. 
 
 

3. FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU OVOG A KTA 
  
Za provedbu ovog Zaključka nije potrebno osigurati sredstva u Proračunu Istarske županije. 
 

4.TEKST NACRTA  AKTA 
 
Prijedlog Zaključka s obrazloženjem i tekst Strategije razvoja ljudskih potencijala Istarske 
županije 2016.-2020. sastavni su dijelovi ovog akta. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


