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Upravni odjel za decentralizaciju, lokalnu i podru¢nu
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ISTARSKA ZUPANIJA
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putem
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Pazin

Drscéevka 1

PREDMET: Prijedlog Zaklju¢ka o objavi javnog poziva za dostavu prijava za stru¢no
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u upravnim tijelima
Istarske Zupanije
— dostavlja se

U prilogu vam dostavljamo predmetni akt na nadlezno postupanje.

PROCELNIK
Marin Grgeta

Prilozi:

- zakljucak

- obrazlozenje
- javni poziv
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Temeljem Clanka 65. stavak 1. to€. 24. Statuta Istarske Zupanije (,Sluzbene novine Istarske
Zupanije®, broj 10/09 i 04/13), a u vezi s Clankom 93. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne Novine“ broj
86/08, 61/11) i ¢lankom 25. stavak 2. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Istarske
Zupanije (,Sluzbene novine Istarske zupanije” broj 13/09, 5/12, 9/13) Zupan Istarske zupanije
dana 26. sije¢nja 2015. godine donosi

ZAKLJUCAK
o objavi javhog poziva za dostavu prijava za struéno osposobljavanje za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u upravnim tijelima Istarske zupanije

L
Istarska Zupanija iskazuje interes i potrebu za koristenjem mjere ,Rad, staz i prijevoz® —
stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u upravnim tijelima Istarske
Zupanije, putem Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

Il
Radi provedbe mijere iz to€. |. ovog Zakljucka Istarska Zupanija objavit ¢e javni poziv, koji je u
prilogu ovog Zakljucka i Cini njegov sastavni dio.

lil.
ZaduZzuju se procCelnici upravnih tijela:

- da nakon objave javnog poziva provedu postupak prikupljanja prijava i odabira
prijavljenih kandidata

- da za odabranog kandidata Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje podnesu zahtjev za
stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa (obrazac APZ — SOR)

- da za odabranog kandidata izrade program struCnog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa i imenuju mentora

- da nakon dobivanja pozitivhe suglasnosti sklope sa odabranim kandidatom ugovor o
struénom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa

- da presliku cjelokupne dokumentacije za odabranog polaznika dostave Stru¢noj
sluzbi Skupstine (za osobni o€evidnik polaznika)

Iv.
Ovaj zaklju€ak stupa na snagu danom donoSenja.

KLASA: 100-01/15-01/03
URBROJ: 2163/1-01/8-15-4
Pula, 26. sijeCnja 2015.

REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA y
ZUPAN
mr. sc. Valter Flego
Dostaviti:
1. Upravni odjeli / Sluzbe u IZ - svima,
2. Pismohrana, ovdje



OBRAZLOZENJE

1. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE OVOG AKTA

Pravni temelj za donoSenje ovog akta sadrzan je u odredbi ¢l. 65. stavak 1. to¢. 24.
Statuta Istarske Zupanije (,SluZzbene novine Istarske zupanije®, broj 10/09, 04/13) koja
propisuje da Zupan Istarske zupanije usmjerava djelovanje, te nadzire rad upravnih tijela i
sluzbi Zupanije u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga.

Clankom 93. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne Novine“ broj 86/08, 61/11) propisano je da se radi
stjecanja uvjeta radnog iskustva za polaganje drzavnoga struénog ispita sukladno
odredbama istog Zakona, kojima se propisuju prava i obveze vjezbenika, u upravna tijela
lokalnih jedinica mogu primiti osobe na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa.

Clankom 25. stavak 2. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Istarske Zupanije
(,Sluzbene novine Istarske Zupanije“ broj 13/09, 5/12, 9/13) propisano je da rad upravnih
tijela usmjerava i uskladuje Zupan.

2. OCJENA STANJA | RAZLOZI ZA DONOSENJE AKTA

Hrvatski zavod za zapoSljavanje (u nastavku: HZZ) nastavio je sa provodenjem mjera
aktivne politike zaposljavanja te je objavio Javni poziv za podnoSenje zahtjeva za koristenje
sredstava za poticanje zaposljavanja u 2015.g., a koji se zaprimaju do 31.12.2015.g.

Cilj mjere ,Rad, staz i prijevoz” — stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa je nezaposlenim osobama bez radnog iskustva u zanimanju za koje su zavrSile
Skolovanje osigurati ulazak na trziSte rada kroz struéno osposobljavanje za rad bez
zasnivanja radnog odnosa neovisno o tome je li stru¢ni ispit ili radno iskustvo, zakonom ili
drugim propisom utvrdeno kao uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta odredenog
zanimanja.

Ciljane skupine nezaposlenih osoba za koje se moze koristiti navedena mjera su:

1. Nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju nezaposlenih duze od 30 dana s do
godine dana evidentiranog staZza u zvanju za kojeg su se obrazovale, bez obzira na
ukupno evidentiran staz u mirovinskom osiguranju, sa zavr§enim preddiplomskim,
diplomskim ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveucilisnim studijem,
odnosno preddiplomskim ili specijalistickim diplomskim stru¢nim studijem koje prema
Clanku 59. Zakona o radu imaju zakonom ili drugim zakonskim propisom utvrdeno
kao uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta odredenog zanimanja strucni ispit ili
radno iskustvo.

2. Nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju nezaposlenih duze od 30 dana s do
godine dana evidentiranog staza u zvanju za kojeg su se obrazovale, bez obzira na
ukupno evidentiran staz u mirovinskom osiguranju, sa zavrSenim srednjo$kolskim
obrazovanjem u CetverogodiSnjem trajanju zvanja koje prema ¢&lanku 59. Zakona o
radu imaju zakonom ili drugim zakonskim propisom utvrdeno kao uvjet za obavljanje
poslova radnog mjesta odredenog zanimanja strucni ispit ili radno iskustvo

Za navedene ciljane skupine HZZ:

a) refundira poslodavcu iznos upla¢enih obveznih doprinosa HZMO i HZZO
b) isplacuje polazniku struénog osposobljavanja za rad:



nov€anu pomo¢ u visini definiranoj Odlukom Vlade Republike Hrvatske o visini
nov€ane pomoé¢i za nezaposlenu osobu koju je Zavod ukljuio u struéno
osposobljavanje te iznosi 2.400,00 kn

troSak prijevoza u visini stvarnih troSkova prijevoza sredstvima javnog prijevoza, a u
max. iznosu od 1.000,00 kn

u naseljima, mjestima i gradovima gdje ne postoji javni prijevoz te osobe nisu u
mogucnosti dostaviti dokaz o stvarnom troSku prijevoza, za pokrivanje troskova
prijevoza mjeseéno se isplacuje iznos od 200,00 kn fiksno, bez dostavljanja dokaza o
visini troSka javnog prijevoza.

Potrebna dokumentacija za koriStenje ove mjere je:

plan prijema na stru¢no osposobljavanje za teku¢u godinu

popunjen zahtjev za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa
program struénog osposobljavanja za rad s definiranim mentorom

S obzirom na cinjenicu da je Istarska Zupanija jedinica podruCne (regionalne)

samouprave, ispunjen je uvjet obveznog polaganja stru¢nog ispita prema posebnom propisu
— Clanak 14. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11).

Potreba je iskazana od strane upravnih tijela Zupanije te je tablica potreba sastavni dio
javnog poziva za ukupno 20 osoba u svojstvu polaznika struénog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa.

Slijedom navedenog, predlaze se donoSenje zaklju¢ka u predlozenom tekstu.

3. POTREBNA FINANCIJSKA SREDSTVA ZA PROVEDBU OVOG AKTA

Sredstva za provedbu ovog akta osigurana su ProraCunom Istarske Zupanije za 2015.9. i
poticajnim sredstvima Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje. Doprinose refundira Hrvatski
zavod za zapoSljavanje u cijelosti. Istarska zupanija snosi troSak stru¢nog ispita.

4. TEKST PRIJEDLOGA AKTA

Tekst prijedloga akta dostavlja se u privitku.
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REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPANIJA
REGIONE ISTRIANA

KLASA: 100-01/14-01/07
URBROJ: 2163/1-18-08/3-15-08
Pula, 27.01.2015.

Na temelju Zakljucka Zupana Istarske zupanije Klasa: 100-01/15-01/03 Urbroj: 2163/1-01/8-15-4 od 26. sijeCnja 2015. godine
ISTARSKA ZUPANIJA — REGIONE ISTRIANA objavljuje se

JAVNI POZIV
za dostavu prijava za struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u upravnim tijelima Istarske zupanije

N
Na temelju odredbi Zakona o poticanju zaposljavanja (,Narodne Novine“ broj 57/12, 120/12), a u cilju kori§tenja mjera aktivne politike
zapoS$ljavanja ,Rad, staz i prijevoz — stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“ putem Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje
(u nastavku HZZ), Istarska Zupanija iskazuje interes i potrebu za prijem polaznika na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa u upravna tijela Istarske Zupanije.

Il
Na ovaj poziv mogu se prijaviti nezaposlene osobe iz ¢l. 2 stavak 1. podstavka 1. Zakona o poticanju zaposljavanja (,Narodne novine®, broj
57/12, 120/12) koje, osim ispunjavanja uvjeta trazene stru¢ne spreme iz tocke lll. ovog javnog poziva, pripadaju i ciljanoj skupini za primjenu
mjere aktivne politike zaposljavanja ,Rad, staz i prijevoz - stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“ putem Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje, a to su:

1. Nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju nezaposlenih duze od 30 dana s do godine dana evidentiranog staza u zvanju za kojeg su

se obrazovale, bez obzira na ukupno evidentiran staz u mirovinskom osiguranju, sa zavrSenim preddiplomskim, diplomskim ili
integriranim preddiplomskim i diplomskim sveuciliSnim studijem, odnosno preddiplomskim ili specijalistickim diplomskim stru¢nim
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studijem koje prema ¢lanku 59. Zakona o radu imaju zakonom ili drugim zakonskim propisom utvrdeno kao uvjet za obavljanje poslova
radnog mjesta odredenog zanimanja strucni ispit ili radno iskustvo.

Nezaposlene osobe prijavijene u evidenciju nezaposlenih duze od 30 dana s do godine dana evidentiranog staza u zvanju za kojeg su
se obrazovale, bez obzira na ukupno evidentiran staz u mirovinskom osiguranju, sa zavrSenim srednjosSkolskim obrazovanjem u
Cetverogodi$njem trajanju zvanja koje prema €lanku 59. Zakona o radu imaju zakonom ili drugim zakonskim propisom utvrdeno kao
uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta odredenog zanimanja strucni ispit ili radno iskustvo

Na temelju Plana prijema na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u Istarskoj zupaniji za 2015.g.,

KLASA: 100-01/15-01/03, URBROJ: 2163/1-01/8-15-3 od dana 26. sijecnja 2015.godine utvrdene su potrebe za prijemom na stru¢no
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u trajanju od 12 mjeseci kako slijedi:

R.br. Poslodavac/ Mjesto Naziv radnog mjesta/ Stru¢na sprema Broj
upravno tijelo/sjediste rada poslova izvrSitelja
1. ISTARSKA ZUPANIJA magistar struke ili strucni specijalist iz
Kabinet Zupana znanstvenog podrucja drustvenih ili
Pula, Flanati¢ka 29 humanistic¢kih znanosti — polje
Visi/a stru¢ni/a suradnik/ca | politologija, informacijske i
Pula za protokol i odnose s komunikacijske znanosti 1
javnoscu (komunikologija, odnosi s javnoScu,
masovni mediji, novinarstvo),
pedagogija, filozofija,filologija (jezicne
znanosti) ili povijest
2. ISTARSKA ZUPANIJA
Upravni odje_lvza proracun i financije Visi/a struéni/a suradnik/ca magistar struke ili stvr_uéni svpecijglist iz
Pula, Flanati¢ka 29 Pul | tvrdivania | znanstvenog podrucja drustvenih y
Odsjek za utvrdivanje i naplatu poreza i ua za posiove u anja znanosti, polje ekonomija
e . naplate poreza
vlastitih prihoda
Pula, Riva 8
3. ISTARSKA ZUPANIJA mag. struke ili struéni specijalist iz
Upravni odjel za turizam Porec, Visi/a stru¢ni/a suradnik/ca | znanstvenog podrucja drustvenih 5
Porec, Partizanska 5 a Pazin za medunarodne projekte znanosti - polje ekonomija, pravo ili

interdisciplinarne drustvene znanosti




Visi/a struéni/a suradnik/ca

mag. struke ili stru¢ni specijalist iz
znanstvenog podrucja drustvenih

" Pula : . ! . -
za medunarodne projekte znanosti - polje ekonomija, pravo ili
. interdisciplinarne drustvene znanosti
ISTARSKA ZUPANIJA Visi/a struéni/a suradnik/ca | Ma9: struke ili struéni specijalist iz
Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb | Pula 7a financiie znanstvenog podrucja drustvenih
Pula, FlanatiCka 29 ) znanosti — polje ekonomija
magistar struke ili struéni specijalist iz
ISTARSKA ZUPANIJA znanstvenog podrucja prirodnih
Upravni odjel za odrzivi razvoj Visi stru¢ni suradnik za 'znano'stl'—.polje "e”ﬁ”a’ biologija, .
T Pula - . . - interdisciplinarne prirodne znanosti, ili
Pula, Flanati¢cka 29 zastitu prirode i okoliSa o : . ..
) e . . o tehnic¢kih znanosti — polje kemijsko
Odsjek za zastitu prirode i okolisa L L A7 .
inZenjerstvo, ili biotehni¢kih znanosti —
polje Sumarstvo
- . magistar struke ili stru€ni specijalist iz
? Pula m:gitr::fgéﬁgra?on;kktz: znanstvenog podrucja drustvenih,
. proj humanistickih ili tehni¢kih znanosti
ISTARSKA ZUPANIJA
Upravni odjel za gospodarstvo Pula Referent/ica za opc¢e srednja stru¢na sprema — smijer:
Pula, Flanaticka 29 poslove ekonomski, upravni ili gimnazija
ISTARSKA ZUPANIJA
SluZba za unutarnju reviziju Pula Administrativni/a tajnik/ca srednja struéna sprema
Pula, Flanativc“:ka 29
ISTARSKA ZUPANIJA
Upravtn odjel za c_:lecentrallzacuu, lokalnu | . - srednja stru¢na sprema upravne ili
podru¢nu  (regionalnu)  samoupravu, | Pula Administrativni referent o .
prostorno uredenje i gradnju ekonomske struke ili gimnazija
Odsjek pisarnice, Pula, Riva 8
Odsjek za prostorno uredenje i gradnju Pula Referent za prostorno srednja stru€na sprema upravne,
Pula, Riva 8 uredenje i gradnju tehnic¢ke ili ekonomske struke
” Visia struéni/a suradnik/ca Magistar struke ili stru¢ni specijalist iz
Odsjek za prostorno uredenje i gradnju | Buje za prostorno uredenje i 9 bec

gradnju

znanstvenog podrucja tehni¢kih
znanosti — polje arhitektura i




urbanizam ili gradevinarstvo ili iz
znanstvenog podrucja drustvenih
znanosti — polje pravo

Referent za prostorno

srednja struéna sprema upravne,

Buje uredenje i gradnju tehnicke ili ekonomske struke
Magistar struke ili struéni specijalist —
» Visi/a struéni/a suradnik/ca Izznzr;?)gﬁt\ien;gep;gwe Cdﬁjtrzr}nmk'h
Odsjek za prostorno uredenje i gradnju | Labin za prostorno uredenije i bani pl : devi i |
radnju urbanizam ili gra e\fl_narst\{o ili iz
9 znanstvenog podrucja drustvenih
znanosti — polje pravo
Odsjek za prostorno uredenje i gradnju | Pore¢ Administrativni/a tajnik/ca sredrwvja S.‘F“C”a sprema upravne,
tehnicke ili ekonomske struke
» Magistar struke ili struni specijalist —
Vigi/a struéni/a suradnik/ca | ‘2 Znanstvenog pOdY“CJa teh.n'Ck'h
. . znanosti — polje arhitektura i
Porec za prostorno uredenje i . i qradevi i |
radnju urbanizam ili gra e\fl'narst\{o ili iz
9 znanstvenog podrucja druStvenih
znanosti — polje pravo
Magistar struke ili struéni specijalist —
» Vigi/a strugni/a suradnik/ca | 2 Znanstvenog pOdTUCJa teh.n'Ck'h
: o : - L znanosti — polje arhitektura i
Odsjek za prostorno uredenje i gradnju | Rovinj za prostorno uredenje i

gradnju

urbanizam ili gradevinarstvo ili iz
znanstvenog podrucja drustvenih
znanosti — polje pravo

Kandidati/kinje koji ispunjavaju trazene uvjete duzni su uz prijavu u kojoj navode naziv upravnog tijela i naziv radnog mjesta za koje se

prijavljuju dostaviti:

kratki zivotopis

presliku diplome/svjedodzbe o stru¢noj spremi
potvrdu HZMO o ostvarenom i evidentiranom zaposlenju i stazu

potvrdu HZZ o prijavi u evidenciji nezaposlenih osoba

Iv.




- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, odnosno da nije pravomoc¢no osuden na kaznena djela iz ¢l. 15 Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, broj: 86/08, 61/11) — ne starije od
6 mjeseci.
Uvijet prijave u evidenciju nezaposlenih duze od 30 dana kandidati moraju ispunjavati u trenutku podnosenja prijave na javni poziv.

V.
Struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa obavlja se

- natemelju pisanog ugovora o struénom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa
- prema programu struénog osposobljavanja za rad
- pod vodstvom mentora

Prije sklapanja ugovora kandidati/kinje mogu biti pozvani na razgovor. Polaznici/ce stru¢nog osposobljavanja nemaju status sluzbenika i nisu u
radnom odnosu.

Doprinose za mirovinsko i zdravstveno osiguranje i zaStitu na radu snosi HZZ.

Polazniku/ci struénog osposobljavanja za rad Hrvatski zavod za zapoSljavanje isplacuje nov€anu pomo¢ i troSkove prijevoza, u skladu sa
propisima HZZ.

VL.
Prijava sa dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta dostavlja se u roku od 15 dana od dana objave ovog poziva na oglasnoj ploCi i web stranici
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje odnosno do 14. veljace 2015. godine na adresu onog upravnog tijela u kojem kandidat/kinja Zeli obavljati
strucno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, s naznakom ,Javni poziv za dostavu prijava za strucno osposobljavanje za rad
bez zasnivanja radnog odnosa“. Prijave sa potrebnom dokumentacijom mogu se dostaviti i osobno u upravno tijelo u kojem kandidat/kinja zeli
obavljati struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa.

VIL.
O rezultatima javnog poziva svi kandidati/kinje biti ¢e obavijeSteni pisanim putem.



