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ZUPANU ISTARSKE ZUPANIJE
_ PUTEM )
STRUCNE SLUZBE ZA POSLOVE SKUPSTINE

Predmet: Nacrt Programa rada Upravnog odjela za proracun i
financije Istarske Zzupanije za 2015. godinu
- dostavlja se

Postovanil

U prilogu dostavljamo nacrt Programa rada Upravnog odjela za proracun i
financije za 2015. godinu s prate¢im dokumentima, na VasSe daljnje postupanje.

S postovanjem,
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Temeljem odredbi Clanaka 65. Statuta Istarske zupanije ("Sluzbene novine Istarske
Zupanije" br. 10/09 i 4/13), Zupan Istarske Zupanije razmatrajuci Prijedlog Programa rada
Upravnog odjela za proracun i financije Istarske Zupanije za 2015. godinu, dana 02.
prosinca 2014. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju Programa rada Upravnog odjela za proracun i financije Istarske
Zzupanije za 2015. godinu

1. Prihvaca se Program rada Upravnog odjela za proracun i financije Istarske Zupanije za
2015. godinu, te isti €ini sastavni dio ovoga Zakljucka.

2. Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donoS$enja.

KLASA: 023-01/14-01/66
URBROJ: 2163/1-01/8-14-2
Pula, 02. prosinca 2014.

REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

ZUPAN
mr.sc. Valter Flego

Dostaviti: 3
1. Upravni odjel za proracun i financije IZ,
2. Pismohrana, ovdje



OBRAZLOZENJE

PRAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE AKATA

Odredbama clanka 65. Statuta Istarske zupanije ("Sluzbene novine Istarske
Zupanije" br. 10/09 i 4/13) propisana je nadleznost Zupana da priprema prijedloge opc¢ih
akata, te donosi zakljucke.

ll. OCJENA STANJA | RAZLOZI ZA DONOSENJE AKATA

Sukladno navedenim propisima, kao i profesionalnoj odgovornosti prema
obavljanju poslova podrucne (regionalne) samouprave, a temeliem Mandatnog programa
Zupana, Upravni odjel za proracun i financije Istarske Zupanije izradio je Nacrt programa
rada za 2014. godinu.

Prihvacajuci zahtjeve usvojenih normi i ISO standarda, Nacrt programa rada
Upravnog odjela izraden je u predvidenom programu, pa su, prema tome, u Nacrtu jasno
istaknuti ciljevi rada Upravnog odjela u 2015. godini, odgovornosti i ovlastenja za njihovo
izvrSavanje, te utvrdeni rokovi izvrSenja i mjerila postignuca.

[ll. SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU AKATA

Sredstva za provedbu Programa rada Upravnog odjela za proracun i financije
osigurana su u Proracunu Istarske Zupanije za 2015. godinu, razdjel 003.

IV. TEKST NACRTA PROGRAMA

Tekst Nacrta programa rada Upravnog odjela za proracun i financije Istarske
Zupanije za 2015. god sastavni je dio ovog obrazlozenja.



CIL.J

lzrada godi$njeg financijskog izvie$éa za Proratun IZ za 2014.q.

Koordinacija aktivnosti s svim upravnim tijelima u segmentu
popunjavanja Upitnika o fiskalnoj odgovornosti kako bi se toéno,
pravovremeno i zakonito izradio nacrt upitnika o fiskalnoj odgovornosti,
nacria izjave i nacrta programa otklanjanja slabosti i nepravitnosti za
izvrino tijelo IZ.

lzrada prijedioga GodiSnjeg izvjestaja o izvrsenju Proracuna Istarske
Zupanije za 2014. g.

[zrada financijskih izvje§éa za Proradun 1Z za tromjesedja tijekom 2015.

lzrada konsolidiranog financijskog izvje&éa za Proradun IZ, za razdoblie
od 01.01. do 30.06.2G15.

lzrada izvje$ca o stanju zaduzenja / jamstva i izdanih suglasnosti Istarske
Zupanije (mjesetna)
- do 10-0g u mjesecu za protekli mjesec

lzrada izvjedc¢a o izdanim suglasnostima

MJERILO POSTIGNUCA

Evidentiranje svih poslovnih promjena, odnosno svih prihoda i izdataka
ProraCuna IZ u zakonski propisanom vremenu. Ispunjenje zakonske obveze
izviedcivanja nadleZnih tijela: Financijske agencije | Ministarstva financija,
DrZzavnog ureda za reviziju sukladno odredbama Pravilnika o financijskom
izvieStavanju u proracunskom racunovodstvu

Stvaranje preduvjeta, koordinacijia i izrada svih elemenata propisanih
Zakonom o fiskalnoj odgovornosti

Ispunjenje zakonske obveze sukladno odredbama Zakona o proragunu (NN
87/08 i 136/12) i Pravilnika o polugodidniem i godi$njem izvr§enju proraduna
{NN 24/13)

Evidentiranje svih poslovnih naa_m:m odnosno svih priheda i izdataka
Proracuna IZ u zakonsko propisanom vrement, _mvcam:_m zakonske obveze
izvies¢ivanja nadleznih fijela: Financijske agencije i Ministarstva financija,
Drzavnog ureda za reviziju sukladno odredbama Praviinika o financijskom
tzvjestavanju u proracunskem racunovodstvu

Evidentiranje svih poslovnih promjena, odnosno svih princda i izdataka
Proracuna IZ u zakonsko propisanom vremenu. _mncam:_m zakonske obveze
izvjedcivanja nadleZnih tijela: Financijske agencije i Ministarstva financija
sukladnao odredbama Pravilnika o financliskom izvjestavanju u proraéunskom
racunovodstvu.

Pravovremeno evidentiranje svih poslovnih promjena u proraunskom sustavu
IZ i kod korisnika iz nadleznasti, kako bi izvréili zakonsku obvezu izviescivanja
nadleznih tijela: Financijske agencije | Ministarstva financija sukiadno
odredbama Pravilnika o financijskom izvjedtavanju u proradunskom
racunovodstvuy

Pracenje stanja izdanih suglasnosti | stanja otplate dugova kod svih kerisnika
IZ s ciljerm pravovremene izrade zakonskih izvje$ca i ispunjenje cbveze
izvjescivanja Ministarstva financija sukladno odredbama Zakona o proraéunu
(NN 87/08 i 136/12) i Praviinika o postupku zaduZivanja i davanja jamstva
jedinica iokalne i podruéne (regionalne) samouprave (NN 55/09 i 139/10)
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PROGRAM RADA ZA Upravni odjel za proratun i financije U GODINI: 2015.

1. 1IZJAVA O ODGOVORNOSTI CELNIKA/CELNICE UPRAVNOG ODJELA
Ovaj program rada upravnog odiela za proracun i financile zasnovan je na vaZecim zakonskim propisima, posebice Zakonu o proratunu, Zakonu o financiranju
jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samotprave, Zakonu o fiskalnoj odgovornosti, Opéem poreznom zakonu i provedbenim aktima te odlukama Skupétine

Istarske Zupanije. Ovaj Odjel radit ¢e na realizaciji usvojenog Programa rada u cilju izvr§avanja svih zadaéa koje postavi Zupan i Skupétina Istarske Zupanije.
lzrazavam spremnost za provodenje navedenog Programa.

Procelnica:

Slavica Ben&i¢ Kirac

CelnikiCelrica

2. PRIKAZ AKTUALNOG STANJA

POVOLJNE MOGUCNOSTI PROBLEM}

- Motiviranost zaposlenika na provedbu aktivnosti iz godignjeg plana «  Nekoliko djelatnika osivarilo je uviete za dobivanje viSeg statusa,
upravnog odjela s ciljem potpere izvrSnom i predstavni¢kom tijeiu odnosno rapredovanje {raCunovodstvo, porezni odsjek), medutim istim
prvenstveno u izradi proracunskih dokumenata. Pracenje i evidentiranje nije moguce udovoljiti jer je isto zaustavljeno od strane izvrénog tijela.
ostvarenja prihoda preraéuna, njegovom izvriavanju sukladno

usvoienim proratunskim dokumentima. Stalna koordinacija i
opredieljenje ovog odiela za daljnjem cdgovornom ponasganju svih
cesnika u proratunksom procesu ( izvrSnog tijela, upravnih tilgla i
proracunskih korisnika), sukladno utvrdenim prioritetima i usmjeravanju
poslovanja sukladno Zakonu o fiskalnoj odgovornosti.

Primjerena osposoblienost i stalna edukacija zaposlenika za provodenje
prora¢unskog | racunovodstvenog procesa i haplate poreznih prihoda.

3. CILJEVI KOJI SU SE PLANIRALI POSTICI U 2015. GODINI

Ovaj upravni odjel kontinuirano dobiva dodatne poslove, posebice u
segmentu zakonskih oviasti u Sustavu financijskog upravijania
kontrola, te koordinacije i provodenja Zakona o fiskalnoj odgovornosti
uz isti broj djelatnika.

U buduéem radu mogli bi se pojaviti problemi kod stvaranja preduvieta
i pripremnii radnji za uvodenje lokalne riznice zbog opseznosti
povezivanja svih korisnika u sustav, posebice u koordinaciji s drugim
upravnim cdjelima kojima su u nadieZnosti proradunski korisnici
{muzeji, osnovne I srednje Skole, domovi za stare i nemaodne osobe,
javne ustanove).
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