REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb
Pula, Flanati¢ka br.29, p.p.198
tel.052/352-155, fax: 052/352-154

KLASA: 500-01/14-01/20
URBROJ: 2163/1-06/6-14-152
Pula, 20. listopada 2014.

ZUPANU
ISTARSKE ZUPANIJE
putem
Strucne sluzbe Skupstine

PREDMET: Prijedlog Zaklju€¢ka o davanju pozitivnog misljenja
za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
vrijeme u Istarskim domovima zdravlja,

- dostavlja se-

Postovani,

U privitku dopisa dostavljamo Vam prijedlog Zaklju¢ka o davanju pozitivhog
miSljenja za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u Istarskim domovima
zdravlja, radi razmatranja i odlucivanja.

Radi se o radnom mjestu:
- medicinska sestra/tehni€ar u ginekoloskoj ordinaciji Ispostave Labin (popunjavanje

radnog mjesta na odredeno vrijeme do povratka s rodilinog dopusta medicinske
sestre Azre BasSic).

S poStovanjem,

PROCELNICA
Sonja Grozi¢-Zivoli¢

o

BUREAU VERITAS
Certification




Temeljem odredbe ¢lanka 65. Statuta Istarske Zupanije (SluZzbene novine Istarske Zupanije
br. 10/09 i 4/13), a u vezi s Odlukom Vlade RH, Klasa: 022-03/13-04/545, URBROJ:
50301-04/04-13-2 od 18. prosinca 2013. godine te dopisima Ministarstva zdravlja Klasa:
011-02/13-02/01, URBROJ: 534-10-1-1-2-14-156 od 17. veljate 2014. godine i Klasa: 100-
01/14-01/06, URBROJ: 534-07-1-1-1/3-14-02 od 02. travnja 2014. godine, Zupan Istarske
Zupanije dana 22. listopada 2014. godine donosi

ZAKLJU CAK
o davanju pozitivhog misljenja

1. Daje se pozitivno miSlijenje za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vriieme u
Istarskim domovima zdravlja kako slijedi:

- medicinska sestra/tehniCar u ginekoloSkoj ordinaciji Ispostave Labin (popunjavanje
radnog mjesta na odredeno vrijeme do povratka s rodiljnog dopusta medicinske sestre
Azre Basi¢).

2. Ovaj zaklju€ak stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 500-01/14-01/10
URBROJ: 2163/1-01/8-14-47
Pula, 22. listopada 2014.

REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

ZUPAN
mr. sc. Valter Flego

Dostaviti:

1. Istarski domovi zdravlja Pula,

2. UO za zdravstvo i socijalnu skrb 1Z,
3. Pismohrana, ovdje



OBRAZLOZENJE

I.  PRAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Pravna osnova sadrzana je u odredbama Odluke Vlade RH, Klasa: 022-03/13-04/545,
Urbroj: 50301-04/04-13-2 od 18. prosinca 2013. godine, te u dopisima Ministarstva
zdravlja Klasa: 011-02/13-02/01, Urbroj: 534-10-1-1-2-14-156 od 17. veljace 2014. godine i
Klasa: 100-01/14-01/06, Urbroj: 534-07-1-1-1/3-14-02 od 2. travnja 2014. godine.
Navedenim odredbama je ograni¢eno novo zapoSljavanje sluzbenika i namjeStenika u
javnim sluzbama (ukljucujuci javne ustanove kojima se sredstva za place osiguravaju iz
sredstava HZZO-a), osim u slu€aju zapoSljavanja na radna mjesta koja ostanu upraznjena
zbog prestanka ugovora o radu sluzbenika ili namjeStenika; za popunjavanje radnih mjesta
na odredeno vrijeme radi zamjene odsutnih sluzbenika ili namjestenika te za popunjavanje
radnih mjesta koja ¢e se sistematizirati nakon proSirenja djelokruga javnih sluzbi. Takva su
zapoSljavanja moguc¢a samo uz prethodnu suglasnost Ministarstva zdravlja koje zahtjeva i
dostavljeno obrazloZenje Upravnog vije¢a zdravstvene ustanove te pozitivna misljenja
HZZO-a i osnivaca - jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave.

ll. OCJENA STANJA | RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Upravno vijecCe Istarskin domova zdravlja je dana 07. listopada 2014. godine donijelo
Odluku broj: UV-55-7-1/2014 o oshovanosti potrebe zaposljavanja nha odredeno vrijeme:

- medicinske sestre/tehniCara u ginekoloSkoj ordinaciji Ispostave Labin
(popunjavanje radnog mjesta na odredeno vrijeme do povratka s rodiljnog dopusta
medicinske sestre Azre BaSic).

Obzirom je iz priloZzene dokumentacije vidljivo da je zahtjev zapoSljavanja dozvoljen po

Clanku 2. Odluke Vlade RH, predlaze se donoSenje zaklju¢ka o davanju pozitivhog
miSljenja.

lll. TEKST PRIJEDLOGA ZAKLJUCKA

Tekst prijedloga zakljuCka sastavni je dio ovoga obrazloZenja.



