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Temeljem clanka 65. Statuta Istarske zupanije (“SluZzbene novine Istarske Zupanije”, br.
10/09 i 4/13) Zupan Istarske Zupanije, razmatrajuci lzvjeS¢e o radu Upravnog odjela za
zdravstvo i socijalnu skrb Istarske Zupanije za 2012. godinu, dana 09. rujna 2013. godine
donosi

ZAKLJUCAK
o prihvacanju lzvje$¢a o radu Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb
Istarske zupanije za 2012. godinu

1. Prihvaéa se lzvjeS¢e o radu Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb za 2012.
godinu, te isto €ini sastavni dio ovoga zakljucka.

2. Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donos$enja.

KLASA: 023-01/13-01/45
URBROJ: 2163/1-01/8-13-2
Pula, 09. rujna 2013.

REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

ZUPAN
mr.sc. Valter Flego

Dostaviti: 3
1. Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb IZ,
2. Pismohrana, ovdje



OBRAZLOZENJE

l. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Pravni temelj za donoSenje ovog Zaklju¢ka sadrzan je u odredbi ¢lanka 65. Statuta
Istarske Zupanije (“Sluzbene novine Istarske Zupanije”, br. 10/09 i 4/13), prema kojoj
Zupan usmjerava djelovanje, te nadzire rad upravnih tijela i sluzbi Zupanije u obavljanju
poslova u samoupravnom djelokrugu, odnosno poslova drzavne uprave ako su preneseni
na Zupaniju.

I. OCJENA STANJA | RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Sukladno navedenim propisima, kao i profesionalnoj  odgovornosti prema
obavljanju poslova podru¢ne (regionalne) samouprave, a temeljem Programa rada
Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske Zupanije za 2012. godinu, izraden je
prijedlog IzvjeS¢a o radu Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb za 2012. godinu

Prihvacajuci zahtjeve usvojenih normi i ISO standarda, prijedlog izvjeS¢a o radu
Upravnog odjela izraden je na predvidenim obrascima, pa su, prema tome, istaknute sve
komponente koje godiSnje izvjeS¢e upravnog tijela treba sadrzavati: ocjena procelnika o
radu upravnog odjela, organizacijska i funkcionalna struktura odjela, administrativni
pokazatelji, realizacija neposrednih zadataka/ocjena provedenih aktivnosti sa stupnjem
realiziranosti i obrazlozenjem, osvrt na realizaciju postavljenih ciljeva, prikaz neplaniranih a
realiziranih aktivnosti (samo najznacajnije), te ocjena financijskog poslovanja.

[l SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU AKATA

Za provedbu ovog akta nisu potrebna sredstva.

V. TEKST NACRTA 1ZVJESCA

Tekst prijedloga izvieS¢éa o radu Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb
Istarske Zupanije za 2012. godinu sastavni je dio ovog obrazlozenja.



IZVJESCE O RADU Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb U GODINI 2012
1. OCJENA CELNIKA/CELNICE O RADU UPRAVNOG ODJELA

| u 2012. godini nastavljen je trend povecanja jaza izmedu potreba gradana za odgovarajucim uslugama u zdravstvenoj i socijalnoj zastiti i raspolozivih
resursa na svim razinama, od nacionalne, preko Zupanijske do lokalne. Zbog stalnog smanjivanja sredstava za postojece funkcije (decentralizirana
sredstva za domove socijalne skrbi, bolniéki limit, smanjivanje cijena usluga kao npr. dijalize ili smanjivanje broja timova koji se ugovaraju npr. u
mikrobiologiji, te produzeni rokovi placanja od strane HZZ0-a) veoma je tesko odrzati postignuti standard zastite; a nove inicijative i/ili investicije (npr.
izgradnju nove bolnice) nadleZna drzavna tijela uglavnom usporavaju.

U takvom kontekstu pozitivni rezultati rada Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb, a osobito uspjesna implementacija palijativne skrbi kroz

multisektorski i moRilni tim, dobivena financijska sredstva iz EU fondova za razvoj modela prevencije kardiovaskularnih bolesti, te novi ciklus planiranja

CIONALNA STRUKTURA UPRAVNOG ODJELA/SLUZBE

oy S
N é D) S8 PREZIME FUNKCIJA

SONJA GROZIC-ZIVOLIC PROCELNICA UPRAVNOG ODJELA

DAVORKA MARAS-TKACUK POMOCNICA PROCELNICE

ROBERTA KATACIC VISA SAVJETNICA ZA ZDRAVSTVO

MARSA CAMLIC VISA STRUCNA SURADNICA ZA SOCIJALNU SKRB

IVANA MOFARDIN ZUBAN VISA SAVJETNICA ZA PRAVNE POSLOVE

TANJA BANKOVIC VISA STRUCNA SURADNICA ZA FINANCIJE

DEJANA DUBROJA ADMINISTRATIVNA TAJINICA

3. ADMINISTRATIVNI POKAZATELJI
3.1. ZAPRIMLJENI PREDMETI, ARHIVIRANI | RIJESENI PREDMETI

Klasifikacijska oznaka Zaprimljeni Arhivirani
Neupravni
008-03/12-01/ - VIJECNICKA PITANJA 1 1
023-01/12-01/ - OPCENITO 78 37
030-01/12-01/ - OPCENITO O UPR. POSLOVANJU 4 3
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030-03/12-01/ - INFORMATICKA DJELATNOST, RACUNALNA OPREMA
035-01/12-01/ - OPCENITO

041-01/12-01/ - NAD ZAKONITOSCU RADA - OPCENITO
043-01/12-01/ - UPRAVNA INSPEKCIJA - OPCENITO
052-01/12-01/ - OPCENITO

100-01/12-01/ - OPCENITO

101-03/12-01/ - OPCENITO

112-02/12-01/ - UGOVOR O RADU NA NEODREBENO VRIJEME
112-03/12-01/ - UGOVOR O RADU NA ODREBENO VRIJEME
119-01/12-01/ - OPCENITO

121-05/12-01/ - OPCENITO

130-01/12-01/ - OPCENITO

130-03/12-01/ - SEMINARI (SAVJETOVANJA)

133-02/12-01/ - STRUCNI ISPITI

310-01/12-01/ - OPCENITO O INDUSTRIJI,RUDARSTVU...
350-01/12-01/ - OPCENITO O PROST. PLANIRANJU
351-01/12-01/ - ZASTITA COVJEKOVE OKOLINE-OPCENITO
400-01/12-01/ - OPCENITO

400-06/12-01/ - PRORACUN
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400-08/12-01/ - FINANCIJE-OPCENITO 3 1
401-03/12-01/ - OPCENITO 58 51
402-01/12-01/ - FINANCIRANJE-OPCENITO 52 22
406-01/12-01/ - OPCENITO 3 1
500-01/12-01/ - OPCENITO 121 43
500-09/12-01/ - OSTALO-ZDRAVSTVENA ZASTITA | ZDRAVSTVENO OSIG. 39 37
501-01/12-01/ - ZDRAV. ZASTITA 2

501-02/12-01/ - PRIMARNA ZDRAVSTVENA ZASTITA 1

510-01/12-01/ - OPCENITO O USTANOVAMA ZDRAVSTVA 10

550-01/12-01/ - OPCENITO 133 27
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561-01/12-01/ - ZASTITA BORACA 1 0
910-01/12-01/ - PRIJATELJSKA SURADNJA S INOZEMSTVOM-OPCENITO 11 8
940-01/12-01/ - EVIDENCIJE NEKRETNINA U DRUSTVENOM VLASNISTVU - OP 1 0
947-01/12-01/ - OSTALO O IMOVINSKO-PRAVNIM POSLOVIMA - OPCENITO 3 1
Ukupno za Neupravni 592 288

UPil
UP/1-080-07/12-01/ - OCJENJIVANJE RADA RADNIKA U ORGANIMA 4 4
UP/-110-01/12-01/ - OPCENITO 1 1
UP/-112-02/12-01/ - UGOVOR O RADU NA NEODREBENO VRIJEME 1 1
UP/1-112-03/12-01/ - UGOVOR O RADU NA ODREBENO VRIJEME 2 0
UP/-113-03/12-01/ - ZAHTJEV ZA GODISNJI ODMOR 5 5
UP/1-113-04/12-01/ - PLACENI DOPUSTI 3 3
UP/-550-01/12-01/ - OPCENITO 3 1
Ukupno za UP/| 19 16

4. REALIZACIJA NEPOSREDNIH ZADATAKA/OCJENA PROVEDENIH PLANIRANIH AKTIVNOSTI

CILJ / ZADATAK

A.ZDRAVSTVO
1. zapoceti izgradnju nove opce bolnice
2. povecati dostupnost palijativne skrbi

Osim navedenih specificnih ciljeva, Upravni odjel ¢e provoditi propisane zakonske obveze vezane uz osiguravanje uvjeta za pruzanje
zdravstvene zastite.

;I‘.F;{::ivodltl aktivnosti neophodne za pocetak izgradnje nove Opce bolnice Realiziran: Djelomi&no

(1) lzvrSena su placanja za sve preostale financijske obveze u izradi projektne dokumentacije.
(2) Prikuplieni su podaci i izvrene analize, te ispunjeni administrativni zahtjevi sukladno trazenjima financijskih institucija, a u svrhu
ishodovanja kreditnih sredstava za izgradnju novih objekata. UtroSena sredstva: 178.725,85 kn

2.0rganizirati rad mrtvozornicke sluzbe Realiziran: U potpunosti
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Osigurana su i isplacena sredstva za rad mrtvozornicke sluzbe temeljem dostavljenih mjesecnih izvje$ca o obavljenim mrtvozorstvima
nad osobama umrlim izvan zdravstvene ustanove,u 2012. godini placeno je ukupno 1069 mrivozorenja . IZ ima 31 imenovanog
mrtvozornika, doktora medicine. Tijekom 2012, gadine nije bilo imenovanja novih mrivozornika, a dostavljena su 2 zahtjeva za
razrig§enjem.

UtroSena sredstva: 597.817,92 kn

3.0sigurati sredstva za investicijsko ulaganje i investicijsko i tekuce
odrzavanje zdravstvenih ustanova (prostora, opreme i prijevoznih
sredstava) te informatizaciju zdravstvene djelatnosti u ustanovama kojima
je osnivac Istarska Zupanija

Temeljem Odluke Viade RH o minimalnim financijskim standardima za decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove u 2012. g.
pravovremeno su izradeni svi akti propisani za realizaciju sredstava za investicijsko ulaganje, investicijsko odrzavanje, otplatu kredita i
informatizaciju zdravstvene djelatnosti (Popis prioriteta zdravstvenih ustanova za raspored sredstava decentraliziranih funkeija u 2012. |
Qdluka o kriterijima, mjerilima, nacinu financiranja i rasporedu sredstava za decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove u 2012,
godini). Redovito je obradena mjeseéna dokumentacija dostavljena od zdravstvenih ustanova (zahtjevi, racuni, ugovori, izvjesca) te
upucena nadleznom ministarstvu na suglasnost. Planirani popis prioriteta realiziran je u cijelosti. UtroSena sredstva: 24.705.948,93 kn

Realiziran: U potpunosti

4.0siguravati sredstva za provodenje javhozdravstvene, epidemioloske i
zdravstveno-ekoloske djelatnosti te mjera zdravstvene ekologije

Zavodu za javno zdravstvo IZ sufinancirana je provedba mjera zdravstvene ekologije, program statisti¢kih praéenja, analize zdravstvenih
pokazatelja i izrada godisnje publikacije, te Program ispitivanja zdravstvene ispravnosti hrane, materijala | predmeta koji dolaze u
neposredan dodir s hranom te predmeta opée potrodnje. Na podruéju IZ uzorkovano je 434 uzorka hrane (jaja, med, voée, povrée,
Zitarice, napitci, keksi, kolaci, cokolada, sol, sladoledi, gotova jela, kava, £aj, dodaci prehrani, vitaminski napitci) i 25 predmeta koji
dolaze uneposredan dodir s hranom (posude, proizvodi za osobnu higijenu). UtroSena sredstva: 667.602,00 kn

Realiziran: U potpunosti

5.0siguravati popunjavanje mreze javne zdravstvene sluzbe na primarnoj
razini zdravstvene djelatnosti

Tijekom 2012. godine objavljena je obavijest o namjeri davanja koncesije za mjesta u MreZi javne zdravstvene sluzbe za koje je
postojeci koncesionar raskinuo ugovor o koncesiji, dok su Istarski domovi zdravlja popunili mjesta u Mrezi onih koncesionara koji su
raskinuli ugovore o koncesiji zbog odlaska u mirovinu. Prihodi od naknada za koncesiju realizirani su u skladu s planom. Teskoce u
naplati evidentirane su samo s jednim koncesionarom obiteljske medicine, te su u suradnji s Upravnim odjelom za proracun i financije,
poduzete aktivnosti za naplatu. Ostvarenim prihodima od naknada za koncesiju, u skladu s zakanskom obvezom, placen je zakup
prostora za koncesionare koji svoju djelatnost obavljaju u prostorima Istarskin domova zdravlja, a dijelom prihoda financirani su dodatni
timovi hitne medicine. Utrosena sredstva: 2.582.779,65 kn

Realiziran: U potpunosti

6.Sudjelovati u osiguravanju sredstava za provodenje zdravstvene zastite
iznad standarda obveznog zdravstvenog osiguranja za stanovnistvo IZi  Realiziran: U potpunosti
za zdravstvenu zastitu turista tijekom turisticke sezone
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U svrhu unapriedenja zdravstvene djelatnosti na sekundanoj razini sufinancirana je nabava RTG opreme za Opcu bolnicu Pula i nabava
kardioloske opreme za Thalassotherapiu Opatija. U koordinaciji s JLS osigurana su fin. sredslva za rad timova i ambulanti hitne
medicine iznad standarda kojeg Zavod za hitnu medicinu ugovara s HZZO, te s Ministarstvom turizma za financ. dodatnih timova tijekom
lietne sezone. Razraden je Plan razvoja projekta Palijativne skrbi u IZ u nekoliko segmenata (koordinativni i organizacijski rad, edukacije,
rad Centra za palijativnu skrb i rad Mobilnog palijativnog tima pri IDZ, rad volontera, posudionica pomagala, te bolnicka, socijalna i
duhovna palijativna skrb). Osiguravana je administrativna i struéna podréka radnim tijelima iz podru€ja zdravstva i socijalne skrbi (Savjet
za zdravlje, Tim za provedbu Plana za zdravlje, razna povjerenstva,...). Pruzena je fin.potpora organizaciji struénih skupova (7) iz
djelatnosti zdravstva. UtroS.sredstva:4.242.487,31 kn

7.Sudjelovati u upravljanju i organizaciji rada zdravstvenih ustanova &iji je
osnivac Istarska zupanija

lzvr§avajuéi osnivacka prava nad zdravstvenim ustanovama izradeni su: prijedlozi rieSenja o imenovanju predstavnika Istarske Zupanije
u Istarskim domovima zdravlja (4 predstavnika osnivacéa), te Istarskih ljekarni i Opée bolnice Pula (po 3 predstavnika) zbog isteka
redovnog ¢etverogodinjeg mandata; prijedlozi odluka o darovanju nekretnina u viasnistvu Istarskih domova zdravlja Zupanijskoj upravi
za ceste za potrebe izgradnje rotora i o prijenosu prava vlasnistva Gradu Labinu zbog nekoristenja prostora; prijedlog zakljucka o
davanju suglasnosti Istarskim domovima zdravlja za raspisivanje natje¢aja za davanje u zakup porstora u Novigradu te prijedlog odluke
o proérenju djelatnosti Opée bolnice Pula i | Zavoda za javno zdavstvo Istarske Zupanije, uz istovremeno davanje suglasnosti na
izmjene | dopune Statuta.

Realiziran: U potpunosti

8.Konsolidirati financijska izvjesca Realiziran: U potpunosti

Prikupljeni su i kontrolirani financijski izvjestaji zdravstvenih ustanova. U veljati je izvrSena godiSnja konsolidacija financijskih izvjestaja
Bilance, PR-RAS-a, P-VRIO i Obveza za 2011. godinu, te je u srpnju izvrdena konsolidacija financijskih izvjestaja PR-RAS-a i Obveza za
prvo polugodiste 2012. godine.

B.SOCIJALNA SKRB

1. ustrojiti Savjet za socijalnu skrb

2. donijeti Socijalni plan Istarske Zupanije

Osim navedenih specifiénih ciljeva, Upravni odjel ¢e provoditi ve¢ uspostavljene visegodiSnje aktivnosti i decentralizirane funkcije.

1.Ustrojiti Savjet za socijalnu skrb Realiziran: U potpunosti

Zupanijska skup$tina Istarske Zupanije je dana 17. prosinca 2012. g. donijela Odluku o osnivanju Savjeta za socijalnu skrb Istarske
Zupanije te Rjesenje o imenovanju Predsjednice i ¢élanovalca Savjeta. Savjet za socijalnu skrb €ini 19 predstavnika/ca iz podrucja
socijalne skrbi i drugih djelatnosti relevantnih za kvalitetno planiranje socijalnih usluga te je isti osnovan u skladu sa Zakonom o
socijalnoj skrbi (NN, 33/12) u cilju planiranja i razvoja mreze socijalnih usluga i ostvarivanja prava, obveza, mjera i ciljeva socijalne skrbi
na podrucju Istarske zupanije.

2.I1zraditi prijedlog Socijalnog plana Istarske Zupanije Realiziran: Djelomicno
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Istarska Zupanija je u 2012. godini pokrenula novi ciklus planiranja Zupanijskih javnozdravstvenih i socijalnih prioriteta. Navedeni proces
je pokrenut kako zbog prestanka vazenja prioriteta Plana za zdravlje postavljenih 2005. godine tako i zbog zakonskih obveza (Zakon o
socijalnoj skrbi, NN 33/12) kojima je propisana obveza jedinica podrucne (regionalne) samouprave za dono$enje socijalnog plana.
Nakon provedene analize statistickih podataka iz podrucja zdravstva i socijalne skrbi, anketiranja zdravstvenih radnika, ispitivanja
potreba u lokalnoj zajednici (metodom fokus grupa | web anketa) te provedbe konsenzus konferencije, odabrano je 9 prioritetnih
zdravstvenih i socijalnih podrucja za razdoblje do kraja 2016. godine. U skladu s time izraden je Operativni plan aktivnosti Plana za
zdravlje za 2013. godinu te je isti usvojen na Zupanijskoj skupstini Istarske Zupanije dana 17. prosinca 2012.g.

3.0sigurati skrb i pomo¢ za posebno osjetljive skupine gradana Realiziran: U potpunosti

Program rada Dnevnog centra za rehabilitaciju Veruda sufinanc.je s iznosom od 1.000.000,00 kn,a tijekom godine pruzao je usluge za
280 korisnika.Nové.pomadi ispl. su putem nadleznih udruga punoljetnim mentalno retardiranim osobama (448 korisnika), slijepim
nezaposlenim osobama (11 korisnika) te civilnim invalidima l.svjetskog rata (7 korisnika). Sufinanc. je 19 projekata usmjerenih na
pobaclj$anje kvalitete skrb osoba s invaliditetom,a nositelji projekata su ustanove, udruge, gradovi, opéine i trgovacka drustva s podrucja
IZ. Sufinanc. je program Sigurne kuée Istra s iznosom od 170.000,00 kn.U&esnicima NOR-a i €lanova njihovih obitelji ispl.su
nové.pomoéi u visini 200,00 kn mj.za 131 korisnika. SUABAIZ-u je financ. program ,Fond solidarnosti® kojim se ispl.naknada dijela
pogrebnih troskova za umrle ¢lanove, 1.000,00 kn po osobi za 200 korisnika. Temeljem zahtjeva udruga proisteklih iz Dom.rata izvrs.je
raspodjela sredstava za sufinanc.aktivnosti udruga.UtroSena sredstva: 3.741.798,84 kn

4.Sudjelovati u upravljanju i organizaciji rada domova za starije i

nemocne osobe Ciji je osnivac Istarska Zupanija RS U potpunc

lzvrSavajuéi osnivacka prava nad domovima za starije i nemocne osobe izraden je prijedlog rjeSenja o imenovanju €lana upravnog vijeca
Doma za starije i nemocne osobe Novigrad iz redova predstavnika osnivaca i predstavnika korisnika. Sazivani su sastanci sa
ravnateljicama domova za starije | nemocne osobe na koji nacin je osnivac aktivno sudjelovao u upravljanju Domom za starije i nemocne
osobe "Alfredo Stigli¢" Pula, Domom za starije i nemoéne osobe "Domenico Pergolis" Rovinj, Domom za starije i nemoéne osobe Rasa i
Domom za starije i nemoéne osobe Novigrad

5.0sigurati financiranje domova za starije i nemocne osobe ¢iji je osnivac

Istarska Zupanija -decentralizacija Realiziren: U potpurnost

Temeljem Odluke Vlade RH o minimalnim financijskim standardima za decentralizirano financiranje domava za starije i nemocne osobe
u 2012. g. izradeni su svi akti propisani za realizaciju sredstava (Odluka o kriterijima, mjerilima, nacinu financiranja i rasporedu sredstava
za decentralizirano financiranje domova za starije i nemoc¢ne osobe u 2012. godini i popis prioriteta za nabavu nefinancijske imovine).
Pravovremeno je obradena mjesecna dokumentacija zaprimljena od ustanova (zahtjevi, rauni, ugovori, izvjes¢a) te upucena nadleznom
ministarstvu na suglasnost. Financijska sredstva za rashode poslovanje isplacivana su ustanovama u jednakim dvanaestinama, a
sredstva za nabavu nefinancijske imovine po zaprimljenim racunima. Financijski plan realiziran je u cijelosti. UtroSena sredstva:
18.072.195,00 kn

6.Provoditi Odluku o minimalnim financijskim standardima materijalnih i
financijskih rashoda Zavoda za socijalnu skrb i pomo¢i za podmirenje
troskova stanovanja korisnicima koji se griju na drva u 2012. godini -
decentralizacija

Realiziran: U potpunosti
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Temeljem Odluke Viade RH o minimalnim financijskim standardima materijalnih i financijskih rashoda Zavoda (Centara) za socijalnu
skrb i pomoci za podmirenje trodkova stanovanja korisnicima koji se griju na drva u 2012. g. izradena je Zupanijska Odluka o kriterijima,
mjerilima i naginu financiranja materijalnih i financijskih rashoda Zavoda (Centara) za socijalnu skrb u 2012. godini. Financijska
sredstva za rashode poslovanja isplacivana su Zavodu (Centrima) u jednakim dvanaestinama, a sredstva za ogrjev isplacena su na
racune JLS po izdanim rjeSenjima korisnicima prava. Visina pomoci za ogrjev iznosila je 950,00 kn, a pravo je ostvarilo 1050 korisnika.
Utroena sredstva: 3.662.012,85 kn. U drugoj polovici godine osnovani su Centri za socijalnu skrb Buje, Labin, Pazin, Pore¢, Pula i
Rovinj , a prestao je s radom Zavod za socijalnu skrb Istarske Zupanije osnovan krajem 2011. godine.

7.Konsolidirati financijska izvje§¢a Domova za starije i nemocne osobe, te
Zavoda za socijalnu skrb

Prikuplieni su i kontrolirani financijski izvjestaji domova za starije i nemocne oscbe, Zavoda za socijalnu skrb, te Centara za socijalnu
skrb. U veljaéi je izvréena godisnja konsolidacija financijskih izvjestaja Bilance, PR-RAS-a, P-VRIO | Obveza za 2011. godinu, te je u
srpnju izvréena konsolidacija financijskih izvjestaja PR-RAS-a i Obveza za prvo polugodiste 2012. godine.

Realiziran: U potpunosti

8.Sufinancirati djelatnost Drustva Crvenog kriza Istarske zZupanije Realiziran: U potpunosti

Crveni kriz Istarske Zupanije Program rada u 2012. godini usmjerio je na: 1. jaéanje organizacije Crvenog kriza (rad na SOKNU |
strategiji Crvenog kriza 2012.-2015.; osnazivanje volonterstva; jacanje organizacije mladezi; razvoj suradnje i parterstva, edukacija i
koordinacija djelatnika), 2. provedbu i unaprjedenje postojecih programa i projekata (unaprjedenje edukacije iz prve pomoci i animiranje
gradanstva za uéenje prve pomoci; unaprjedenje darivanja krvi; sluzba spasavanja zivota na vodi, priprema i osposobljavanje za
djelovanje u katastrofama), 3. pripremu novih projekata (projekt edukacijskog centra). U suradnji s Gradom Pula i Gradskim drustvom
Crvenog kriza Pula sufinacirano je prihvatili$te za beskuénike u gradu Puli u kojem je od 02. veljate do 31.12. pruzena podrska za 30
korisnika. UtroSena sredstva: 819.660,11 kn

9.lzdavanje rjeSenja o pocetku rada domova za starije | nemoc¢ne osobe,
obiteljskih domova, centara za pomo¢ i njegu, zajedni¢kog savjetovalista

Sukladno nadleznosti prema odredbama Zakona o socijalnoj skrbi vodena su 2 postupka za izdavanje rjeSenja o ispunjavanju uvjeta za
pocetak rada obiteljskog doma. U jednom je postupku stranka odustala te je doneseno rjeSenje o obustavi postupka, dok je po drugom
podnesenom zahtjevu, nakon provedenog oéevida od strane imenovanog Povjerenstva za utvrdivanje ispunjavanja uvjeta, doneseno
rieSenje da podnositelj zahtjeva ispunjava uvjete za poéetak rada obiteljskog doma te je odreden dan pocetka rada. Tijekom 2012.
godine bilo je preko 15 upita od strane zainteresiranih osoba u svezi osnivanja i stvaranja uvjeta za pocetak rada obiteljskog doma. Kako
bi se zainteresiranim osobama olaksalo u prikupljanju potrebnih informacija, izraden je obrazac zahtjeva s popisom svih potrebnih akata
koje podnostitelji moraju priloziti uz podneseni zahtjev za utvrdivanje uvjeta.

C.PLAN ZA ZDRAVLJE

1. postaviti nove Zupanijske prioritete

2, institucionalizirati uspjesne intervencije u postojeéim prioritetima -

Realiziran: U potpunosti

Osim toga, Upravni odjel ¢e koordinirati dono$enje, implementaciju i evaluaciju svih aktivnosti iz Plana za zdravlje IZ na godignjoj razini, s
ciljem ostvarivanja zupanijskih prava, obveza, zadaca i ciljeva na podruéju zdravstvene zastite i osiguravanja kvalitetne i jednako dostupne
zdravstvene zastite svim stanovnicima Zupanije.
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1.0rganizirati i koordinirati proces postavljanja novih Zupanijskih
prioriteta shodno Planu za zdravlje 2011.-2013.

Tijekom 2012. izvréen je postupak ispitivanja potreba koji je ukljuéivao prikupljanje i analizu podataka iz statistickih izvjesca iz razlicitih
podru¢ja (zdravstva, socijalne skrbi, obrazovanja, ...); upitnika koje su popunjavali zdravstveni djelatnici (179 lijecnika, 34 patronaZzne
sestre, 36 djelatnika ZZJZIZ); web-ankete (63 osobe); intervjua provedenih metodom fokus-grupa (83 sudionika u 9 grupa), te
individualnog i grupnog rada na konsenzus konferenciji (44 osobe). Izabrana su slijedeca prioritetna podrucja koje je prihvatila
Zupanijska skupstina: 1. mentalno zdravlje djece i mladih; 2. podrska obitelji; 3. rane intervencije kod djece s rizicima; 4. skrb za starije |
nemocne osobe; 5. zastita | unaprjedenije kvalitete Zivota osoba s invaliditetom; 6. prevencija kardiovaskularnih bolesti; 7. rak debelog i
zavrsnog crijeva; 8. palijativna skrb i 9. zastita zraka. Nakon izabranih prioriteta posebne radne grupe su precizno definirale probleme,
resurse, cilieve i smjernice rada.

Realiziran: U potpunosti

2.Koordinirati provedbu Plana za zdravlje i rad tijela zaduZenih za njegovu
izradu i implementaciju, te tijelima pruziti administrativhu podrsku u Realiziran: U potpunosti
njihovom radu

UO je koordinirao i pruzao admin.podrsku radu Tima za zdravlje 1Z (23 sastanka), Savjeta za zdravije 1Z (1 sjednica) i radnih grupa
vezanih za prioritetna podruéja. Osigurana su finan.sredstva i pracena je provedba projekata u okviru Zupanijskih prioriteta raka dojke,
prevencije kardiovaskularnih bolesti, prevencije ovisnosti i poremecaja u ponasanju djece i mladih, socio-zdravstvene zastite starijih
osoba i zastite izvorista vode za piée; kao i projekata koji se provode kroz partnerstva. Osigurana su sredstava u Proracunu 2013. za
modele prakse koji se namjeravaju institucionalizirali a prestaju biti Zupanijski prioriteti.

Tijekom 2012. UQ je sudjelovao u pripremi 4 projekta koji su se prijavijivali na natjecaje za EU fondove (3 projekta na podru¢ju zdravstva
i 1 s podruéja socijalne skrbi). U listopadu je zapocela implementacija projekta LOVE YOUR HEART u kojem je IZ vodedi partner uz jod
2 hrvatska, 3 talijanska i jednim albanskim partnerom.

UtroSena sredstva: 5.160.171,54 kn

3.Koordinirati izvjeScivanje i medijsku promociju ostvarenih zadataka, te
objediniti podatke koji su proizasli iz evaluacije realizacije postavljenih Realiziran: U potpunosti
prioriteta, aktivnosti i zadataka

lzvjeéée Operativnog plana aktivnosti za 2011. godinu je objedinjeno i prihvaceno od strane Zupanijske skupstine u svibnju 2012,
godine. Izvréena je gruba kvalitativna evaluacija rada na Zupanijskim pricritetima vazecima od 2005. do 2012. godine i ti su rezultati
predstavijeni tijekom razligitih aktivnosti vezanih za ispitivanje potreba i izbora novih Zupanijskih prioriteta. Osim toga, rezultati te grube
evaluacije su jezikom prikladnim za $iru javnost pretoéeni u 8 razlicitih book-markera koji su tiskani dvojezi¢no, te distribuirani gradanima
i predstavnicima struke i uprave tijekom razliéitih prigoda i manifestacija. Detaljnija evaluacija je planirana za 2013. nakon zavrsetka
‘razdoblja vazenja .starih* prioriteta. Web stranica Zdrava Istra je konstantno azurirana novostima, a medijska prezentacija rezultata
Plana za zdravlje je posebno predstavljana prilikom obiljeZzavanja razli¢itih prigodnih datuma $to je detaljnije opisano u lzvjes¢u OPA
2012,

4.Suradnja s Hrvatskom mrezom zdravih gradova Realiziran: U potpunosti
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Temeljem ugovorenog "Programskog partnerstva" predstavnici Zupanije, sudjelovali su na edukacijskim aktivnostima HMZG, i to: Dani
plijativne skrbi, te¢ajevima Motovunske ljetne skole unapredenja zdravlja: Zdravstveni sustavi i zdravstvena politika — Sto je skriveno u
hrvatskom zdravstvu?; Mediji i zdravlje: Strategija zdravstva 2012 — 2020; Zdravo urbano planiranje; Susret Djecjeg filmskog i video
stvaralastva; Poslovni sastanak HMZG s temom suradnje; te sastanku politicara | koordinatora nacionalnih Mreza zdravih gradova
Europe - s temama razvoja partnerstva za zdravlje, razvoja e - learning modula za uéenje na daljinu za zdrave gradove & implementacija
nalaza istrazivanja radne grupe ,Rano djetinjstvo i obrazovanje” nastalih u okviru izrade strategije Zdravlje 2020. Eu SZ0O. Osim
sudjelovanja na tecajevina, Istarska Zupanija je i aktivni suorganizator Motovunske ljetne kale. Proveden je i drugi krug evaluacije
Programa ,Rukovodenje i upravljanje za zdravlje® (Zdrave Zupanije).

5.Provoditi javne potrebe u zdravstvu i socijalnoj skrbi Realiziran: U potpunosti

Primljena su izvjes¢a sufinanciranih projekata u 2011.g., izvrdena je kontrola svih izvje$¢a i namjenskog utroska financijskih sredstava.
Sklopljeni su ugovori s korisnicima sredstava za koje je odobreno sufinanciranje za 2012. godinu, te su isplacena sredstva odjednom, u
2 ili 4 obroka. Pripremljen je materijal za natjeéaj za prijavu projekata za 2013. god. Natjecaj je objavijen 03.08.2012. Rok za podnosenje
prijava bio je 17.09.2012. Ukupno je zaprimljeno 111 prijava. Administrativho su pregledane zaprimljene prijave, te iz daljnje procedure
iskljuéene one koje nisu udovaljile na provjeri. U rujnu je imenovana komisija za procjenu projekata, sastavljena od 9 ¢lanova. Nakon
procjene projekata od komisije Upravni odjel pripremio je prijedlog raspodjele sredstava za 2013. godinu, te je kao sastavni dio
Operativnog plana aktivnosti Plana za zdravlje I1Z proslijeden Zupanijskoj Skupstini na usvajanje, a isti je usvojen na sjednici od 17.
prosinca 2012. godine

6.Planirati, pratiti realizaciju i vrSiti prijenos namjenskih financijskih
sredstava uplacenih u Proracun Istarske Zupanije iz drugih proracuna, a
na ime provedbe ugovorenih programa u djelatnosti zdravstva i socijalne
skrbi

Realizirani su planir.prihodi iz Proraéuna Grada Pule za financ.programa Doma za starije i nemotne osobe "A.Stigli¢" Pula (Dnevni
boravak i Centar za osobe oboljele od Alzheimerove demencije; Halo, niste sami; dodatne mjere zdravsivene zaétite) | Zavoda za za
javno zdravstvo Istarske Zupanije (Savjetovalite za adolescente i studente vezano za reproduktivno zdravlje i spolno prenosive bolesti;
Sluzba za prevenciju ovisnosti; Analiza kvalitete prehrane i higijensko sanitarnog nadzora u predskolskim ustanovama). Realizirani su
planirani prihodi iz Fonda za zastitu ckolisa i energetsku u€inkovitost za projekt odrzive gradnje - zamjena drvene stolarije s
aluminijskom na Domu "A.Stigli¢". Planirani prihodi iz Proraéuna RH (Ministarstvo zdravlja) za rad Fonda Zdravi grad Pore¢ u dijelu
prevencije i vanbolnickog lijeéenja ovisnosti realizirana su u visini od 55% od ukupno planiranih. Ukupno realizirani prihodi: 1.589.086,00
kn. Svi prihodi uplaceni su na Ziro-racune korisnika,

Realiziran: U potpunosti
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5. REALIZACIJA POSTAVLJENIH CILJEVA

CILJ

ZDRAVSTVO
1. zapoceti izgradnju
nove opce bolnice
2. povecati dostupnost
palijativne skrbi
Osim navedenih
A specificnih ciljeva,
Upravni odjel ce
provoditi propisane
zakonske obveze vezane
uz osiguravanje uvjeta za
pruzanje zdravstvene
zastite.

OCJENA

Uspjesno

SOCIJALNA SKRB
1. ustrojiti Savjet za
socijalnu skrb
2. donijeti Socijalni plan
Istarske zupanije
Osim navedenih
B specifinih ciljeva,
Upravni odjel ¢ce
provoditi vec
uspostavljene
visSegodiSnje aktivnosti i
decentralizirane funkcije.

Uspjesno

OBRAZLOZENJE

Uprava OB Pula i Zupanijska administracija su s ministarstvom usuglasavale pitanja vezana za projekt
i naéin financiranja izgradnje nove bolnice, a temeliem natjecaja je izabrana financijska institucija koja
odobrava kreditna sredstva, no ocekivani poéetak izgradnje nije se dogodio. Reorganizacija hitne
medicinske pomodéi, te zahtjevi jedinica lokalne samouprave da se osigura stalna prisutnost u
ispostavama, uvjetovali su intenzivan rad na koordinaciji interesa i moguénosti, kao i osiguravanju
dodatnih financijskih sredstava. Model palijativne skrbi doZivio je svoju strunu afirmaciju kroz niz
priznanja na nacionalnom nivou, ali i formaino prihvacanje HZZO-a s kojim je od listopada ugovoreno
financiranje jednog tima. Osigurani su uvjeti za kontinuirano provodenje i bolju dostupnost
zdravstvene zaslite, posebno u obavljanju javnozdravstvenih funkcija, mrivozorstva, davanja
koncesija za obavljanje javnozdravstvene sluzbe na primarnoj razini, te ustanova kojima je Zupanija
osnivac,

Clanovi Savjeta za socijalnu skrb odabrani su nakon konzultacija sa organizacijama ¢iji su
predstavnici zakonom predvideni za sudjelovanje, te broji 19 ¢lanova. Obzirom da se radi o
struénjacima koji rade u sustavu socijalne skrbi, vecina clanova Savjeta sudjelovala je i u procesu
postavljanja novih Zupanijskih prioriteta, analize problema i postavijanja smjernica za riesavanje,
posebno u podruéjima: socio-zdravstvena zastita starijih osoba, mentalno zdravlje djece i mladih, rane
intervencije za djecu s rizicima, podrska obitelji, kvaliteta Zivota osoba s invaliditetom. Za kategorije
koje su prepoznate kao socijalno najranjivije bili su osigurani posebni oblici pomogi i usluga, i to
putem institucija (za starije i nemoc¢ne osobe, za djecu i mladeZ s teSko¢ama u razvoju, za psihicki
bolesne osobe, za beskuénike) ili izvaninstitucionalno (za starije i nemoéne osobe, za osobe s
mentalnom retardacijom, za nezaposlene slijepe osobe, za civilne invalide rata i dr.).
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PLAN ZA ZDRAVLJE
1. postaviti nove
zupanijske prioritete
2. institucionalizirati
uspjesne intervencije u
postojeéim prioritetima --

Osim toga, Upravni odjel
ce koordinirati
donosenje,
implementaciju i
evaluaciju svih aktivnosti
iz Plana za zdravlje 1Z na
godisnjoj razini, s ciljem
ostvarivanja zupanijskih
prava, obveza, zadaca i
ciljeva na podrucju
zdravstvene zastite i
osiguravanja kvalitetne i
jednako dostupne
zdravstvene zastite svim
stanovnicima Zupanije.

Uspjesno

2012. je okonéan rad na 3 Zupanijska prioriteta: rak dojke, ovisnosti i poremecaji u ponasanju djece |
mladih, izvoriéta vode za pice; te ¢e se nastavak rada na njima odvijati u sklopu redovnih djelatnosti
nadleznih sluzbi/ustanova uz sufinanciranje iz Zupanijskog proracuna i stalni monitoring. Temeljem
istrazivanja zdravstvenih i socijalnih potreba gradana utvrdeno je da je na dva preostala - prevencija
kardiovaskularnih bolesti i socio-zdravstvena zaslita starijih osoba - potrebno i dalje raditi, dok su kao
novi prioriteti prepoznata podrucja: mentalno zdravlje djece i mladih, rane intervencije za djecu s
rizicima, podréka obitelji, rak debelog i zavrinog crijeva, palijativna skrb, kvaliteta Zivota osoba s
invaliditetom i zastita zraka. lzvréeni su poslove koji se odnose na sufinanciranje projekata i to:
kantrola izviesca o realizaciji projekata sufinanciranih u 2011., sklapanje ugovora za provodenje
projekata u 2012. i odabir projekata koji ¢e se sufinancirati u 2013.

6. NEPLANIRANE A REALIZIRANE AKTIVNOSTI

1

AKTIVNOSTI OCJENA

izrada prijedloga
misljenja na prijedlog

mreze javnozdravstvene Ne
sluzbe - sukladno zadovoljava
odredbi Zakona o
zdravstvenoj zastiti

OBRAZLOZENJE

Na zahtjev Ministra zdravlja tijekom kolovoza je bilo potrebno analizirati novi prijedlog MreZe javne
zdravslvene sluzbe te na isti dostaviti primjedbe i dopune. lako u relalivno kratko vrijeme koje smo imali
na raspolaganju (30 dana u sezoni godi$njih odmora) provedene su konzultacije sa zdravstvenim
ustanovama, strukovnim organizacijama i komorama zdravstvenih djelatnika, a i vijeénici Zupanijske
skupstine raspravljali su o Mrezi. Dat je veci broj prijedloga za izmjene i dopune sukladno potrebama i
planavima razvoja zdravstva u Zupaniji no Ministar nije uvaZio niti jedan.
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7. OCJENA FINANCIJSKOG POSLOVANJA - PO PROGRAMIMA | AKTIVNOSTIMA

PLANIRANA UTROSENA OBRAZLOZENJE
SREDSTVA SREDSTVA

Financijski plan Upravnog odjela izvrsen je u visini od 97,46% od ukupno planiranog ili ukoliko promatramo
strukturu namjene onda imamo izvrSenje decentraliziranih funkcija u visini od 99,87%, izvrSenje nenamjenskih

68.949.406,10 67.195.005,89 sredstava u visini od 97,91% te izvrSenje namjenskih sredstava u visini od 81,63%. 1z navedenih pokazatelja i
opisane realizacije u prethodnim to¢kama ocjenjujemo da je visina planiranih sredstava bila vrlo dobro
procijenjena i uskladena s planiranim ciljevima i aktivnostima.

8. ZAKLJUCAK | REZIME

Djelatnice Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Istarske Zupanije izvrSile su u 2012. godini sve planirane zadatke. Okonéan je rad na tri
Zupanijska prioriteta, te ¢e se evaluacija konacnih rezultata izvrsiti u 2013. Postavljeno je devet novih Zupanijskih prioriteta i smjernice za njihovo
rieSavanje, a izradena je | Operativna razrada aktivnosti za 2013. Obzirom na visegodisnje kontinuirano smanjivanje raspoloZivih (decentraliziranih)
sredstava namijenjenih osiguravanju zdravstvene zastite i socijalne skrbi, najveéi udio nenamjenskih sredstava iz razdjela Upravnog odjela za zdravstvo
i socijalnu skrb sve se vide koristi za odrzavanje postignutog standarda nego za njegovo podizanje. Investicije u izgradnju novih objekata i/ili adaptaciju
postojecih gotovo i nisu bile moguce, te se sve vise traze | dodatni izvori financiranja (kao §to se npr. planira aplikacija na natjecaje Fonda za
energetsku ucéinkovitost).
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