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REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za lokalnu

i podru¢nu (regionalnu) samoupravu
Klasa: 023-01/13-01/1

Ur. broj: 2163/1-9/1-13-1

Pula, 21. sije¢nja 2013. godine.

y putem
STRQCNE SLUZBE ZA POSLOVE
SKUPSTINE ISTARSKE ZUPANIJE
Pazin, DrSéevka 1.

PREDMET: Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu
Upravnog odjela za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu
Istarske Zupanije

- dostavlja se -

U prilogu vam dostavljamo Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem redu pravnog odjela za lokalnu i podrunu (regionalnu) samoupravu Istarske
zupanije kao i prijedlog Zaklju¢ka Zupana Istarske Zupanije o usvajanju istoga.

PRILOGA: 2

Procelnica:
Desanka Sarvan, dipl. iur.



Na temelju tocke 23. Clanka 65. Statuta Istarske Zupanije (“Sluzbene novine
Istarske Zupanije”, br. 10/09) Zupan Istarske zupanije, donio je slijedeci

ZAKLJUCAK
1. Prihvaéa se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu
Upravnog odjela za lokalnu i podru€nu (regionalnu) samoupravu Istarske Zupanije

3. Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donoS$enja.

REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPAN

ZUPAN
lvan Jakovgéié

Klasa:
Urbroj:




Obrazlozenje
1. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE OVOG AKTA

Pravni temelj za donoSenje ovog Zakljucka je Clanak 75. stavak 2. Statuta Istarske
zupanije (“Sluzbene novine Istarske zupanije”, br. 10/09), prema kojoj Zupan donosi
Pravilnik o unutarnjem redu upravnih tijela i ¢lanak 26. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu
upravnih tijela Istarske zupanije (Sluzbene novine Istarske zupanije 13/09 i 5/12).

2. OSNOVNA PITANJA KOJA SE UREDBUJU OVIM AKTOM
| POSLJEDICE KOJE CE NASTATI NJEGOVIM DONOSENJEM

Ovim Zaklju¢kom prihvaéa se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem redu Upravnog odjela za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu Istarske
Zupanije, kojim se sukladno Odluci o izmjenama i dopunama Odluke o ustrojstvu i
djelokrugu upravnih tijela Istarske zupanije (Sluzbene novine Istarske zupanije 13/09 i 5/12),
kojim je u navedenom Upravnom odjelu utvrdeno osnivanje: a) Odsjeka za javnu nabavu i b)
Odsjeka za drugostupanjski upravni postupak i zastupanje, dok je c) Odsjek za
opce,pomocne i tehni¢ke poslove prebacen u Kabinet Zupana.

Navedena Izmjena i dopuna Pravilnika doprinijeti ¢e specijalizaciji stru¢nih poslove
koji se obavljaju u istom Upravnom odjelu, te efikasnosti, efektivnosti i ekonomiénosti
obavljanja radnih zadataka.

Preustroj se planira izvrSiti prerasporedom sluzbenika iz drugih upravnih odjela te
zaposljevanjem jednog diplomiranog ekonomiste u Odsjeku za javnu nabavu.



Temeljem ¢lanka 4. stavak 3. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Nar. nov. br. 86/08), ¢lanka 75. Statuta Istarske Zupanije
(SluZzbene novine Istarske Zupanije 10/09), i ¢lanka 26. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu
upravnih tijela Istarske Zupanije (Sluzbene novine Istarske zupanije 13/09 i 5/12), Zupan
Istarske Zupanije, na prijedlog procelnice Upravnog odjela za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu Istarske zupanije, dana 21. velja¢e 2013. godine, donio je

PRAVILNIK

o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog odjela za lokalnu i

podruénu (regionalnu) samoupravu

Clanak 1.

U tocki 2. stavka 1. €lanka 3. Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog odjela za
lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu, rijeci ,Odsjek za opce, pomocne i tehnicke
poslove® briSu se, a umjesto njih stavljaju se rijeci: ,Odsjek za javnu nabavu*®

lza tocke 2. stavka 1. Clanka 3. dodaje se to¢ka 3 . koja glasi : , Odsjek za
drugostupanjski upravni postupak i zastupanije.

Clanak 2.

Iza ¢lanka 13. Pravilnika iz ¢lanka 1. dodaju se ¢lanak 13.ai 13.b koji glase:

,Clanak 13.a

VODITELJ ODSJEKA ZA DRUGOSTUPANJSKI UPRAVNI POSTUPAK | ZASTUPANJE

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija |

Razina podkategorije: Visi rukovoditelj
Klasifikacijski rang: 2

Opis poslova radnog mjesta:

organizira i rasporeduje poslove drugostupanjskog upravnog postupka,

organizira i rasporeduje poslove zastupanja Istarske Zupanije pred sudovima i
drugim tijelima,

prati rad i izraduje izvje§¢e o drugostupanjskim predmetima i predmetima
zastupanja Istarske Zupanije pred sudovima i drugim tijelima,

donosi rjeSenja u drugostupanjskom upravnom postupku,

zastupa Istarsku Zupaniju u postupcima pred sudovima i drugim tijelima,

obavlja druge poslove po nalogu procelnice.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnog mjesta:
1. Potrebno stru¢no znanje

magistar struke ili stru€ni specijalist iz znanstvenog podrucja drustvenih znanosti-
polje pravo, polozen pravosudni ispit,

najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesSno
upravljanje,

poloZen drzavni stru¢ni ispit,

poznavanije talijanskog jezika,

poznavanje rada na osobnom racunalu.



VODITELJ

Clanak 13.b
ODSJEKA ZA JAVNU NABAVU

Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija |
Razina pod

kategorije: Visi rukovoditel]

Klasifikacijski rang: 2

Opis poslova radnog mjesta:

organizira i rasporeduje poslove u svezi postupaka javne nabave za potrebe
Istarske Zupanije i proracunskih korisnika (kao postupke objedinjenje nabave),
koordinira i sudjeluje u izradi dokumentacije za nadmetanje za pojedinu nabavu
inicira pokretanje postupaka javne nabave

po potrebi sudjeluje u postupcima otvaranja i pregleda ponuda po javnim
nadmetanjima

izraduje prijedloge akata o odabiru ponuditelja za zupana Istarske Zupanije,
izraduje plan javne nabave,

izraduje izvje$¢a po Zakonu o javnoj nabavi

koordinira azuriranje baze podataka iz oblasti javne nabave,

koordinira pracenje izvr§enja ugovora i okvirnih sporazuma;

koordinira izradu registar ugovora o javnoj nabavi te okvirnih sporazuma,

izraduje naputke za postupanje tijela uprave Istarske Zupanije u svezi javne
nabave,

obavlja druge poslove po nalogu procelnice.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnog mjesta:
1. Potrebno struéno znanje

magistar struke ili stru€ni specijalist iz znanstvenog podrucja drustvenih znanosti-
polje pravo

najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,(ili na poslovima
javne nabave)

organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjeStine potrebne za uspjesno
upravljanje,

polozen drzavni stru¢ni ispit,

posjedovanje vazeceg certifikata u podrucju javne nabave

poznavanije talijanskog jezika,

poznavanje rada na osobnom racunalu.

Clanak 3.

Iza ¢lanka 15. Pravilnika dodaju se ¢lanci 15 a i 15. b, koji glase:

,Clanak 15.a

VISI STRUCNI SURADNIK ZA JAVNU NABAVU

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija Il

Podkategor

ija radnog mjesta: Visi struéni suradnik

Razina potkategorije
Klasifikacijski rang: 6

Opis poslova radnog mjesta:

- obavlja stru€ne analiticke poslove istrazivanja trzista,



obavlja analiticke poslove prikupljanja podataka (tehniCke specifikacije) i sudjeluje u
pripremi izrade dokumentacije za nadmetanje,

sudjeluje u postupcima javne nabave za Istarsku Zupaniju i korisnike proracuna,

vodi i azurira baze podataka iz oblasti javne nabave,

prati izvrSenja ugovora i okvirnih sporazuma;

izraduje i prati izradu registra ugovora o javnoj nabavi te okvirnih sporazuma

obavlja druge poslove po nalogu procelnice.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnog mjesta:

Potrebno struéno znanje

magistar struke ili struéni specijalist iz znanstvenog podrucja drustvenih znanosti —
polje ekonomija,

najmanje 1 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

polozen drZavni strucni ispit,

posjedovanje vazeceg certifikata u podrucju javne nabave

poznavanije talijanskog jezika,

poznavanje rada na osobnom racunalu.

Clanak 15.b

VISI SAVJETNIK ZA JAVNU NABAVU | INVESTICIJE

Osnovni podaci o radnom mjestu:
Kategorija Il

Podkategorija radnog mjesta: visi savjetnik
Razina potkategorije:-

Klasifikacijski rang: 6

Opis poslova radnog mjesta:

obavlja stru¢ne analiticke poslove istrazivanja trzista,

koordinira izradu troSkovnika i projekine dokumentacije za postupke nabave javnih
radova

po potrebi izraduje troSkovnike za postupke nabave javnih radova

obavlja analiticke poslove prikupljanja podataka (tehniCke specifikacije) i sudjeluje u
pripremi izrade dokumentacije za nadmetanje,

sudjeluje u postupcima javne nabave za Istarsku Zupaniju i korisnike proracuna,

po zaklju¢enim ugovorima za javne radove prati izvrSenje istih

obavlja druge poslove po nalogu pro€elnice.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnog mjesta:

Potrebno struéno znanje

magistar struke ili stru¢ni specijalist znanstveno podrucje tehni¢ke znanosti,
najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

poloZen drzavni struéni ispit,

posjedovanje vazecéeg certifikata u podrucju javne nabave

poznavanije talijanskog jezika,

poznavanje rada na osobnom racunalu.



5 Clanak 4.
Clanci 21. do 24. briSu se.

Clanak 5.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoS$enja, a objaviti ¢e se na oglasnoj plodi
Upravnog odjela

KLASA: 023-01-01/13-01/08
URBROJ: 2163/1-01/8-13-2
Pula, 21. veljace 2013.

REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

ZUPAN
lvan Jakovcié

Dostaviti: 5
1. UO za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu IZ,
2. Strucna sluzba - Kadrovska evidencija,

3. Pismohrana, ovdje



