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ZUPANU ISTARSKE ZUPANIJE
n/r. lvan Jakovcéié

PREDMET: Plan prijema na struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa u upravna tijela Istarske zupanije za 2013. godinu,
- dostavija se

U privitku dostavljam Vam prijedlog Plana prijema na struéno osposobljavanje za rad
bez zasnivanja radnog odnosa u upravna tijela Istarske Zupanije za 2013. godinu radi
uvrstenja na dnevni red naredne sjednice kolegija proc¢elnika i prihvac¢anja od Zupana
Istarske Zupanije.

S posStovanjem.

Tajnica Skupstine
Vesna lvanci¢, dipl. iur.

Prilog: Nacrt akta s obrazloZzenjem



Temeljem Clanka 65. Statuta Istarske Zupanije ("Sluzbene novine Istarske Zupanije", broj
10/2009), Zupan Istarske Zupanije dana 05. veljace 2013. godine donosi

PLAN PRIJEMA

NA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD
BEZ ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA U UPRAVNA TIJELA
ISTARSKE ZUPANIJE ZA 2013. GODINU

Na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa planira se u 2013.
godini prijam 10 osoba, od ¢ega:

- 7 osoba sa zavrSenim preddiplomskim i diplomskim sveucili$nim studijem ili integriranim
preddiplomskim i diplomskim sveucilisnim studijem ili specijalistickim diplomskim stru¢nim
studijem,

- 2 osobe sa zavr$enim preddiplomskim sveucilisnim studijem ili struénim studijem u trajanju
od najmanije tri godine, i

- 1 osoba sa ste¢enom srednjom stru¢nom spremom.

Popis radnih mjesta za Cije se poslove planira stru¢no osposobljavanje i ustrojstvenih
jedinica u kojima su ustrojena ta radna mjesta, broj osoba koje se planira primiti i potreban
stupanj obrazovanja i struke koje moraju ispunjavati te osobe, utvrdeni su u Tablici 1. koja je
sastavni dio ovog Plana.

Prijam osoba na stru€no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa provodit ¢e se
u suradnji s Hrvatskih zavodom za zapo$ljavanje.

Plan prijama provodit ¢e se ako su sredstva za pokrice troSkova struénog
osposobljavanja, u cijelosti osigurana kod nadlezne sluzbe za zapoSljavanije.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se na web stranici Istarske
Zupanije.

KLASA: 100-01-01/13-01/03
URBROJ: 2163/1-01/8-13-2
Pula, 05. veljace 2013.

REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

ZUPAN
lvan Jakovcié

Dostaviti: 5
1. Upravnim odjelima u IZ,
2. Pismohrana, ovdje



OBRAZLOZENJE

| PRAVNI OSNOV

Sadrzan je u odredbi ¢l. 65. Statuta Istarske Zupanije ("SluZzbene novine Istarske Zupanije",
broj 10/09) kojim su propisane ovlasti Zupana koji usmjerava djelovanje, te nadzire rad
upravnih tijela i sluzbi Zupanije u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga.

Il OSNOVAN PITANJA | OCJENA STANJA

Istarska Zupanija zainteresirana je u suradnji s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje ukljuciti
se u provedbu Zakona o poticanju zapoS$ljavanja ("Narodne novine", broj 57/12) s ciliem
koristenja mjera aktivne politike zaposljavanja "Struéno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa". Ovim planom i javnim pozivom za dostavu prijava za struéno
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u upravnim tijelima Istarske Zupanije
omoguciti ¢e se stru¢no osposobljavanje za 10 osoba u upravnim tijelima Istarske zupanije
za 2013. godinu s time da ¢e se javni poziv raspisati u dva navrata. Buduci da je trenutno u
postupku stru¢nog osposobljavanja veéi broj osoba, izmjenama i dopunama Plana ¢e se
tijekom godine, ovisno 0 moguc¢nostima proSiriti mogucnosti stru¢nog osposobljavanja bez
zasnivanja radnog odnosa.

Il POTREBNA FINANCIJSKA SREDSTVA

Sredstva za provedbu ovog plana osigurana su ProraCunom Istarske Zupanije za 2013.
godinu i poticajnim sredstvima HZZZ.

IV ROK IZVRSENJA

Javni poziv za dostavu prijava na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa biti ¢e raspisan u roku od 8 dana



