PROGRAM RADA ZA Strucna sluzba Skupstine Istarske zupanije U GODINI: 2012.
1.1ZJAVA O ODGOVORNOSTI PROCELNIKA UPRAVNOG ODJELA

U Struénoj sluzbi Skupstine obavljaju se struéni, pravni, protokolarni, administrativni, savjetodavni i drugi poslovi u vezi s radom Skupstine i Zupana. Ovi poslovi
obuhvacaju: pripremanje odluka, opcih, pojedinacnih i drugih akata, aZuriranje zapisnika, odluka i drugih akata nakon sjednica Skupstine Istarske Zupanije, te
njezinih radnih tijela i Zupana, priprema akata za objavu u SluZzbenim novinama, pracenje provodenja opc¢ih akata, pripremanje protokola za sjednice, pruzanje
pravnih savjeta s podrucja pripreme, izrade i provodenja propisa iz djelokruga Skupstine, prepisivacki poslovi i poslovi vodenja dokumentacije i evidencije u
skladu s propisima, poslovi pisarnice i arhive, poslovii postupci vezani za Sluzbenicki sud, Zupanijski savjet mladih i dr. Izrazavam spremnost da se sukladno
potrebama Skupstine, radnih tijela, Zupana i vije¢nika u skladu s vazec¢im propisima zajedno sa svojim kolegama/kolegicama maksimalno zauzmemo za
realizaciju ovog Programa.

Procelnik:
2. PRIKAZ AKTUALNOG STANJA
POVOLJNE MOGUCNOSTI PROBLEMI
« Definiran rad i postupanje svih sluzbenika u Stru¢noj sluzbi Skupstine » Nedostatak vlastitog prostora za odrZzavanje sjednica Skupstine Istarske
Zupanije
¢ Visoka razina radne discipline i spremnosti za realizaciju postavljenih » Limitirani fiskalni kapaciteti Istarske Zupanije za provodenje programa
cilieva i zadataka za mlade

» Nedostatan broj sluzbenika - potreba za jednim pravnikom/com koja ¢e
se baviti i programima za mlade, te jedan djelatnik/ca za upravljanje
e Zadovoljavajuca informatizacija i umreZenje sustava ljudskim resursima. Zbog limitiranih financijskih sredstava i odluke
menadzmenta da se ne ide u nova zapoSljavanja, za pretpostaviti je da
se u 2012. godini ne¢e modi zaposliti novi sluzbenici.

» Zbog limitiranog fiskalnog kapaciteta Istarske Zupanije, nemogucénost
nabave prijenosnih raunala za vije¢nike i tehnicko omoguc¢avanje
njihovog koristenja prilikom odrZzavanja sjednica Skupstine Istarske
Zupanije, Sto je povezano s nedostatkom vlastitog prostora za
odrZavanje sjednica Skupstine.

3. CILJEVI KOJI SU SE PLANIRALI POSTICI U 2012. GODINI
CILJ MJERILO POSTIGNUCA
Redovno odrzavanje i unapredivanje rada Zupanijske skupstine i njenih  Mjerenje aktivnosti Skupstine i njenih radnih tijela

radnih tijela
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Redovno dono3enje odluka i usvajanje akata

Kadrovski poslovi

o O @

Izdavacki poslovi

Opéi poslovi
Sluzbenicki sud

Sudski predmeti

I @ T m

Zupanijski savjet mladih

| Praksa u¢enika Gimnazije i strukovne Skole Jurja Dobrile Pazin

4. NEPOSREDNI ZADACI

CILJ ZADACI

A.l1  Rad Zupanijske skupstine

Redovno odrzavanje i unapredivanje
rada Zupanijske skupstine i njenih

radnih tijela A.2 Rad stalnih radnih tijela

Mijerenje aktivnosti rada Zupana

Mijerenje obima rada viSeg struénog suradnika za kadrovske poslove

Mijerenje obima rada (broj objavljenih «Sluzbenih novina Istarske Zupanije -

Bollettino ufficiale della Regione istriana»)

Kontinuirano i aZzurno obavljanje poslova

Ucinkovito rieSavanje premeta u roku od 6 mjeseci

Redovito i aZzurno izvrSavanje obveza u sudskim predmetima

Konstituiranje novog saziva

Broj ucenika

ODGOVORNI ROK ZA

IZVRSITELJ IZVRSENJE

Tajnica,

pomochnica 31.12.2012.

tajnice

Tajnica,
pomocnica

tajnice, 31.12.2012.

referentica za
sjednice
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POTREBNA
SREDSTVA

1.600.000,00 kn
osigurano
Proradunom
Istarske
Zupanije za
2012. godinu
(zajednicko pod
rednim
brojevima 1 2)

1.600.000,00 kn
osigurano
Proradunom
Istarske
Zupanije za
2012. godinu
(zajednicko pod
rednim
brojevima 1i 2)

KORISNICI

Vijec€nici

Vijecnici



A3
Redovno odrzavanje i unapredivanje
rada Zupanijske skupstine i njenih
radnih tijela

B.1

Redovno dono3enje odluka i usvajanje

akata B.2
C.1
C.2
Kadrovski poslovi
C.3

Rad Zupanijskog povjerenstva za procjenu
Steta od elementarnih nepogoda

Rad Zupana

Kolegij pro€elnika

Kadrovski poslovi

Kadrovski poslovi - Izrada Programa
izobrazbe zaposlenika i upravljanje
ljudskim resursima

Izrada Plana prijema u sluzbu
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Tajnica,
pomocnica
tajnice,
referentica za
sjednice

Nacelnik uprave,
tajnica,
pomocnica
tajnice,
referentica za
sjednice

Nacelnik uprave,
tajnica,
pomocnica
tajnice,
referentica za
sjednice

Tajnica, stru¢na
suradnica za
kadrovske
poslove

Nacelnik uprave,
tajnica, stru¢na
suradnica za
kadrovske
poslove

Nacelnik uprave,
tajnica, stru¢na
suradnica za
kadrovske
poslove

31.12.2012.

31.12.2012.

31.12.2012.

31.12.2012.

31.12.2012.

31.12.2012.

Sredstva
osigurana u

sklopu nakande

vijecnicima za
¢lanove
povjerenstva
koji su ujedno i
vijecnici
Skupstine
Istarske
Zupanije
Osigurano
Proradunom
Istarske
Zupanije za
2012.g. uz
sredstva iz Al

Osigurano
ProraCunom
Istarske
Zupanije za
2012. 9. uz
sredstva iz Al

Nisu potrebna
dodatna
sredstva

Sredstva
planirana u
iznosu od
100.000,00
kuna

Nisu potrebna
dodatna
sredstva

Vijecnici,
jedinice
lokalne
samouprave,
vanjski ¢lanovi

Zupan

Zupan,
Zamijenici
Zupana,
Procelnici
upravnih odjela

Zupan,
djelatnici

Djelatnici
Istarske
Zupanije

Potencijalni
kandidati za
prijem u sluzbu



Izdavacki poslovi

Op¢i poslovi

Sluzbenicki sud

D.1

D.2

E.l

E.2

E.3

F.1

Izdavacki poslovi

Glavni urednik -
tajnik,
pomocnica
tajnice,
urednistvo,

Glavni urednica -
tajnica,
pomocnica
tajnice,
urednistvo, visSa
savjetnica -
prevoditeljica za
talijanski jezik,
viSa savjetnica -
prevoditeljica za
talijanski jezik

Objava akata na talijanskom jeziku

TroSkovi javne uprave i administracije
Nacelnik uprave,
tajnica,
pomochnica
tajnice

Vjezbenicka praksa putem Zavoda za

o . Tajnica,
zaposljavanje

pomocnica
tajnice,
sluZbenici

Poslovi pisarnice . .
P Administrativha

tajnica,
referentica za
glasilo

Provodenje postupaka Sluzbenitkog suda.

Sluzbenicki sud nadlezan za vodenje

postupaka zbog teZe povrede sluzbene Predsjednica,
duznosti protiv sluzbenika upravnih tijela imenovani
lokalnih jedinica na podrugju IZ , te po ¢lanovi u vijeéa
Zalbama zbog lake povrede sluzbene

duZnosti.
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Sredstva Korisnici
planirana u ~Sluzbenih
Razdjelu 002, novina Istarske
poziciji 48 Zupanije -
3l.12.2012. Prorauna Bollettino
Istarske ufficiale della
Zupanije za Regione
2012. godinu Istriana”
Sredstva korisnici
planirana u "Sluzbenih
Razdjelu 002, novina Istarske
dio pozicije 48 Zupanije -
31.12.2012. ProraCuna Bolletitino
Istarske ufficiale della
Zupanije za Regione
2012. godinu istriana”
3.186.930,00 kn 5
osigurano Zupan,
ProraCunom Zamijenici
sl.12.2012. Istarske Zupana,
Zupanije za  Stru¢na sluzba
2012. g.
Potrebno je Vjezbenici
predujmljivanje putem
31.5.2012. poreza i Hrvatskog
doprinosa od zavoda za
strane IZ zapoSljavanje
Upravni odjeli,
Nisu potrebna jedinice
31.12.2012. dodatna lokalne
sredstva samouprave,
gradani
Planirano Sluzbenici,
81.12.2012. " 54.000,00 kuna ILS



G.1
Sudski predmeti

H.1

Zupanijski savjet mladih

Praksa ucenika Gimnazije i strukovne
Skole Jurja Dobrile Pazin

5. OPERATIVNE AKTIVNOSTI | PLANOVI

CILJ ZADATAK
A A.1Rad Zupanijske skupstine

A.2 Rad stalnih radnih tijela

Sudski predmeti

Tajnica, Nacelnik

Nisu potrebna

uprave
Objava javnog poziva za izbor novog
saziva Savjeta mladih Istarske Zupanije Tajnica,
pomocnica
tajnice
Obucavanje ucenika na stru¢noj praksi ua
zanimanje UPRAVNI REFERENT
tajnica,
pomocnica
tajnice

A.la

Alb

A.l.c

A.ld
Al.e

ALf

A.2.a

OPIS AKTIVNOSTI
Priprema akata Zupanijske skupstine

Unapredenje tehnickih uvjeta rada

Organizacija prigodnih sve€anosti povodom Dana Zupanije, Dana Istarskog

statuta i dr. prigodnih sve€anosti
Priprema medustranackog kolegija

Priprema tematskih sjednica

31.12.2012. dodatna Stranke u
sredstva postupku
Sredstva od
20.000,00 Mladi u
30.4.2012. osigurana u Istarskoj
Proradunu za Zupaniji
2012.g.
Ucenici
Upravnog
Nisu potrebna = usmjerenja,
31.12.2012. dodatna Gimnazija i
sredstva strukovna
Skola Jurja

Dobrile Pazin

SURADNICI
Upravni odjeli, Kabinet
Zupana
Zupan, Predsjednik
Skupstine
Kabinet Zupana

Predsjednik Skupstine

Predsjednik
Skupstine, Zupan,
Zzamijenici Zupana,
proCelnici upravnih
odjela, vijeénici

Protokol polaganja prisega sudaca porotnika Zupanijskog suda Pula i op¢inskih Predsjednik

sudova

Sazivanje sjednica radnih tijela i priprema materijala
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Skupstine,
predsjednici sudova
predsjednici radnih
tijela i proCelnici
upravnih odjela



A

A.2 Rad stalnih radnih tijela

A.3 Rad Zupanijskog povjerenstva za
procjenu Steta od elementarnih
nepogoda

B.1 Rad Zupana

B.2 Kolegij pro€elnika

C.1 Kadrovski poslovi

C.2 Kadrovski poslovi - Izrada
Programa izobrazbe zaposlenika i
upravljanje ljudskim resursima

C.3 Izrada Plana prijema u sluzbu

A2b

A.2.c

A2d

A3.a

A3.b

B.1l.a

B.1.b
B.2.a

B.2.b

B.2.c

C.la

C.2a

C.3a

Priprema i razmatranje prijedloga akata iz nadleznosti Zupanijske skupstine

Iniciranje dono3enja akata i razmatranje stanja u pojedinih oblastima

Izrada zapisnika sa sjednica radnih tijela

Sazivanje sjednica Zupanijskog povjerenstva za procjenu Steta od elementarnih
nepogoda na podrudju Istarske Zupanije

Priprema i razmatranje prijedloga akata iz nadleZnosti Zupanisjkog
povjerenstva

Priprema akata iz nadleznosti Zupana

Vodenje administarativnih poslova vezano za akte Zupana
Priprema kolegija proc¢elnika

Sazivanje sjednica Kolegija proc¢elnika, dostava materijala zupanu,
zamjenicima, nacelniku uprave i pro€elnicima

Izrada zapisnika i akata sa sjednica kolegija procCelnika, te otprema akata

Priprema akata kojima se rjeSava o pojedinanim pravima i obvezama
djelatnika

Izrada Programa izobrazbe zaposlenika

Sukladno odredbama Zakona o sluZzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi, Zupan je duzan donijeti Plan prijema u
sluzbu u upravna tijela najkasnije 30 dana od dana stupanja na snagu
Proracuna jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave. Zatraziti od
svih upravnih odjela i sluZbi o€itovanje o potrebama zapo$ljavanja u 2012.
godini, te na osnovu dostavljenih podataka izraditi Plan prijema u sluzbu za
2012. godinu.
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Predsjednici radnih
tijela Skupstine,
vijecnici, procelnici
upravnih tijela
Zupanije
Predsjednici radnih
tijela Skupstine,
vijecnici

proc¢elnici upravnih
odjela i vijecnici
predsjednik
Povjerenstva,
korodinator za Stete -
vanjski suradnik
vijecnici, jedinice
lokalne samouprave,
opc¢inska i gradska
povjerenstva za Stete,
koordinator za Stete -
vanjski suradnik

Upravni odjeli, Kabinet
Zupana

Kabinet Zupana
Zupan, zamjenik
Zupana, procelnici
zamjenik Zupana i
nacelnik uprave
procelnici Upravnih
tijela

Zupan, proéelnici,
djelatnici
Procelnici upravnih

odjela, Kabineta
Zupana

Upravni odjeli, Kabinet
Zupana



D.1 Izdavacki poslovi D.1.a

D.1.b

D.2 Objava akata na talijanskom jeziku D.2.a

E.1 TroSkovi javne uprave i E.la

administracije

E.2 VjezbeniCka praksa putem Zavoda E.2.a
za zaposljavanje

E.3 Poslovi pisarnice E.3.a
E.3.b
E.3.c
F.1 Provodenje postupaka F.1l.a
Sluzbenickog suda. Sluzbenicki sud
nadlezan za vodenje postupaka zbog
teZe povrede sluzbene duznosti protiv
sluzbenika upravnih tijela lokalnih
jedinica na podrucju I1Z , te po zalbama
zbog lake povrede sluZzbene duZnosti.
F.1.b
G.1 Sudski predmeti G.la

Objava akata u «SluZzbenim novinama Istarske Zupanije» Upravni odjeli, Kabinet

Zupana

Nacelnik Opc¢ine
FaZana, Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine
FaZana

Objava akata Opc¢ine Fazana

Svi akti Skupstine i pojedini akti Zupana se nakon usvajanja i potpisivanja $alju
na prijevod na talijanski jezik, te se nakon prijevoda objavljuju u "Bollettino
ufficiale della Regione Istriana”, pod istim brojem kao i akti na hrvatskom jeziku

TroSkovi javne uprave i administracije odnose se na troSkove poslovanja Predsjednik Skupstine
Struéne sluzbe Skupstine, rashode poslovanja vezane za zaposlene, kao $to su Istarske Zupanije,
place, propisani doprinosi, te ostala materijalna prava zaposlenika. Zupan, Zamjenici
Sukladno planiranim potrebama za zaposlene djelatnike Stru¢ne sluzbe, Zupana, Procelnici
zajedno s Upravnim odjelom za proracun i financije planirana su sredstva za

2012. godinu

Provedba vjezbeni¢kog staza za vjezbenike zaposlene kod Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje - U Struénoj sluzbi Skupstine vjeZbenicki staz odraduje jedan
volonter na radnom mjestu referenta za sjednice koji ¢e u prvoj polovici 2012.

godine do kraja odraditi staZ i biti upu¢en na polaganje stru¢nog ispita.

viSe savjetnice za
talijanski

Hrvatski zavod za
zapoSljavanje,
vjeZbenici zaposleni
kod Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje

Upravni odjeli, ostali
djelatnici Stru¢ne
sluzbe

Redovan rad pisarnice, od ulaza poSte u pisarnicu, klasificiranja, zaduzivanja
djelatnika po predmetima, otpreme poste krajnjim korisnicima

Arhiviranje predmeta Tajanica Stru¢ne

sluzbe

Ostali djelatnici
Struéne sluzbe

Upravna tijela IZ,
op¢ine i gradovi u IZ

Prepisivacdki poslovi po nalogu tajnice, Zupana i predsjednika Skupstine

Osnivanje vije¢a za nove predmete Sluzbeni¢kog suda. Temeljem odredbi
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, Sluzbenic¢ki sud odlu€uje u vijeéu od tri €lana, koje imenuje
predsjednik Suda za svaki pojedini slu€aj. Vije¢u uvijek predsjeda ¢lan
imenovan iz redova diplomiranih pravnika s poloZzenim pravosudnim ispitom. S
obzirom na izmjenu Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi da predsjednik i ¢lan ne mogu biti, izmedu
ostalog i procelnici, Skupstina je za predsjednicu suda imenovala Vesnu
Pavleti¢, pravnicu iz Upravnog odjela za lokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu, koja koordinira rad Sluzbeni¢kog suda, a Stru¢na sluzba
Skupstine zaduZena je za obavljanje administrativnih poslova.

Po nalogu predsjednice Sluzbenitkog suda, sazivanje rasprava po pojedinom  Clanovi vije¢a
predmetu, upucivanje poziva strankama, vodenje zapisnika i dr.

Zastupanje Istarske Zupanije u sudskim postupcima Upravni odjeli
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H.1 Objava javnog poziva za izbor
novog saziva Savjeta mladih Istarske
Zupanije

[.1 Obuc¢avanje u€enika na stru¢noj
praksi ua zanimanje UPRAVNI
REFERENT

H.l.a

H.1.b

H.l.c

H.1.d

H.l.e

l.1.a

I.1.b

Priprema i provedba svih predradnji za izbor novog mandata Savjeta mladih
Istarske Zupanije, te objava javnog poziva, na koji kandidate mogu predloziti
udruge mladih, u€enicka vije¢a, studentski zborovi te drugi registrirani oblici
organiziranja mladih s podrudja Istarske Zupanije.

Upucivanje dokumentacije kandidata za Savjet mladih prema Komisiji za izbor
i imenovanja Skupstine Istarske Zupanije, koja utvrduje prijedlog RjeSenja o
imenovanju Savjeta mladih Istarske Zupanije - 11 €lanova, a sve temeljem
odredbi Odluke o osnivanju Savjeta mladih koje je Skupstina Istarske Zupanije
donijela 18. srpnja 2007. godine.

Donosenje RjeSenja o izboru lanova Savjeta mladih Istarske Zupanije od
strane Skupstine Istarske Zupanije

Sazivanje konstituirajuce sjednice novog saziva Savjeta mladih Istarske
Zupanije, te izbor predsjednika i potpredsjednika

Priprema i razmatranje tema u cilju boljeg polozaja i moguc¢nosti utjecaja mladih
na donosSenje odluka u predstavni¢kom i izvrSnom tijelu Zupanije, a time i
istovremenog utjecaja na polozaj mladih i njihovu buduénost u Istarskoj zupaniji

U 2012. godini odredeni broj u¢enika Gimnazije i strukovne Skole Jurja Dobrile
iz Pazina odradivati ¢e struénu praksu u Stru¢noj sluzbi Skupstine. Upoznat ¢e
se s sustavom drzavne uprave, te posebno sa sustanom lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave.

Odabir mentora po pojedinom uceniku i odredivanje teme za maturalnu radnju
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Upravni odjeli,
sredstva javnog
priopéavanja

Predsjednica Komisije
za izbor i imenovanje

Vijecnici

Predsjednik
Skupstine, izabrani
¢lanovi Savjeta mladih
Upravni odjeli, ¢lanovi
savjeta mladih

Sluzbenici u Stru¢noj
sluzbi

Sluzbenici u Stru¢noj
sluzbi Skupstine



