REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za lokalnu i podru¢nu

(regionalnu) samoupravu
Pula, Flanaticka 29, p.p. 198
tel.052/372-166, fax: 052/372-165

KLASA:100-01/10-01/02
URBROJ: 2163/1-09/2-11-13
Pula,07. oZujka 2011.g.

ZUPANU
ISTARSKE ZUPANIJE
putem

Stru éne sluzbe Skupstine

52000 Pazin
DrSéevka 3

PREDMET: Prijedlog zaklju €ka o provo denju mjere "Stru €no osposobljavanje
za rad bez zasnivanja radnog od nosa" u upravnim tijelima Istarske
Zupanije (volonteri-vjeZzbenici )

U prilogu vam dostavljamo predmetni akt na nadlezno postupanije.

PRILOZI:

- zaklju¢ak

- obrazloZenje

- informacija HZZ o zainteresiranima osobama iz ciljanih skupina za provodenje mjere
- javni poziv

- prijava potrebe za radnikom

- zahtjev za sufinanciranje zapoSljavanja

PROCELNICA
Desa Sarvan, dipl. iur.

Dostaviti:
1. naslovu
2. arhiva

1S0 9001

BUREAU VERITAS
Certification




Na temelju ¢lanka 65. stavak 1. to€. 23. Statuta Istarske Zupanije (,SluZzbene novine
Istarske Zupanije" br. 10/09) i ¢lanka 25. stavak 2. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih
tijela Istarske Zupanije (,Sluzbene novine Istarske Zupanije" br. 13/09), a u vezi sa ¢lankom
93. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine* RH br. 86/08), Zupan Istarske Zupanije dana 17. oZujka 2011. godine
donosi

ZAKLJU CAK
o provo denju mjere "Stru €no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odn  osa" u
upravnim tijelima Istarske Zupanije (volonteri-vjez benici)

I
Istarska Zupanija iskazuje interes i potrebu za koristenjem mjere "Stru¢no osposobljavanje za
rad bez zasnivanja radnog odnosa" putem Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje Podruéne
sluzbe u Puli, putem prijema volontera-vjezbenika u upravna tijela Istarske Zupanije.

I
Radi provedbe mjere iz to€ |. ovog zakljucka Istarska Zupanija objavit ¢e javni poziv, koji je u
prilogu ovog zaklju¢ka i €ini njegov sastavni dio.

1]
ZaduZuju se procelnici upravnih tijela:
- da dostave Hrvatskom zavodu za zaposljavanje obrazac PR - prijava potreba za radnikom,
sa potrebnim podacima
- da provedu postupak odabira prijavijenih kandidata
- da za odabranog kandidata izrade program stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa
- da imenuju mentora odabranom kandidatu
- da za odabranog kandidata Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje podnesu zahtjev za
stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa (obrazac APZ - ZO1)
- da nakon sklapanja ugovora o sufinanciranju programa izmedu Istarske Zupanije i
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje , sklope sa odabranim kandidatom ugovor o stru¢nom
osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa

v
Ovaj zaklju€ak stupa na snagu danom donosenja.

Klasa: 100-01/11-01/03
Urbroj: 2163/1-01/8-11-3
Pula, 17. oZujka 2011.
REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
Zupan
Ivan Jakov €ié

Dostaviti: 5
1. Upravni odjeli i Sluzbe u 1Z,
2. Pismohrana, ovdje



OBRAZLOZENJE
I.  PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE AKTA

Odredbom ¢lanka 65. stavak 1. to€. 23. Statuta Istarske Zupanije (,SluZzbene novine
Istarske Zupanije" br. 10/09) propisano je da Zupan usmjerava djelovanje te nadzire rad
upravnih tijela i sluzbi Zupanije u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga, a
Clankom 25. stavak 2. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Istarske Zupanije
(,Sluzbene novine Istarske Zupanije" br. 13/09) propisano je da rad upravnih tijela
usmjerava i uskladuje Zupan. Clankom 93. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine*“ RH br. 86/08) propisano
je da se radi stjecanja uvjeta radnog iskustva za polaganje drZzavnog struc¢nog ispita
sukladno odredbama tog zakona kojima se propisuju prav ai obveze vjeZzbenika, u
upravna tiejla lokalnih jedinica mogu primiti osobe u svojstvu volontera-vjeZbenika, a koje
namaju status sluzbenika.

ll. OCJENA STANJA | RAZLOZI ZA DONOSENJE AKTA

Hrvatski zavod za zapoSljavanje, u sklopu Nacionalnog plana za poticanje
zapoSljavanja za 2011. i 2012.g. nudi poslodavcima mogucnost koriStenja mjere
"Stru€no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa" putem koje se
sufinancira provodenje navedenog programa za ciljane skupine mladih nezaposlenih
osoba, u trajanju od 12 mjeseci.
Cilj mjere je mladim nezaposlenim osobama bez radnog iskustva i staZza ili sa radnim
iskustvom do 6 mjeseci omoguciti ulazak na trziste rada kroz struéno osposobljavanje za
rad te time stjecanje radnog iskustva u struci koje je uvjet za polaganje stru¢nog ispita,
prema posebnom propisu.
Ciljane skupine nezaposlenih osoba za koje se moze koristiti havedena mjera su:
- nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju HZZ sa zavrSenim fakultetom, prvim
stupnjem fakulteta ili viSom Skolom, do 29 godina Zivota, bez radnog iskustva ili sa
radnim iskustvom do 6 mjeseci
- nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju HZZ sa zavrSenom srednjom

Skolom, do 25 godina Zivota, bez radnog iskustva ili sa radnim iskustvom do 6 mjeseci
Za navedene ciljane skupine HZZ:
- refundira poslodavcu iznos uplaéenih doprinosa za mirovinsko osiguranje prema ¢l. 43. i
44. Zakona o doprinosima
- isplacuje nov€anu potporu polazniku u iznosu od 1.600,00 kn mjese¢no
Potrebna dokumentacija za koriStenje ove mjere je:
- program stru¢nog osposobljavanja za rad sa definiranim mentorom koji treba imati
odgovarajuce zanimanje i stru¢nu spremu
- prijava potrebe za radnikom
- preslika zakona ili drugog propisa koji odreduje obvezu polaganja struénog ispita ili
radnog iskustva kao uvjeta za obavljanje poslova odredenog zanimanja
S obzirom na d¢injenicu da je Istarska Zupanija jedinica podruéne (regionalne)
samouprave) ispunjen je uvjet obveznog polaganja stru¢nog ispita prema posebnom
propisu - Clanak 14. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08).

Potreba je iskazana od strane upravnih tijela Zupanije u tablici koja je sastavni dio

javnog poziva za ukupno 21 osobu koja bi se angazirala u svojstvu volontera - vieZbenika.

Slijedom navedenog predlaZze se donoSenje zaklju¢ka u predloZzenom tekstu.



lll. FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDU OVOG AKTA

Za provedbu ovog akta, ukoliko budu angaZirane osobe bez radnog iskustva, Zupanija
nema nikakvog troSka jer doprinose refundira Hrvatski zavod za zapoSljavanje u cijelosti.

Ukoliko se angaziraju osobe sa radnim iskustvom do 6 mjeseci, Zupanija ima obvezu
uplate doprinosa za zdravstveno osiguranje i zaStitu na radu u iznosu od 415,39 kn po
polazniku mjesecno.

IV. TEKST PRIJEDLOGA AKTA
Tekst prijedloga akta dostavlja se u privitku .
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REPUBLIKA HRVATSKA

%{ ISTARSKA ZUPANIJA
REGIONE ISTRIANA

KLASA: 100-01/10-01/02
URBROJ: 2163/1-09/2-11-15
Pula, 28. oZujka 2011.g.

Na temelju clanka 93. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi ("NN" br.
86/08) ISTARSKA ZUPANIJA - REGIONE ISTRIANA objavljuje

JAVNI POZIV

za dostavu prijava za
stru éno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odn  osa
u upravnim tijelima Istarske zupanije
(volonteri-vjezbenici)
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U cilju koriStenja mjere "Stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa" putem Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje
Podrucne sluzbe u Puli (u nastavku: HZZ) , Istarska Zupanija iskazuje interes i potrebu za stru¢nim osposobljavanjem bez
zasnivanja radnog odnosa putem prijema volontera-vjezbenika u upravna tijela Istarske zupanije.

Il
Kandidati/kinje koji se mogu prijaviti na ovaj poziv i dostaviti svoju prijavu trebaju ispunjavati slijedecée uvjete:

- da su nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju HZZ sa zavrSenim fakultetom, prvim stupnjem fakulteta ili viSom Skolom, do 29
godina Zivota, bez radnog iskustva ili sa radnim iskustvom do 6 mjeseci

- da su nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju HZZ sa zavrSenom srednjom Skolom, do 25 godina Zivota, bez radnog iskustva
ili sa radnim iskustvom do 6 mjeseci

- da ispunjavaju uvjet trazene stru¢ne spreme za poslove radnog mjesta za koje se stru¢no osposobljavaju,

Stru€no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u trajanju od 12 mjeseci obavljat ¢e se u navedenim upravnim tijelima
Zupanije:



R.br. Poslodavac/ Mjesto Naziv radnog mjesta/ Stru éna sprema Broj
upravno tijelo/sjediste rada poslova izvrSitelja
1. ISTARSKA ZUPANIJA Pula VisSi/a stru€ni/a suradnik/ca | mag. struke ili stru¢ni specijalist iz 1
Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb za socijalnu skrb znanstvenog podrucja drustvenih
Pula, Flanati¢ka 29 znanosti - polje psihologija, socijalne
djelatnosti,edukacijsko-rehabilitacijske
znanosti, sociologija
" Pula Visi/a referent/ica sveuciliSni  prvostupnik ili  strucni 1
prvostupnik struke iz znanstvenog
podru¢ja druStvenih znanosti - polje
ekonomija
2. ISTARSKA ZUPANIJA Pula Visi/a struCni/fa suradnik/ca | mag. struke ili struéni specijalist iz 1
Upravni odjel za proracun i financije za poslove proracuna znanstvenog  podruc¢ja  druStvenih
Pula, Flanaticka 29 znanosti - polje ekonomija
" Pula Administrativni/tajnik/ca srednja struéna sprema ekonomskog 1
smjera
3. ISTARSKA ZUPANIJA Pula ViSi/a stru€ni/a suradnik/ca | mag. struke ili strucni specijalist iz 1
Upravni odjel za lokalnu i podrucnu za pravne poslove znanstvenog  podruc¢ja  druStvenih
(regionalnu) samoupravu Znanosti - polje pravo
Pula, FlanatiCka 29
4. ISTARSKA ZUPANIJA Pula ViSi/a stru€ni/a suradnik/ca | mag. struke ili strucni specijalist iz 2
Upravni odjel za gospodarstvo za regionalni razvoj znanstvenog  podru¢ja  druStvenih
Pula, Flanati¢ka 29 Zznanosti - polje ekonomija
" Pula Referent/ica za opcCe | srednja  struna sprema, sSmjer: 1
poslove ekonomski, upravni ili gimnazija
5. ISTARSKA ZUPANIJA Pula Visila informati¢ki/a | mag. struke ili struéni specijalist iz 1

Kabinet Zupana
Pula, Flanati¢ka 29

suradnik/ca

znanstvenog podrucja tehnickih ili
drustvenih znanosti - polje
elektrotehnika, racunarstvo, ekonomija
(poslovna informatika), informacijske i
komunikacijske znanosti (organizacija i
informatika, informacijsko i
programsko inZenjerstvo)




Upravni odjel za turizam
Poreg, Pionirska 1 a

za medunarodne projekte

znanstvenog  podru¢ja  druStvenih

znanosti - polje ekonomija

R.br. Poslodavac/ Mjesto Naziv radnog mjesta/ Stru éna sprema Broj
upravno tijelo/sjediste rada poslova izvrSitelja
6. ISTARSKA ZUPANIJA Pula ViSi/a stru€ni/a suradnik/ca | mag. struke ili struéni specijalist iz 1
Upravni odjel za odrZivi razvoj za zastitu prirode/okolisa Znanstvenog podrucja prirodnih
Pula, Flanaticka 29 znanosti - polje kemija,
biologija,interdisciplinarne prirodne
znanosti; ili podrucja tehnickih znanosti
- polie kemijskog inZenjerstva; ili
podrucja bio tehnickih znanosti - polje
Sumarstva
" Pazin Stru¢ni/a suradnik/ca za | sveucilidni  prvostupnik ili  strucni 1
naplatu pomorskog dobra prvostupnik struke iz znanstvenog
podru¢ja druStvenih znanosti - polje
ekonomija
7. ISTARSKA ZUPANIJA Pula Visi/a stru¢ni/a suradnik/ca | mag. struke ili stru¢ni specijalist iz 2
Upravni odjel za medunarodnu suradnju i za medunarodne projekte znanstvenog podrucja  druStvenih,
europske integracije humanistickih ili tehnickih znanosti
Pula, Flanati¢ka 29
8. ISTARSKA ZUPANIJA Pula Administrativni/a tajnik/ca SSS ekonomske, tehnicke ili upravne 1
Upravni odjel za prostorno uredenje i struke
gradnju
Pula, Flanati¢ka 29
" Labin Administrativni/a tajnik/ca SSS ekonomske, tehnicke ili upravne 1
struke
" Rovinj ViSi/a stru€ni/a suradnik/ca | mag. struke ili stru€ni specijalist 1
za prostorno uredenje i | gradevinske, arhitektonske ili pravne
gradnju struke
9. ISTARSKA ZUPANIJA Porec ViSi/a stru€ni/a suradnik/ca | mag. struke ili struéni specijalist iz 1




R.br. Poslodavac/ Mjesto Naziv radnog mjesta/ Stru éna sprema Broj
upravno tijelo/sjediste rada poslova izvrSitelja
10. ISTARSKA ZUPANIJA Labin Administrativni/a SSS ekonomska, upravno-birotehni¢ka 2
Upravni odjel za obrazovanje, sport i referent/ica ili gimnazija
tehnicku kulturu
Labin, G. Martinuzzi 2
11. ISTARSKA ZUPANIJA Pula ViSi/a stru€ni/a suradnik/ca | mag. struke ili struéni specijalist iz 1
Upravni odjel za kulturu za medunarodnu suradnju znanstvenih podru¢ja  druStvenih
Pula, Flanaticka 29 znanosti i interdisciplinarnih podrucja
znanosti- polje pravo, ekonomija,
informacijske [ komunikacijske
znanosti ili obrazovne znanosti
" Novigrad | Administrativni/a tajnik/ca SSS ekonomskog smjera 1
12. ISTARSKA ZUPANIJA Pazin Visi/a stru€ni/a suradnik/ca | mag. struke ili stru¢ni specijalist iz 1
Struéna sluzba Skupstine za pravne poslove znanstvenog  podru¢ja  druStvenih
Pazin, DrS¢evka 3 znanosti - polje pravo
" Pazin Referent/ica za sjednice SSS upravnog ili ekonomskog smjera 1
ili gimnazija
13. ISTARSKA ZUPANIJA Rovinj Visi/a referent/ica sveuciliSni  prvostupnik ili  struéni 1

Upravni odjel za talijansku nacionalnu
zajednicu i druge etnicke skupine
Rovinj, Obala A. Rismondo 2

prvostupnik struke iz znanstvenog
podru¢ja druStvenih, humanistickih ili
interdisciplinarnih podruc¢ja znanosti -
polje sociologija, filologija (jezi¢ne
znanosti) ili obrazovne znanosti




R.br. Poslodavac/ Mijesto Naziv radnog mjesta/ Stru éna sprema Broj
upravno tijelo/sjediste rada poslova izvrSitelja
14. ISTARSKA ZUPANIJA Pazin Visi/a stru¢ni/a suradnik/ca | mag. struke ili struéni specijalist 1
Upravni odjel za poljoprivredu, za ribarstvo i marikulturu poljoprivredne ili veterinarske struke
Sumarstvo,lovstvo, ribarstvo i
vodoprivredu
Pazin, Setalidte Pazinske gimnazije 1
" Pazin ViSi/a stru€ni/a suradnik/ca | mag. struke ili struéni specijalist 1
za Sumarstvo i Sumske | Sumarske struke
proizvode
" Pazin ViSi/a stru€ni/a suradnik/ca | mag. struke ili stru€ni specijalist 2
za poljoprivredu poljoprivredne struke
" Pazin Visi/a stru¢ni/a suradnik/ca | mag. struke ili struéni specijalist 1
za zaStitu i valorizaciju | poljoprivredne struke
autohtonih proizvoda
SVEUKUPNO 29

v

Kandidati/kinje koji ispunjavaju trazene uvjete duzni su uz prijavu dostaviti:
- kratki zivotopis

- presliku dokaza o hrvatskom drzavljanstvu

- presliku diplome/svjedodzbe o stru¢noj spremi
- presliku radne knjizice (stranice 1, 2 i 3 te podaci o zaposlenju i stazu)
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak odnosno da nije pravomoéno osuden za kaznena dijela iz ¢lanka 15.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("NN" br. 86/08) - ne starije od 6 mjeseci




Volonterski rad obavlja se:

- ha temelju pisanog ugovora sa proc¢elnikom upravnog tijela

- prema programu struénog osposobljavanja za rad

- pod vodstvom mentora

Prije sklapanja ugovora kandidati ¢e biti pozvani na razgovor.

Vjezbenici - volonteri nemaju status sluzbenika i nisu u radnom odnosu.

Doprinose za mirovinsko i zdravstveno osiguranje i zastitu na radu snosi HZZ i/ili Istarska zupanija.
Volonter ima pravo na nov€anu potporu u iznosu od 1.600,00 kn koju isplacuje HZZ.

Vi

Prijave sa dokazima o ispunjavaju trazenih uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave ovog poziva na oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zaposSljavanje odnosno do 05. travnja 2011.g. na adresu onog upravnog tijela u kojem kandidat/kinja zeli
obavljati stru¢no osposobljavanje.

VIl

O rezultatima javnog poziva svi kandidati bit ¢e obavijeSteni pisanim putem.

ISTARSKA ZUPANIJA
REGIONE ISTRIANA



	04-zaključak o prijemu volontera
	04-javni poziv za volontere-ispravljeno

